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REZUMAT EXECUTIV

Ce reprezinta acest document?

Strategia de dezvoltare locala a Comunei Tauteu, judetul Bihor, ca parte a proiectului intitulat
Dezvoltare Durabilda in Mediul Rural - Strategii de dezvoltare locale pentru patru comune din
judetul Bihor. Beneficiar — Comuna Chislaz, Comuna Ciuhoi, Comuna Derna, Comuna Tauteu. Cod
SMIS: 12459. Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational

Dezvoltarea Capacitatii Administrative.

S-a elaborat cdte un document pentru fiecare comund in parte, respectiv o strategie comund

referitoare la microregiunea alcatuitd de cele patru comune.

Cat ne-a costat?

Practic nimic, a fost finantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European prin Programul
Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative, Axa prioritard 1 - imbunitatiri de structura si
proces ale managementului ciclului de politici publice, Domeniul de interventie 1.1 - Iimbunatitirea
procesului de luare a deciziilor la nivel politico-administrativ, Operatiunea Strategii de dezvoltare
locala. Primadria Tauteu a asigurat doar cofinantarea obligatorie (impreuna cu celelalte trei

comune), o implicare financiara minima, fara care este imposibil accesarea fondurilor europene.

Ce contine si la ce se foloseste?

Este un instrument de lucru agreat de Uniunea Europeanad, care contine principalele directii de
dezvoltare in urmatorii 10 ani in functie de posibilitatile actuale si astfel se foloseste si in procesul

de a atrage diferite fonduri in viitor pentru proiecte de dezvoltare rurala.
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Ce se intampla daca nu avem un astfel de plan?

* Nuvom avea acces la unele fonduri.

* Vom ramane in urma localitatilor care au un astfel de plan.

* Atragerea investitorilor va fi foarte grea.

* Vor pleca din localitate persoanele cu studii de care avem mare nevoie.

* |nvestitiile vor avea un caracter ad-hoc, fara o coerenta strategica

Procesul de planificare strategica si dezvoltarea comunitatii si a comunei

Pentru dezvoltarea comunei este necesara creionarea, realizarea si promovarea unei viziuni
strategice despre viitor. Lipsa viziunii si a planificarii strategice a dezvoltarii duce la o activitate
administrativa cu randament scazut, cu mari risipe de resurse materiale si umane. Procesul de
planificare strategica a vizat definirea reperelor strategice de dezvoltare a comunei Tauteu pe o
perioada relativ indelungata, de 10 ani, in concordanta cu realitatile si posibilitatile umane,

materiale, culturale si simbolice specifice Unitatii Administrativ Teritoriale Comuna Tauteu.

Principiile care au stat la baza procesului de planificare strategica au fost asigurarea validitatii
stiintifice, implicarea comunitatii si a tuturor factorilor decidenti, transparenta, obiectivitatea,
coerenta si continuitatea demersului. Pentru reusitd, scopurile si obiectivele planificate strategic
trebuie insotite de promovarea, la nivelul administratiei publice, a unui management strategic
integrat, la toate nivelurile, capabil sa identifice si sa maximizeze oportunitatile aparute in

beneficiul comunitatii locale.
Viziunea

Viziunea planificarii poate fi formulata in felul urmator: dezvoltarea durabild a comunei Tduteu, cu
0 economie stabild si ajustabild la schimbdri, unde posibilitdtile locuirii sunt atractive oricine are

sanse de afirmare economicad si sociald.
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Reafirmam ca dezvoltarea durabila si sustenabila reprezinta cheia succesului comunitatilor locale.
Daca resursele de care dispune o zona sau o regiune sunt bine identificate si creionate, daca
potentialul economic este exact trasata si zestrea umand este corect administrata atunci
premisele unui succes real par a fi intrunite. Cooperarea dintre administratiile locale Tnvecinate (in
special cele implicate Tn acest proiect), dintre agentii economici din localitate, exploatarea pozitiei
fata de localitatile invecinate (in special Marghita) in relatiile zilnice dintre populatia din comuna si
Marghita poate reprezenta tesutul pe baza caruia bunastarea comunitatii trebuie cladita. Calitatea
capitalului uman, respectiv know-how-ul deja dobandit, si experientele impartasite pot fi cheia
bunastarii intr-un context post-criza. Un avantaj al zonei si al comunei Tdauteu este faptul ca face
parte din Uniunea Europeana, la bundstarea careia va contribui cu un potential economic din ce in

ce mai puternic prin resursele existente.

Profilul strategic al comunei Tauteu

Planul de dezvoltare strategica se raporteaza la starea actuald a localitatii, corelat cu starea
generald a tarii, respectiv la realitatile globale si tendintele mondiale. Pentru a formula un plan

strategic cu reale sanse de reusitda am formulat doua intrebari esentiale:

* Cediferentiazd comuna Tduteu de alte localitdti asemdndtoare din Roménia si din regiune?
* Care sunt elementele strategice pozitive si negative care pot fi identificate in Tauteu —

puncte forte si puncte slabe?

Principalele probleme din Tauteu

* (Criza economica care accentueaza inegalitatile sociale, sporeste potentialul migrator si
contribuie le intensificarea tensiunilor sociale
* TInchiderea pietii fortei de muncd datoritd crizei, dependenta de resursele din orase, lipsa

de finantare, birocratie
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* Resursele naturale insuficient exploatate

* Exista un potential economic temporar datorat proiectului Autostrada Transilvania ,
neexploatat suficient in privinta serviciilor

* Marketingul comunei nu este aplicat, desi comuna Tauteu este deschis parteneriatelor
public-privat

* Lipsa locurilor de munca genereaza factori de ,tip push”, de impingere pentru tineri cu
varsta activa, respectiv pentru cei cu nivel de educatie peste medie care determina
migratia fortei de munca cu valoare pe piete externe

* Cresterea inegalitatilor intre satele componente respectiv mediul urban, accentuarea
proceselor de marginalizare economica si sociald, crizd si lipsa fondurilor necesare

dezvoltarii

Principalele directii strategice

Eficientizarea politicilor sociale, de asistenta sociald, (re)insertie sociald, integrare si
reducerea inegalitatilor de locuire, asigurarea egalitatii de sanse in special in cazul copiilor
si a varstnicilor si al celor apartinand minoritatilor etnice

* Dezvoltarea unor politici publice de locuire care ofera un cadru atractiv pe ce care vor sa se
stabileasca in comuna din Marghita si din imprejurimi

* Consolidarea economiei locale respectiv specializarea activitatilor economice locale pentru
exploatarea posibilitatilor si niselor pe termen scurt si mediu care decurg din construirea
Autostrazii Transilvania (site —termen scurt - si intrare — termen mediu)

* Dezvoltarea unor politici publice si mecanisme administrative prin instrumentele
dezvoltarii durabile si sustenabile pentru prezervarea mediului ambiant si administrarea
optima resurselor existente

* Dezvoltarea capacitatii administrative a primariei in vederea stabilirii si consolidarii

relatiilor de parteneriate pentru dezvoltare proiectelor de dezvoltare rurala din regiune.
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* Dezvoltarea si finantarea programelor unor politici publice de ajustare structurala in
infrastructura primara (cu accente pe apa potabila si administrarea deseurilor) si secundara

si de banda larga pentru asigurarea conditiilor optime pentru dezvoltare

ASPECTE INTRODUCTIVE

Introducere

Prezentul document este rezultatul unei initiative comune intre unitatile administrativ teritoriale
Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu, judetul Bihor prin proiectul ,,Dezvoltare durabild in mediul rural —
strategii de dezvoltare locald pentru patru comune din judetul Bihor” (Finantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative, Axa prioritara 1 -
Tmbunétatiri de structurd si proces ale managementului ciclului de politici publice, Domeniul de
interventie 1.1 - Tmbun&tatirea procesului de luare a deciziilor la nivel politico-administrativ,
Operatiunea Strategii de dezvoltare locald; contract de finantare 216/05.11.2010, Cod SMIS:
12459), avand ca obiectiv general cresterea performantei administrative si dezvoltarea capacitatii
de formulare a politicilor publice a autoritatilor administratiei publice locale a patru comune
invecinate din judetul Bihor, prin elaborarea strategiilor de dezvoltare locala pentru urmatorii 10
ani, care sa ofere cadru comun pentru dezvoltarea durabila localad si micro-regionald, respectiv o

mai buna reglementare si fundamentare a politicilor locale la nivelul celor patru comune implicate.
Rezultatele proiectului sunt urmatoarele:

* anchetd pentru consultarea cetatenilor, realizata pe un esantion de 400 de persoane; 4
focus group-uri pentru consultarea reprezentantilor organizatiilor, institutiilor si
intreprinderilor locale cu participarea a cate 20 de persoane/comuna; un focus group cu
participarea primarilor si viceprimarilor localitatilor implicate;

* Un raport referitor la situatia existenta, continand datele si informatiile privind comunele

Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu, colectate in cadrul activitatilor 6.1.1-6.1.4;
-
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* 4 analize SWOT a comunelor implicate, o analiza SWOT comun3;

* Un focus group pentru planificare cu participarea primarilor si viceprimarilor localitatilor
implicate;

* 12 ateliere de lucru cu participarea personalului primariilor comunelor implicate (cate 10
participanti), 2 ateliere de lucru comune (cate 20 de participanti);

* 4 strategii de dezvoltare locala pentru comunele Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu,

* 4 portofolii de proiecte individuale, continand fisele de proiecte ale fiecarei localitati in
parte; un portofoliu de proiecte comun continand fisele proiectelor comune;

* 4 planuri de implementare; un plan comun de monitorizare si evaluare a implementarii

strategiilor.

Aceasta initiativa comuna a unitatilor administrativ teritoriale reprezinta un raspuns comun la
nevoia de planificare, dezvoltare teritoriala durabild, o componenta fundamentala a politicilor
Uniunii Europene. Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative a fost elaborat
pentru a contribui In mod substantial la punerea in practica a prioritatii tematice ,,Consolidarea
unei capacitati administrative eficiente”, stabilita in Cadrul Strategic National de Referinta (CSNR).
Necesitatea de a investi in capacitatea institutionala este recunoscuta de Orientarile Strategice
Comunitare privind Coeziunea, in acele state membre unde performanta socio-economica si buna
guvernare constituie cateva din principalele provocari ale perioadei de programare 2007-2013.
Dezvoltarea capacitatii administrative se refera la un set de schimbari structurale si de proces care
permit guvernelor sa imbunatateascd formularea si implementarea programelor in vederea
obtinerii de rezultate sporite. Strategia Lisabona revizuita afirma necesitatea unei mai bune
legislatii, precum si a unei mai bune elaborari si furnizari de politici publice in scopul asigurarii
conditiilor pentru cresterea economica si crearea de locuri de munca. Dezvoltarea capacitatii

administrative poate avea o contributie directa la atingerea acestor obiective.

in continuare vom detalia obiectivele prezentului proiect in concordantd cu obiectivele
Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative, iar in capitolele, care vor avea ca

si obiect formularea strategiei in sine, vom reflecta asupra cerintelor si propunerilor formulate prin
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politicile Uniunii Europene referitor la perioada de programare 2007-2013 si 2014-2020, precum si
asupra cadrului strategic si obiectivele nationale, regionale si judetene, cu scopul de a

contextualiza cat mai profund strategia formulata pentru comuna Tauteu.

Obiectivele proiectului

Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative are definit un obiectiv general si
doua obiective specifice. Obiectivul general este acela de a contribui la crearea unei administratii
publice mai eficiente si mai eficace in beneficiul socio-economic al societatii romanesti. Cele doua
obiective specifice se refera, pe de o parte, la obtinerea unor imbunatatiri structurale si de proces
ale managementului ciclului de politici publice Tn administratia publicd centrala si locala si, pe de
alta parte, la imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor publice, cu accentul pus pe

procesul de descentralizare.

Obiectivele prezentului proiect finantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Dezvoltarea Capacitatii Administrative, Axa prioritard 1 - imbun&tatiri de structurd si proces ale
managementului ciclului de politici publice, Domeniul de interventie 1.1 - Tmbun&tatirea
procesului de luare a deciziilor la nivel politico-administrativ, Operatiunea Strategii de dezvoltare
locald sunt formulate in concordanta cu obiectivul general si cu primul obiectiv specific al
Programului de finantare. Astfel obiectivul general al proiectului 1l constituie cresterea
performantei administrative si dezvoltarea capacitatii de formulare a politicilor publice a
autoritatilor administratiei publice locale a patru comune finvecinate din judetul Bihor, prin
elaborarea strategiilor de dezvoltare locala pentru urmatorii 10 ani, care sa ofere cadru comun
pentru dezvoltarea durabild locala si microregionald, respectiv o mai buna reglementare si
fundamentare a politicilor locale la nivelul celor patru comune implicate. in concordantd cu

obiectivul general proiectul propus urmareste realizarea a trei scopuri:
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1) formularea a cate un document de politica publica ce va sprijini planificarea strategica si

directiile viitoare de dezvoltare ale comunelor Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu,

2) Tmbunatatirea cunostintelor si competentelor personalului autoritatilor administratiei
publice locale ale celor patru comune in vederea cresterii performantei in formularea si
implementarea strategiilor de dezvoltare locala, prin formarea personalului in domeniul planificarii

strategice si a managementului financiar,

3) promovarea planificarii participative in vederea elaborarii si implementarii strategiei de

dezvoltare locala pentru comunele Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu.

Prin elaborarea strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu se realizeaza primul scop formulat in

cadrul aplicatiei de proiect.

Aspecte metodologice

Tn cursul elabordrii acestui document echipa de proiect a respectat toate cerintele
metodologice, stiintifice si legale privind colectarea si prelucrarea datelor primare si secundare,
conform cerintelor si angajamentelor contractuale. Toate etapele si elementele colectarii datelor
statistice de pe teren, interviurile face-to-face, gospodarii si raspunsurile primite de la
respondentii selectati Tn esantionul utilizat au tinut cont si respecta in totalitate normele
deontologice si etice ale cercetarilor sociale, respectiv sunt conforme cu standardele

internationale recomandate de ESOMAR, si cu Codul Deontologic al Sociologilor din Romania.

Confidentialitatea, validitatea si fidelitatea datelor si analizelor este garantata de catre
Furnizor. Datele cu privire la rezultatele cercetdrii sunt tratate confidentiale, in conformitate cu
prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001

privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
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circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004. Dreptul la imaginea si anonimitatea

respondentilor au fost respectate.

Colectarea datelor secundare

Utilizarea datelor secundare este o metoda operativa de a obtine informatii utile menite sa
clarifice diferite aspecte privind problema, care face obiectul cercetarii, adica in situatia de fata
analiza situatiei existente in comuna Taduteu in vederea realizarii strategiei de dezvoltare a
localitatii. Datele secundare reprezinta date existente, stocate sub diferite forme (reviste, carti,

publicati, rapoarte, stocare electronica) si la diferite institutii.

Furnizorul, avand experienta vasta in acest domeniu, a procedat conform cerintelor si principiilor
stiintifice. Echipa de proiect a trecut in revista toate sursele de date existente, in urma caruia s-a
obtinut acele date statistice, care au oferit punctul de plecare in vederea organizarii colectarii
datelor primare (selectarea subiectilor pentru interviurile focus-group, organizarea interviurilor
focus-group, elaborarea chestionarului aplicat, esantionarea, aplicarea chestionarului pe

esantionul identificat obtinerea unei baze de date primare).

Colectarea datelor statistice secundare a avut ca scop principal construirea unei baze de
date referitoare la situatia generalda si obiectivda a localitatilor implicate in proiect, respectiv
trasarea unei imagini complexe asupra stdrii de fapt a microregiunii (comunele
Chislaz/Ciuhoi/Tauteu/Derna) pentru fundamentarea statistica a strategiei de dezvoltare la nivelul
comunelor respectiv a microregiunii. Am avut in vedere colectarea tuturor datelor statistice

accesibile, pe o perioada cat mai lunga.

in vederea colectdrii datelor secundare principalele institutii si surse de date au fost
urmatoarele: Eurostat (pentru contextualizarea situatiei existente la nivel European), Institutul
National de Statistica (pentru contextualizarea situatiei existente la nivel national), Directia

Judeteana de Statistica Bihor (pentru contextualizarea situatiei existente la nivel judetean si local),
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Registrul Agricol, Camera de Comert, strategii de dezvoltare deja existente, date si analize

furnizate de alte institutii judetene si locale
Procesul de colectare a datelor secundare s-a aplicat in felul urmator:

* Tn prima faza s-a schitat si s-a operationalizat scopul si obiectivele urmdrite. Logica
identificarii surselor si a colectarii datelor s-a tinut cont de doua aspecte majore. Pe de o
parte, ca datele adunate si prelucrate trebuie sa furnizeze o imagine de ansamblu, un cadru
general valid si obiectiv asupra caracteristicilor generale ale localitatilor vizate (inclusiv
asupra modului Tn care ele se raporteaza la mediu mai larg social si economic din zona,
inclusiv zona transfrontalierd), pe de alta parte sa ofere o baza solida si complementara
pentru celelalte modalitati de lucru si de cercetare care s-au aplicat in urmatoarele etape
(focus group, workshopuri, survey, SWOT). Din acest motiv logica colectarii si analizei
datelor secundare a fost una holistica si euristica avand scop principal (din punct de vedere
metodologic si tehnic) sa fie exhaustiva si cuprinzatoare. Criteriile stiintifice de lucru a fost
adaptate la realitatea de pe teren.

* 1n pasul al doilea, s-a creionat o hartd a surselor datelor secundare la nivel local, judetean,
regional si national ca un instrument care va ghida colectarea datelor. Practic s-a identificat
toate sursele institutionale care detin si/sau furnizeaza date relevante pentru scopul larg al
procesului de elaborare a strategiilor de dezvoltare referitoare la localitatile Tn cauza.

* Tn pasul al treilea s-a elaborat un document intern al echipei de proiect, un ghid de
colectare a datelor, un instrument de lucru operationalizat si adaptat la felul si natura
institutiilor (surselor) prin care s-au inregistrat datele secundare.

* Tn urmétorul pas s-a colectat toate datele secundare cu privire la: amplasarea geografica,
situarea in contextul national si judetean: suprafata, vecinatati, accesibilitate, conditii geo-
climatice si de mediu, populatie si organizare administrativa, repere cultural-istorice,
traditie si valori culturale, activitate economica.

* Tn ultimul pas datele au fost verificate si sistematizate, respectiv s-a construit o bazd de

date euristica care oferda o imagine ampl3, generald, multipla referitoare la cadrul
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institutional, cultural, social, demografic, geografic si economic al localitatilor. Din aceasta
perspectiva, practic baza de date va putea fi utilizat in regim de data mining oricand de

autoritati respectiv de factorii decizionali locali.

Colectarea datelor primare

Tn procesul colectdrii datelor primare s-a prevdzut doud etape/surse: interviurile de tip
focus-group si ancheta sociologica. In acest proces s-a respectat atat cerintele contractuale, cat si
toate cerintele stiintifice. Toate etapele si elementele colectadrii datelor statistice relevante au
tinut cont si au respectat in totalitate normele deontologice si etice ale cercetarilor sociale de tip
sociologic respectiv sunt conforme cu standardele internationale recomandate de ESOMAR.

Confidentialitatea si fidelitatea datelor si analizelor sunt garantate de catre Furnizor.

Interviurile de tip focus-group:

Interviul de tip focus-group este un interviu de grup, focalizat pe o anumita tema3, strict delimitata,
care este condus de un moderator si face parte din categoria tehnicilor calitative de culegere a
datelor pentru analiza perceptiilor, motivatiilor, sentimentelor, nevoilor si opiniilor oamenilor.
Aceasta tehnica este o discutie de grup planificatd organizata pentru obtinerea perceptiilor legate
de o arie de interes strict delimitata, desfasurata intr-un mediu permisiv; discutia este relaxata si
adesea placuta pentru participantii care isi impartasesc ideile si perceptiile; membrii grupului se
influenteaza reciproc, raspunzand ideilor si comentariilor. in cadrul focus group-urilor participantii
au furnizat informatii cu privire la stadiul actual de dezvoltare a diferitelor sectoare, formuland

atat problemele cat si nevoile existente, si posibilele solutii.

Procesul de organizare si efectuare a interviurilor de tip focus-group a fost aplicata in felul

urmator:

* Tn prima faza s-a schitat si s-a operationalizat scopul principal al interviurilor de tip focus-
group si obiectivele imediate si generale urmdrite.
* S-atinut cont de doua aspecte majore. Pe de o parte, ca intregul proces de planificare sd

respecte in totalitate metodologia si natura interviurilor de grup (din punct de vedere
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tehnic si al naturii calitative a datelor obtinute — selectarea si invitatia respondentilor,
reprezentativitatea lor la nivel local, implicarea lor in dialogul colectiv cand se desfasoara
interviul focus-group). Pe de altda parte sd ofere o imagine calitativd (opinii, pareri,
atitudini, interpretari, perceptii ale problemelor locale cu care se confruntd) si sa se
formuleze probleme si solutii preferate la situatia actuala. Din acest motiv logica organizarii
si desfasurarii interviurilor de tip focus-group a fost una explorativa si explicativa cu
referire la opiniile invitatilor, prin consultarea lor.

* Tn urmatoarea fazd s-a elaborat un instrument tehnic, un chestionar de tip screener, cu care
toti cei care se califica pentru a fi invitati la interviurile de grup (din fiecare localitate in
parte). Screenerul a continut intrebari de identificare socio-culturald si demografica pentru
a creiona aria celor intervievati.

* Tn pasul urmator au fost chestionati in jur de 30 de astfel de persoane, dintre care s-a
selectat cei care au fost intervievati, pentru a stabili participantii care au fost efectiv invitati
la interviul de grup. S-a finalizat matricea respondentilor la nivelul fiecarei localitati.

* Tn etapa urmétoare s-a elaborat ghidul de interviu, care cuprinde intrebdri structurate
(pentru a compara principalele parametrii si rezultate ale interviurilor) cu privire la atitudini
tipice, probleme specifice, solutii sugerate, asteptari si opinii relevante la starea de
dezvoltare a localitatilor.

* Tn etapa urméitoare s-au organizat interviurile focus-group in concordantd cu timing-ul
propus anterior.

* Interviurile au fost transcrise, schitate, si sistematizate, respectiv analizate in detaliu,
oferind astfel o imagine ampla, generala, multipld referitoare la elementele mai sus
mentionate. cadrul institutional, cultural, social, demografic, geografic si economic al
localitatilor. Nu in ultimul rand, pe langa datele secundare colectate, rezultatele calitative
provenite in urma interviurilor focus-group s-au folosit ca si punct de plecare in formularea

si elaborarea chestionarului aplicat in survey.
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* Creionarea stadiului actual al dezvoltarii diferitelor sectoare formuland atat problemele si
nevoile existente, cat si posibilele solutii in viziunea reprezentantilor organizatiilor,

institutiilor si intreprinderilor locale(comentarii, exemple empirice, text).

Principalul rezultat al interviurilor de tip focus-group este o imagine calitativa (din punct de vedere
tehnic, adica opinii si nu statistici-cifre) descriptivd referitoare la nivelul de dezvoltare a

localitatilor: perceptii, probleme, interpretari, solutii propuse.

Solutionarea problemelor in realizarea interviurilor de tip focus-group: principala problema in
organizarea interviurilor de tip focus-group este neparticiparea (respondentul a promis ca va
participa, dar din motive obiective sau subiective nu se prezintd). In astfel de cazuri s-a apelat la
lista auxiliard, si s-a extras persoana/persoanele care corespunde profilului socio-economic si
demografic celor care nu s-au prezentat. Din acest motiv toti participantii (inclusiv cei care sunt pe

lista auxiliara) au fost contactati cu o zi inainte, pentru a li se reaminti de interviul focus-group.

Ancheta sociologica de tip Survey

Ancheta sociologica reprezinta o metoda de interogare, informare asupra faptelor sociale (opinii,
atitudini, motivatii, aspiratii, caracteristici personale si ale mediului social) la nivelul grupurilor
umane de diferite dimensiuni si care permite cuantificarea datelor in vederea descrierii si explicarii
lor. Ancheta este o metoda complexa care include metode diverse, complementare, cum sunt

chestionarul, analiza documentelor, observatia pe teren.

in aceastd etapd s-a realizat consultarea cetdtenilor: printr-o anchetd pe un esantion de cate 100
de persoane/localitate. Chestionarul contine intrebari cu privire la principalele probleme cu care

se confrunta localitatile vizate, respectiv la necesitatile si tendintele de dezvoltare locala.

Procesul de proiectare, organizare si efectuare a cercetadrii de tip survey a fost aplicata in

concordanta cu teoria si practica cercetarilor sociale de natura probabilistico-statistica, cantitativa.

* Tn prima faza s-a schitat si s-a operationalizat scopul si obiectivele urmdrite. S-a elaborat

design-ul si timing-ul cercetdrii. Structura cercetarii a tinut cont de realitatile empirice de

A

m DEZVOLTARE
X DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 1A



* X %

* *
* *
* * /
* oy x
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

pe teren, furnizand o imagine de ansamblu, un cadru general valid si obiectiv asupra
problemelor cotidiene si structurale ale localitatilor vizate. Proiectarea si efectuarea
cercetdrii a fost fundamentata de datele secundare colectate in prima faza a colectarii
informatiilor si datelor pentru elaborarea strategiei de dezvoltare (vezi colectarea datelor
secundare si interviurile focus-group). Criteriile stiintifice de lucru au fost adaptate la
realitatea de pe teren.

* Tn pasul al doilea s-a creionat aria populatiei de referintd, sau populatiei totale din care s-a
extras esantionul, adica grupul celor care au fost efectiv chestionati (intrebati). Practic
populatia de bazd a fost populatia adultd, de peste 18 ani, cu rezidenta in cele patru
comune invecinate din Judetul Bihor (Chislaz, Ciuhoi, Derna, Tauteu). Practic ei constituie
populatia la care rezultatele vor fi reprezentative.

* Urmatorul pas a fost elaborarea instrumentelor de cercetare: a). esantionul, b).
chestionarul, c). documentul de inregistrare al traseului, d). a manualului operatorului de
anchetd, e). si al structurii bazei de date (system file). Instrumentele de lucru au fost

operationalizate si adaptate in functie de scopul cercetarii si al realitatii de pe teren.

a) Elaborarea esantionului. S-a elaborat un esantion de cate 100 de persoane din fiecare localitate.
Esantionul este reprezentativ la nivelul localitatii, Tn functie de variabilele: localitate, sex, varsta,
etnie. S-a aplicat un esantion probabilistic stratificat (variabila: localitatea), care a utilizat ca si
cadru de esantion lista adultilor din lista nominald actualizata (daca existd, sau corectata daca este
nevoie) a votantilor de la Primarie, corelat cu datele din Anuarul Statistic din iulie 2010 si din
recensamantul din 2002. Selectia efectivd a gospodariilor s-a facut prin metoda Kisch, din
gospodariile localitatilor au fost chestionati adultii pe baza tehnicii TCB. Tn cazul in care a fost
nevoie am procedat la ponderarea esantionului respectind cotele legate intre variabilele

localitate, sex, varsta si etnie care rezulta din cadrul de esantion.
Volumul esantionului este de N=400, P=0,95, r=+/- aferent.

Unitatea de analiza a fost: individul, localnic, peste 18 ani.
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b) Elaborarea chestionarului. Chestionarul contine intrebari, indici, scale de evaluare care
inregistreaza principalele probleme cu care se confrunta localitatile vizate, respectiv necesitatile si
tendintele de dezvoltare locald. intrebarile chestionarului se referd la profilul socio-economico-
demografic al populatiei, la atitudinile tipice fatd de institutiile publice, nivelul de incredere,

probleme tipice, asteptdri si solutii posibile.

Prin Tntrebari tipice de tip filtru, am adresat intrebari specifice celor care apartin unor grupuri
socio-profesionale distincte (ex. gospodari, inactivi, membrii grupurilor etnice (romii) pentru a

identifica problemele specifice cu care se confrunta.

Chestionarul aplicat celor 400 de subiecti a fost de 55 de intrebari + tabelul structurii gospodariei,
din care 7 intrebari deschise, restul inchise. Principalele seturi de intrebari s-au referit la datele de
identificare ale respondentului (sex, varsta, loc de nastere, ocupatia, locul de munca); conditii de
trai si satisfactia vis-a-vis de acestea (conditii de locuire); migratia (relatia cu localitatile invecinate,
naveta, relatia cu resedinta de judet, migratia internationald); venituri (structura veniturilor,
proprietati); activitati agricole (terenul detinut, scopul activitatilor agricole); spirit antreprenorial;
problemele comunitatii si atitudinea vis-a-vis de acestea (cele mai stringente probleme, realizarile
cele mai importante, increderea in institutii, voluntariat); viziuni (avantajele si dezavantajele
localitatii si a zonei) respectiv tabelul gospodariei (lista membrilor gospodariei si principalele date

socio-demografice ale fiecarui membru).

e 1n pasul urmitor am trecut la selectia operatorilor de anchetd respectiv instruirea
operatorilor si la studiul pilot, prin care am testat instrumentele de lucru, am finalizat
aspectele organizatorice si am instruit si familiarizat operatorii cu realititile de pe teren. Tn
realizarea anchetei am lucrat cu operatori experimentati, vorbitori de limba romana si
maghiara. Chestionarele au fost aplicate in limba celor intervievati, raspunsurile s-au
inregistrat in limba romana, conform cerintelor.

* Colectarea datelor. Tn aceastd fazi am trecut la aplicarea chestionarelor (conform

diagramei Gantt), prin tehnica interviului direct, fata-in-fatd, in gospoddria respondentului.
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* Datele au fost verificate, si sistematizate, respectiv s-a realizat o bazd de date statisticd. S-a
verificat 10 la sutd din esantion, respectiv 100 la sutd din chestionarele aplicate
(completare adecvata, coerentd). Unde a fost necesar, s-au efectuat corectarile necesare.

* In ultima etapd s-a elaborat analiza de statisticd descriptivd a datelor, si analiza amanuntitd
a datelor statistice in vederea realizarii strategiilor de dezvoltare si s-a creionat stadiul
actual de dezvoltare a localitatilor (tabele, grafice, comentarii, exemple empirice, text,

explicatii).

Principalul rezultat al anchetei sociologice o reprezintd o baza de date statistica, elaborata in
conformitate cu standardele impuse de stiinta cercetarii sociale si a pietei. Cercetarea de tip
survey a fost proiectata (designul cercetarii, scopul primar si secundar al cercetarii, concepte
cheie, operationalizarea conceptelor, bazele teoretico/practice), esantionata (selectarea unitatilor
de analiza si a respondentilor) conform cerintelor contractuale si stiintifice. Modalitatea prin care
datele si informatiile empirice au fost culese pe teren, organizarea cercetarii, respectiv validitatea,
fidelitatea si relevanta datelor si rezultatelor studiului cantitativ, probabilistic, de tip survey pe
baza de chestionar respecta cerintele standard nationale si internationale. Analizei datelor
obtinute (tabele, grafice, statistici relevante, precum si explicatii si interpretari) reprezinta o parte
integranta a prezentului document privind descrierea situatiei existente si formularea obiectivelor
strategice. Din acest motiv limbajul utilizat va fi unul adecvat, concis si la obiect, fara multa teorie
si termeni tehnici. In capitolele unde unele aspecte teoretice trebuie explicate ne vom rezuma
doar la strictul necesar. Considerentele practice vor prevala peste tot in text. Vor fi trasate
principalele probleme cu care se confrunta localitatile vizate, respectiv la necesitatile si tendintele

de dezvoltare locala.

Solutionarea problemelor ivite in realizarea anchetei sociologice:

* Non-rdspuns sau refuz: operatorul de interviu a apelat la persoana din esantionul auxiliar si
a aplicat chestionarul persoanei care corespunde din punct de vedere socio-profesional si

demografic.
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* FEroare sistematicG comisd de operator sau fraudd: s-a recurs la Tnlocuirea operatorului de
anchet3 si s-a reaplicat chestionarul. Tn cadrul deruldrii cercetdrii de tip survey nu a fost
cazul aplicarii acestor sanctiuni.

* Eroare in introducerea datelor in baza de date electronicd: toate chestionarele au fost
numerotate si sunt pastrate. Numarul fiecarui chestionar a fost introdus in calculator
pentru a se permite corectarea erorilor de acest fel. Corectarea erorilor de acest gen s-a
realizat in cursul finalizarii bazei de date Thainte de predare si cu ajutorul fiselor cod.

* Pierderea chestionarului: operatorul de ancheta a fost obligat sa aplice din nou

chestionarul pierdut. Nu a fost cazul in cursul derularii cercetarii de tip survey.

Nevoia de planificare

Tn acest capitol reflectdm asupra contextului cadru a elaborarii strategiei de dezvoltare si descriem
consideratiile generale privind planificarea strategica, beneficiile dezvoltarii strategice, procesul

planificarii strategice, cadrul european, national, regional, judetean si local.

Planificarea strategica este un concept mult circulat in perioada pre-aderdrii si post-aderarii
Romaniei la Uniunea Europeana. Este o provocare externd, care se impune prin programele
europene de pre- si post-aderare derulate din Romania, precum si de diferitele politici de
dezvoltare a Uniunii, concept, care intre timp a devenit a necesitate internd a unitatilor
administrativ teritoriale din Romania. Nevoia precizata, adica necesitatea planificarii strategice,
are la bazd mai multe cauze si scopuri economice, sociale si inevitabil politice. Aderarea Romaniei
la Uniunea Europeana deschide un spectru larg de posibilitati, impunand in acelasi timp reguli

stricte si directii concrete n ceea ce priveste dezvoltarea economica si sociala a tarii.

Nu in ultimul rand trebuie mentionat in afara de importanta celor sus mentionate mobilizarea si
congstientizarea Unitatilor Administrativ Teritoriale, ceea ce se materializeaza intr-un proces care

cu greu s-a pornit, dar in viitor isi va arata efectele si anume: administratia locala din Romania, in
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prima faza prin presiunea factorilor externi, trebuiau sa se familiarizeze cu gandul ca dependenta
masivd de centru nu produce rezultate. In lipsa initiativelor locale viabile nu existd dezvoltare
armonioasd, ideile de dezvoltare trebuie sa constituie un tot unitar, care se axeaza pe diferite
surse de finantare printr-o guvernare localda gospodareascd, mobilitate si flexibilitate locala,

parteneriat public-privat, implicarea organizatiilor non-guvernamentale si a populatiei locale.

Procesul planificarii si dezvoltarii strategice are la baza documentele esentiale, care trebuie luate
in considerare si care, la randul lor, urmaresc principiile si obiectivele dezvoltdrii impuse de
politicile de dezvoltare a Uniunii Europene. Prin urmare documentele, care stau la baza elaborarii
Strategiei de Dezvoltare a comunei Tauteu si cu care acest document este puternic corelate sunt:
Planul National de Dezvoltare 2007-2013, Cadrul Strategic National de Referinta 2007-2013, Cadrul
Regional Strategic de Dezvoltare 2007-2013 al regiunii de Dezvoltare Nord-Vest Transilvania de
Nord, Planul de Dezvoltare al Judetului Bihor 2007-2013, Strategia Europa 2020 precum si alte
documente strategice din aria zonei de impact (Planul de Dezvoltare a Municipiului Oradea si

localitatile limitrofe, alte documente de referinta).

in continuare vom descrie stadiul actual, adicd ,diagnoza” localititii, ceea ce este de fapt o
descriere ampla a situatiei actuale din comuna pe marginea mai multor variabile si care va fi
urmata de formularea strategiei de dezvoltare (analiza SWOT, arborele problemelor si arborele
obiectivelor, descrierea viziunii, formularea obiectivelor strategice, formularea obiectivelor
specifice, descrierea prioritatilor, masurilor, directiilor si actiunilor); identificarea ideilor de proiect
si surselor de finantare posibile; corelarea strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu cu prioritatile
europene, nationale, regionale si judetene; formularea unui plan de management si de

monitorizare al implementarii strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu.
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CADRUL DE REFERINTA - DIAGNOZA COMUNEI TAUTEU
Profilul localitatii

Asezare geografica
Comuna Tauteu este asezata la o distantd de 68 km de municipiul Oradea si la 10 km de orasul
Marghita. Este situat Tn bazinul hidrografic al vaii Bistrei, afluent de stanga al Barcaului, la vest de

muntii Plopisului si la nord de dealurile Dernei.

Malul drept al Bistrei este conturat de Muntii Plopis, treptat devine deal. Ultimul deal este
Muntele Mare din Tauteu cu inaltimea de 249,4 m. Raul Bistra are o lungime de 53 de km si Tsi

incepe cursul deasupra Padurii Negre din Muntii Plopis, cu o zona de captare de 225 km?.

Pozitionarea comunei Tduteu in judetului Bihor

Sursa: Wikipedia
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Un singur afluent important are Bistra pe teritoriul satului Tauteu, acea este paraul Mina, restul
sunt siroaie sezoniere, dar in timpul ploilor torentiale de vara pot genera inundatii ca in anii 1970-
1971, respectiv 1997. La sud, comuna Tauteu este marginita de dealurile Dernei, spre est de
dealurile Bistrei, spre sud-est de prelungirea culoarului Bistrei pana la contactul cu muntii
Plopisului, iar la nord, nord-vest si nord-est de culoarul larg al Barcaului. Comuna Tauteu se intinde
pe o suprafatd de 6.979 ha si grupeaza pe teritoriul sau satele comunei ,dispuse de-a lungul vaii
Bistrei Tn urmatoarea ordine: Ciutelec la sud, Bogei la nord-vest, Tauteu la vest, nord-vest, Poiana

la nord, nord-est, Chiribis la nord, nord-vest.

Primele trei localitati — Ciutelec, Bogei si Tauteu — sunt asezate in lunca paraului Bistra, iar Poiana
si Chiribis in lunca ingemanata a paraului Bistra cu cea a raului Barcau. Comuna Tauteu are
urmatorii vecini: teritoriul municipiului Marghita la nord; teritoriul comunei Abramut la nord-vest;

teritoriul comunei Chislaz la vest; teritoriul comunei Popesti la est; teritoriul comunei Abram la est.

Comuna Tauteu face parte din bazinul hidrografic a raului Barcau. Cursurile de apa care se
intalnesc in regiune iau nastere din Muntii Plopisului si din dealurile Dernei. Barcaul atinge doar
tangential granita de nord-vest a comunei Tauteu, pe o lungime de 2,5 km. Cel mai important
afluent al raului Barcau pe partea stanga este paraul Bistra, al carui bazin hidrografic se intinde pe
225 km si cu o lungime de 53 km strabate unitati morfologice diferite; cursul superior apartine
Plopisului, cursul mijlociu dealurilor Dernei, iar cursul inferior se afla pe teritoriul comunei Tauteu.
Terasele sunt fragmentate, iar afluentii de stanga ai paraului Bistra sunt valea Rovina in satul
Ciutelec, valea Daud in satul Bogei si valea Banya in Tauteu, care la randul lor au serie de afluenti,
multi dintre ei cu scurgeri temporare doar cu ocazia unor ploi torentiale si de intensitate mare
(1970, 1971, 1997) si care produc inundatii mari. Pe partea dreapta raul Bistra nu primeste nici un

afluent.

Istorie
n valea Bistrei s-a gdsit un mare vas din lut, iar in diferite parti al hotarului din Tauteu s-au mai

gasit alte obiecte din lut si din bronz, cea ce indicd ca regiunea a fost locuitd inca din epoca de
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piatra si apoi in epoca de bronz. Satul a fost infiintat in Evul Mediu de slavi, de unde si originea
numelui Toty, dar dupa ce acestia s-au maghiarizat a ramas sat maghiar pe toata perioada
medievald. Prima datare in scris a apdrut in 1291-94, in registrul episcopal pe numele de Toty. In
epoca feudald numarul locuitorilor a crescut constant, chiar si in ciuda epidemiilor de cium4. Tn
timpul razboaielor mondiale locuitorii satului au luat parte in lupte, si multi au pierit, dar au fost si
cei care s-au intors. O perioada in timpul celui de-al doilea razboi mondial si hotarul satului a
constituit un front, unde s-au dat lupte acerbe. Soldatii straini au fost inmormantati crestineste de
locuitori. Tn procesul de colectivizare a comunistilor a fost un episod, care i-a ajutat enorm in a
pune bazele colectivului din sat: zilierii s-au razvratit pentru ca vroiau sa le rasplateasca lucrul doar
cu bani, fara a primi si paine, ce era esential pentru zilieri. Cu aceasta ocazie au fost dusi la
penitenciar mai multi oameni cu pamanturi proprii si pe ceilalti i-au fortat sa se alature
cooperativei. Dupa schimbarile din 1989 s-a destramat cooperativa, iar fabricile industriale si-au
inchis portile definitiv. In prezent majoritatea tinerilor s-au mutat la oras, sau lucreazd in

strainatate.

Localitatile apartindtoare comunei Tauteu, sunt atestate documentar incepand cu secolul al XllI-
lea si ascund numeroase forme de viatd, materiale care atesta vechimea vietii pe aceste meleaguri
si continuitatea neintrerupta a populatie in vatra satelor. Multe dintre aceste dovezi arheologice
au fost scoase la iveald de catre V.I. Dumitrescu in Depozitul de bronzuri de la Tduteni, volumul V-
VI/1935-1936, Bucuresti, 1938, pag. 235-238, in care se aminteste de 5 bratari de bronz, 4 bare de
bronz, un celt, o secera, un cutit de bronz, 2 aplici de bronz si 5 verigi de aur (cercei) descoperite
intr-un vas. Aceste piese de valoare insemnata sunt pastrate la Muzeul de Antichitati din
Bucuresti. In comuna Tduteu s-au mai descoperit si alte urme de viatd: materiale din ceramics,
prismale de fus, greutdti pentru razboiul de tesut. In anul 1942, I. Nestor aminteste de tarniacoape
de arama gdsite la dealul viilor Tiuteu — piesd pastratd la Muzeul Térii Crisurilor din Oradea. In
vara anului 1970 s-au descoperit fragmente din 2 cani de argint aurit care sunt descrise in lucrarea
lui Sever Dumitrascu Tezaurul de la Tduteni, Bihor, editia 1973, care au fost restaurate si sunt

pastrate la Muzeul Tarii Crisurilor din Oradea.
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Agricultura

Din cauza pozitiei geografice hotarele satului Tauteu nu sunt tocmai bune pentru agricultura. Din
cauza ca hotarele au aparut dupa defrisarile de paduri din Tmprejurimi, 80% din pamanturi sunt
deluroase de categoria IlI-1V, restul pamanturilor este de categoria a ll.-a, iar pamanturile cele mai
bune (categoria I.) se gasesc in valea Bistrei si alcatuiesc 20% din totalul pamanturilor. Ca
productie reprezintd doar 60% comparativ cu productia din acea zona si asta cu ingrasamantul
propice, cu seminte potrivite si cu lucrarea potrivita a solului. Se cultiva grau, porumb, orz, floarea
soarelui, ovaz, triticale, trifoi. Productia se foloseste pentru hranirea animalelor in proportie de 90
la %, mai ales pentru cresterea porcilor si pasari. Numarul vacilor a scazut la minim, in total mai
sunt 50 de vaci de lapte. in anii 90 laptele a fost cumparat de fabrica de lapte din Simleu Silvaniei,
dar dupa o vreme a intrat in faliment si nu sa-u mai efectuat platile nici pentru laptele cumparat.
In prezent nu mai cumpard nimeni, se mai poate vinde doar cit se consumd in sat. Dupa
inchiderea minelor, a intreprinderilor feroase din Marghita, a fabricii de sticle din Padurea Neagra,
majoritatea locuitorilor sunt someri,cei cu venituri sunt pensionarii. Nu este nimeni care sa
cumpere productia agricold, doar porcii de carne mai sunt cautati pe piatd. Degeaba exista piata
de la Popesti, daca nu sunt bani. Odinioara se puteau vinde produsele in piata din Marghita, dar in
prezent acesta este inundat cu produse agricole din Valea lerului, nu mai are rost sa se duca

produsele acolo. Sunt cinci proprietari de oi, dar numarul total nu ajunge la 1000 de oi.

Vita de vie, vinuri

Din cele mai vechi timpuri regiunea a produs vinuri. Incd din era medievald sunt documente
atestand acest lucru. Oameni din Saniob au comercializat vinuri de calitate superioara inca din
secolul al 14.-lea. Cum reiese din monografie, din 1962, din ultima perioada a ocupatiei, viile erau
mai ingrijite ca pdmanturile arabile. Tn mai multe sate vita de vie a fost ocupatia principala. in
multe sate se cultiva vita de vie de gradina, asta datorita faptului ca multe vii nu erau neaparat in

hotarele satului ci pe dealurile viticole aflate la diferite distante de sat. Oamenii sdraci lucrau ca
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zilieri la viile din Tmprejurimi. Fructiferele erau mai putin numeroase, la poalele dealurilor de vie

mai ales. Cel mai raspandit a fost prunele.

Educatie

Datele despre infiintarea scolilor provin din Dictionarul Geografic scris de Fenyes Elek din 1851. De
aici aflam ca la Tnceputul anilor 1700 s-a infiintat scoala reformata la Tauteu. Era alcatuita dintr-o
singura incdpere unde invitau bdieti si fete laolaltd. Tnsemnarile despre invatétori nu se extind pe
perioade indelungate, ceea ce indica faptul ca functionarea scolii in secolul al 18.-lea a fost
intrerupta de cateva ori. Din anul 1800 in fiecare an scoala si-a deschis portile, cladirea scolii
generala a fost construit intre 1835-36, casa invatatorului de langa aceasta a fost construit in 1880.
Pe vremea aceasta in scoala generala erau deja 4, apoi 5 si chiar 6 clase sub indrumarea unui

dascal.

Scoala pentru fete a fost construita in 1912, in prezent functioneaza gradinita in cladire, pe vremea
aceasta s-a separat educarea fetelor de catre fete. intre cele doud razboaie mondiale s-a infiintat
scoala de stat unde limba de predare a fost cea romana. Dupa 1945 s-a creat o sala de clasa si in
casa invatatorului, din cauza numarului mare de copii. Scoala de fete a devenit gradinita din 1953,
cu douad grupe: mic si mare. Dupa ce s-a construit scoala generala I-VIIl, nu s-a mai folosit ca sala

de clas3, a devenit biblioteca pentru o vreme.
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Scoala cu clasele I-VIII, Tduteu

Biserica

Biserica reformata este asezata in centrul satului pe deal, mai pastreaza cateva detalii din era
medievald. Tn 1830 se completeazd partea vesticd si se construieste o clopotnitd din cardmida.
Original era acoperita cu sindrila, dar acesta s-a ars in 1863. Se reconstruieste in 1866 cu tigla si se
acopera clopotnita cu tinichea. Cu timpul s-a deteriorat acoperisul, dar cu ajutorul enoriasilor s-a
refacut in 1924. Pe timpul celui de-al doilea razboi mondial s-a deteriorat acoperisul din staniu, dar

administratorul il repara pe propria cheltuiala in 1946.
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Interiorul bisericii reformate din Tduteu

Biserica romano-catolica. De mai mult de 100 de ani este filiala bisericii de la Micske. Pana in anii
1970 slujbele s-au tinut la case, cand enoriasii au cumparat casa de la numarul 378 si l-au

transformat in I3cas de cult. intre 1992-94 s-a construit o bisericd noua.

Biserica baptista. Dateaza din 1900, pe cand serviciile se tineau la case, casa de rugaciune a fost

construita in 1957. in prezent biserica este alcituitd din 14 persoane.

Biserica penticostala s-a desprins din comunitatea baptista de 9 ani, serviciile s-au tinut la case
private, in salile scolii mici, s-a cumparat hambarul familiei Rimay si s-a transformat in sala de

rugaciune in 2005. Congregatia are 20 de credinciosi.

Cadru natural

Candva imprejurimile satului era acoperit in totalitate cu paduri. Padurea Urberes dintre Tauteu si
Svabtanya, care ajungea la margine a satului, a fost defrisata la inceputul anilor 1950, pentru a
avea mai mult teren arabil. Dar momentan nu mai este folosit nici pentru arat, dar nici pentru
pasunat. Mai exista padurile de pe malurile paraurilor, alcatuind centura de padure. Padurile sunt
alcatuite din copacii reprezentativi ai zonei: stejar, fag, ulm, salcam bronz si negru, tei, plop, pere

salbatic, mere silbatic, cires silbatic, arbusti precum: soc, pdducel, porumbar, mure. In paduri si
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poiene se gasesc: fragi, menta, coada soricelului, narcisa salbatica, sunatoare etc. Dintre animale
putem gasi mistretul, vulpea, cerbul, iepurele, bursuci. Dintre pasari fazanul, prepelita, graurul,
cotofana, cucul, pasarea Matthias, pitigoi, chiar si cioara neagra. Pe campii ciocarlia, codobatura.

Primavara apar vreo doua familii de berze si foarte multe randunele.

Populatia si fenomene demografice

Comuna Tauteu, asa cum am mai amintit anterior este compusa din cinci sate: alaturi de centrul
de comuna Tauteu, se aliniaza satele Bogei, Ciutelec, Chiribis si Poiana. Numarul total al populatiei
comunei in 2011 este 3.942 persoane, ceea ce reprezinta 0,64% din totalul populatiei judetului

Bihor. Satele cu populatia cea mai mare sunt centrul de comuna Tauteu (25%) si Bogei (32%).

Structura populatiei comunei Derna pe sate componente, 2010

Poiana
6%

Tauteu
25%

Ciutelec
20%

Chiribis
17%

32%

Sursa: INS, 2011

Privind intr-o perspectiva istorica pe parcursul a ultimului deceniu vom sesiza schimbari in evolutia
numarului si a structurii populatiei comunei. La sfarsitul secolului al XIX-lea numarul populatiei
comunei se ridica la 2.203 locuitori, cel mai ridicat numar al populatiei avandu-I satul Tauteu cu 964

locuitori iar cel mai mic sat fiind Chiribis cu 337 locuitori. Tn acea perioadd comuna era compusa
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din patru sate, Poiana s-a desprins din satul Tduteu in 1956. Incd de la sfarsitul secolului XIX.
incepe o tendinta de crestere a numarului populatiei comunei, atrasa intr-o masura mai mare de
satul Tauteu. Aceasta tendintd dureaza pana la mijlocul secolului, cand desi numarul total al
populatiei comunei este Tn continua crestere, populatia satului Tauteu incepe sa scada
considerabil, nu doar datoritd infiintdrii satului Poieni. Tncepand cu anii 70 numarul total al
populatiei comunei incepe sa scada in primul rand datorita migratiei spre oras, crescand doar
populatia satului Bogei. Tendinta de scadere se tempereaza in anii dupa 1990 inregistrandu-se

chiar o oarecare crestere.

Evolutia numarului populatiei satelor componente comunei Tauteu intre 1869-2010

2000
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1600 /\ —&—Ciutelec —0—Poiana 7
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800

1800

600

400 A=

200

1869 1880 1890 1900 1910 1930 1941 1956 1966 1977 1992 2002 2010
Sursa: INS, 2011, Recensaminte 1869, 1890, 1900, 1910, 1930,1941, 1966, 1977, 2002

Imediat dupa schimbarea regimului din 1990 numarul populatiei comunei a fost de 4.564

persoane iar in 2011 ajunge la 3.942, scazand cu 622 de persoane, adica cu 13,63 procente.
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Evolutia populatiei stabile din comuna Tauteu, 1990-2010
(pers)

3942

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Sursa: INS, 2011

Scaderea numarului populatiei dupa 1990 se datoreaza in primul rand sporului migratoric negativ,
sporul natural fiind si in prezent pozitiv. Efectivul populatiei a scazut de asemenea atat la nivel
judetean cat si national cu 1,1%, respectiv 1,5%, in perioada 1992-2010, scaderea populatiei

comunei Tauteu este Insa mai semnificativa.

Tn anul 2009, s-au inregistrat in comuna Tduteu, 50 n&scuti vii si 48 decese, rezultand un spor
natural pozitiv de 2 persoane. Rata natalitdtii este de 11,1%o0, ceea ce inseamna ca la 1.000 de
persoane revin 11,1 nascuti vii, in anul 2009. Privind acest indicator, comuna se situeaza peste
valorile judetene si regionale, atat la nivel total cat si la nivelul mediului rural. Tn acelasi an, rata
natalitatii la nivel judetean era de 10,1%eo, din care mediul rural 9,5%o. Rata mortalitatii, in 2009, a
fost 10,7%o, inferioara ratei mortalitatii de 12,0%o, inregistrata la nivelul judetului Bihor. Pe
perioada 1990-2009 sporul natural al comunei Tauteu a fost in jurul valorii de 0, cu inclinatii intre
rata natalitatii si cea a mortalitatii relativ mici, in total comuna inregistrand in aceasta perioada un

spor natural pozitiv.
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Evolutia sporului natural in comuna Tauteu, 1990-2009
(%o)

183

— Natalitate — Mortalitate

Anul 1990 Anul 1992 Anul 1995 Anul 1998 Anul 2002 Anul 2006 Anul 2009
Sursa: INS, 2011, calcule proprii
Tn anul 2009, s-au inregistrat 67 persoane care au plecat cu domiciliul (inclusiv in strdinatate) din
comuna si 75 de persoane care si-au stabilit domiciliul in comuna Tduteu. Raportat la 1.000 de
locuitori, rata stabilirilor de domiciliu Tn comuna in anul 2009, este de 16,7%o., superioara ratei
plecarilor cu domiciliu, de 14,9%., inregistrandu-se astfel in acel an un spor migrator pozitiv. La
inceputul anilor 90 sporul migrator a fost unul negativ, tendinta inversandu-se in anul 2002, cand

numarul sosirilor In domiciliu depaseste prima data cea a plecarilor.
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Evolutia miscarii migratorii la nivelul comunei Tauteu, 1990-2009
(pers)

146

= Stabiliri de domiciliu

= Plecari cu domiciliu

Anul 1990 Anul 1992 Anul 1995 Anul 1998 Anul 2002 Anul 2006 Anul 2009
Sursa: INS, 2011, calcule proprii
Structura pe sexe a populatiei comunei releva preponderenta populatiei feminine, din totalul
populatiei comunei Tauteu de 4500 persoane, procentul barbatilor este de 49,1% iar a femeilor de
50,9%. Raportul de feminitate este de 103,8%, ceea ce inseamna la 104 persoane de sex feminin
revin 100 de persoane de sex masculin, la 1 iulie 2010. Asadar, denota o structurd pe sexe a

populatiei destul de echilibrata la nivel de comuna.

Pe grupe mari de varsta, 20,2 % persoane reprezinta categoria copiilor, cu varsta pana in 14 ani,
67,4% persoane sunt adulti de varsta activa, cuprinsa intre 15 si 64 de ani, iar 12,5% sunt persoane
varstnice, avand 65 de ani sau peste, conform datelor la 1 iulie 2010. Aceasta structura reliefeaza o
populatie mai tdnara din punct de vedere demografic decat cea a judetului Bihor, unde procentele
sunt 15,9% 0-14 ani, 69,7% 15-64 ani respectiv 14,4% 65 de ani si peste. Structura de varsta a
populatiei este destul de echilibrata, observandu-se scaderi la baza piramidei, ceea ce va crea

probleme demografice in urmatorii ani populatiei.
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Populatia comunei Tauteu dupa varsta si sexe, 1992
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Sursa: Recensamant 1992

Populatia comunei Tauteu dupa véarsta si sexe, 2002
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Populatia comunei Tauteu dupa véarsta si sexe, 2010
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Analizand structura demografica actuala a comunei vom observa o structura relativ echilibrata,
fara salturi mari intre diferite generatii. Problema cea mai mare este generata de ingustarea bazei

piramidei varstelor, mai exact scdderea numarului copiilor in comparatie cu generatiile anterioare.

Populatia comunei Tauteu poate fi caracterizatd cu ajutorul indicatorilor statistici demografici.
Gradul de imbdtrénire al populatiei este de 719,6%o, insemnand ca la 1.000 de persoane tinere cu
varsta de pana la 14 ani revin aproximativ 720 persoane varstnice cu varsta de 65 ani sau peste.
Comparativ cu gradul de imbatranire a populatiei la nivel de judet, de 1109,6%., comuna
inregistreaza un nivel semnificativ mai scazut al acestui indicator. Fata de anii 1992 si 2002, in
2010 se totusi inregistreaza un grad de imbatranire ceva mai ridicat, ceea ce denota de scaderea

numerica a populatiei tinere (0-14 ani), in raport cu cea varstnica (65 de ani si peste).

Rata de dependentd demograficd caracterizeaza potentialul de activitate al populatiei si are o
valoare de 484,7%o, in comuna Tauteu in anul 2010. Acest indicator masoara presiunea exercitata
de populatia inactiva (tanara si varstnica) asupra populatiei active (populatia adultd) din comun3;

la 1.000 de persoane cu varsta cuprinsa intre 15-64 de ani revin 484,7 persoane tinere (0-14 ani) si
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persoane varstnice (65 ani si peste). Asadar, statistic vorbind fiecadrei 2 persoane de varsta activa
(15 — 64 ani) corespunde 1 persoana de varsta inactiva. Datorita procentului relativ ridicat al
populatiei active rata de dependentd demografica este ceva mai ridicata decat cea la nivel
judetean (434,8%o) si national (429,2%o). In anul 2010, comparativ cu anul 2002, se observd o
usoara scadere a ratei de dependenta demografica la nivel de comuna, provenind din scaderea

numarului tinerilor in aceasta perioada.

Raportul de dependentd a tinerilor reprezinta raportul dintre persoanele de varsta 0 -14 ani si
persoanele adulte de varsta cuprinsd intre 15 si 64 ani. In comuna Tduteu acest indicator la data
de 1 lulie 2010 are o valoare de 299,2%o. Acest lucru inseamna, ca la 1.000 de persoane de varsta
activa revin 299,2 persoane tinere cu varsta intre 0-14 ani. Valoarea acestui indicator in cazul
comunei Tauteu este mai ridicata decat la nivel judetean sau national aratand un procent ceva mai

ridicat al tinerilor sub 14 ani.

Principalii indicatori demografici la 1 lulie 2010 ai comunei Tauteu

(%)
1109,6
719,6
484,7
429,2 434,8
299,2
216,2 228,7
Grad de imbatranire demografica Rata de dependenta demografica Raportul de dependenta a tinerilor
HWRomania @ Jud. Bihor Ocomuna Tauteu

Structura etnica si confesionala a comunei este una complexa. La Recensamantul din 2011 din
totalul populatiei, 2.004 persoane (50,9%) s-au declarat romani, 1.182 (30,0%) maghiari, 697

(17,7%) romi, 31 slovaci si 23 persoane nu si-au declarat etnia.
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Structura populatiei comunei Tauteu pe etnii, 2011

Slovaci
1%

Romi

Romani
51%

Maghiari
30%

Sursa: INS, 2011

Acest caracter multietnic a fost caracteristic comunei si in secolul trecut, chiar daca procentul
diferitelor grupuri etnice este in schimbare. Romanii au fost majoritari in pe aproape tot parcursul
perioadei, alaturi de au trait in aceasta perioada maghiari, romi, evrei, germani, slovaci in procente
diferite. Tn prezent procentul populatiei de nationalitate romand este intr-o crestere lent3 de la
49,4% in 1930 la 55,6% in 2002, numarul minoritatilor in afarda de romi scade intr-un ritm mai
semnificativ. In 1941 numarul populatiei maghiare era de 2.084 persoane, reprezentand 52,3% din

totalul comunei, scazand in 2011 1.182 persoane (30,0%).

Tabel nr.1: Populatia comunei Tduteu pe etnii in perioada 1930-2002

Nr. An Total Roman | Maghiar | German | Evreu Rom Slovac | Altele
1. 1930 3641 1797 1517 55 121 112 33 6
2. | 1941 3981 1731 2084 60 19 17 68 2
3.| 1966 4734 2933 1665 51 — 33 51 1
4.| 1977 4714 3019 1557 43 — 40 53 2
5.1 1992 4438 2627 1248 17 — 490 55 1
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6.| 2002 4488 2494 1269 16 - 652 57 —
1.| 1930 100% 49,4 41,7 1,5 3,3 3,1 09 0,2
2. 1941 100% 43,5 52,3 1,5 0,5 0,4 1,7 01
3.| 1966 100% 62,0 35,2 1,1 - 0,7 1,1 0,0
4. 1977 100% 64,0 33,0 09 - 0,8 1,1 0,0
5.1 1992 100% 59,2 28,1 04 - 11,0 1,2 0,0
6.| 2002 100% 55,6 28,3 04 - 14,5 1,3 —

Analizand structura etnica a comunei vom observa ca aceasta are tendinte de disimilare in ceea ce
priveste diferitele grupuri etnice. Astfel populatia de etnie maghiara se concentreaza in satul
Tauteu in proportie de peste 80%, iar populatia de etnie roma triieste in procent de 98% in satul
Bogei, romanii locuind in procente aproximativ egale de o treime in satele Chiribis, Ciutelec si

Bogei. Populatia satului Poieni este impartita in procente de 2/3-1/3 de romani si maghiari.

Structura etnica a satelor comunei Tauteu, 2002

1017

769

751

729

639

0 6

Tauteu Bogei Chiribis Ciutelec Poieni

B Roman B Maghiar ORom O Slovac Sursa: INS, 2011
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Tabel nr. 2: Populatia satului Tauteu pe etnii in perioada 1930-2002

Nr. An Total Roman | Maghiar | German | Evreu Rom Slovac | Altele
1. 1930 1650 268 1242 55 71 4 4 6
2. | 1941 1803 177 1549 59 4 — 12 2
3. 1966 1350 74 1216 51 — — 9 —
4.| 1977 1308 52 1205 41 — — 10 —
5.1 1992 1123 57 1049 14 — — 3 —
6. | 2002 1121 83 1017 15 — — 6 —
1.| 1930 100% 16,2 75,3 33 4,3 0,2 0,2 0,4
2.| 1941 100% 9,8 85,9 33 0,2 — 0,7 0,1
3.| 1966 100% 55 90,1 3,8 — — 0,7 —
4.| 1977 100% 4,0 92,1 3,1 — — 0,8 —
5.1 1992 100% 5,1 93,4 1,2 — — 0,3 —
6. | 2002 100% 7,4 90,7 1,3 — — 0,5 —

Tabel nr.3: Populatia satului Bogei pe etnii in perioada 1930-2002

Nr. An Total Roman Maghiar Evreu Rom Slovac
1. 1930 601 470 5 27 93 6
2.| 1941 737 459 265 8 — 5
3.| 1966 1108 1095 8 — — 5
4.| 1977 1242 1198 5 — 35 4
5.1 1992 1288 802 1 — 477 8
6. | 2002 1428 769 12 — 639 8
1.| 1930 100% 78,2 0,8 4,5 15,5 1,0
2. | 1941 100% 62,3 36,0 1,1 — 0,7
3.| 1966 100% 98,8 0,7 — — 0,5
4.| 1977 100% 96,5 0,4 — 2,8 0,3
|
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5.1 1992 100% 62,3 01 — 37,0 0,6
6.| 2002 100% 53,9 08 — 44,7 0,6

Structura confesionalda este de asemenea foarte variata: in anul 2011 alaturi de majoritatea
Ortodoxa reprezentand 55% din totalul populatiei, traiesc Tn comuna intr-un procent de 24%

Calvinisti — reformati, 6% Romano-catolici, 12% Penticostali, 2% Baptisti si Altele in 1%.

Structura populatiei comunei Tauteu pe religii, 2011

Altele
1%

Penticostal
0,

Baptist
2%

Reformat

24% Ortodox

55%

Romano-catolic

6% Greco-catolic

0%
Sursa: INS, 2011

Tn analiza istoric3 a evolutiei structurii populatiei pe confesiuni se remarca in primul rand disparitia
populatiei Israelite si aparitia cultelor Baptist si Penticostal. Scade de asemenea simtitor numarul

greco-catolicilor.
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Tabel nr. 4: Populatia comunei Tauteu pe religii in perioada 1869-2002

Nr | An Total ) Orto- Grec?- Romar.w efor- Izr.ae- B.ap- Pentic Altele
comuna dos catolic | -catolic mat lit tist | ostal
1. | 1869 2525 688 562 204 897 167 — — 7
2. | 1880 1678 397 426 124 606 111 [] [] 14
3. | 1890 2203 566 489 166 827 154 — — 1
4.1 1900 2763 586 626 216 1186 147 — — 2
5.| 1910 3405 728 753 362 1411 | 147 L] L] 4
6. | 1930 3641 | 1068 825 238 1345 132 24 [] 9
7.1 1941 3981 | 1063 916 403 1437 101 59 — 2
8. | 1992 4438 | 2709 48 234 1015 — 80 290 62
9. | 2002 4488 | 2576 29 251 1042 — 71 461 58
1. | 1869 100% 27,2 22,3 81 35,5 6,6 — — 0,3
2. | 1880 100% 23,7 25,4 7,4 36,1 6,6 [] [] 0,8
3. ] 1890 100% 25,7 22,2 7,5 37,5 7,0 — — 0,0
4.1 1900 100% 21,2 22,7 7,8 42,9 5,3 — — 0,1
5.| 1910 100% | 21,4 22,1 10,6 41,4 | 4,3 [] [] 0,1
6. | 1930 100% | 29,3 22,7 6,5 36,9 3,6 0,7 [.] 0,2
7.1 1941 100% 26,7 23,0 10,1 36,1 2,5 1,5 — 0,1
8. | 1992 100% | 61,0 1,1 53 22,9 — 1,8 6,5 1,4
9. | 2002 100% 57,4 0,6 5,6 23,2 — 1,6 10,3 1,3

Observatii: Semnul [.] Tnseamna ca in cazul recensamintelor din anii respectivi categoria nu a fost
mentionata, numarul lor fiind inclusi in categoria Altele

Nivelul scolaritdtii populatiei din comuna Tauteu este una de nivel scazut si mediu, majoritatea
populatiei (63,7%) fiind absolvent de gimnaziu, scoala profesionald sau liceu. Procentul de 5,8% al
celor fara nici o scoala absolvita, fiind cu mult mai ridicat decat media nationala de 1,8%. Este de
asemenea relativ ridicat procentul de 27,5% al absolventilor de scoala elementara, comparativ cu
media nationald de 5,77%. Procentul absolventilor de studii superioare in este de 1,3%, media

nationala fiind de 7,05%.
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Nivelul institutiei de invatdméant absolvitd a populatiei de 10 ani si peste in comuna
Tauteu, 2002 (%)

27,5
u ]
Tnvatamant Postliceal side Liceu (9-12 clase) Scoala Gimnaziu (5 Scoala Fara scoala
superior maistrii profesmnala side clase) elementara absolvita

ucenicl Sursa: INS, 2011

Evolutia numarului salariatilor si veniturile populatiei

Tn anul 2009, in comuna T3uteu erau inregistrati 584 salariati, 13% din totalul populatiei ceea ce
reprezinta o crestere numerica cu 441 persoane fata de efectivul salariatilor din 2002, cresterea
fiind semnificativa in special intr-o perioada in care la nivel judetean si national se inregistreaza

scaderi ale numarului angajatilor.
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Evolutia numarului salariatilor in comuna Tauteu pe periada 1992-2009

584

Anul 1992 Anul 1995 Anul 1998 Anul 2002 Anul 2006 Anul 2009
Sursa: INS, 2011

Conform culegerii de date efectuate in vara anului 2011 de catre SC Promoter Consult Center,
alaturi de populatia ocupata permanent un procent de 14% din totalul populatiei lucreaza munca
ocazionala si/sau sezoniera. Marea majoritate a celor care nu sunt nu lucreaza sunt pensionari de

varsta (37%), de boala (5%) sau de urmas 3%) sau sunt someri (9%).

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu A



* X %

* *
* *
* *

<

Inovatie in administratie

Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor

Statutul ocupational al populatiei majore din comuna Tauteu (%)
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Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

La finalul anului 2010, in comuna Tauteu erau inregistrati 152 de someri, reprezentand mai putin
de 0,8% din totalul somerilor inregistrati in judetul Bihor, in aceeasi perioada. Evolutia numarului
de someri din comuna se inscrie pe acelasi trend inregistrat si la nivel judetean, si evidentiaza
foarte clar aparitia si evolutia crizei economice. Rata somajului este de 4,99 in comparatie cu 3,98
din anul 2009, ramanand in urma tendintelor judetene unde rata somajului a crescut de la 5,2 la

5,8 pe perioada anului 2009-2010.

Persoanele de sex feminin reprezinta 45,3% din somerii din comuna Tauteu Tn anul 2010. Trebuie
mentionat faptul ca, din totalul populatiei cu varsta cuprinsa intre 15 si 64 ani, 14,53% sunt
salariati, in timp ce 4,99% sunt someri.

Conform anchetei realizate in luna 2011 aproximativ 1 din 10 persoane (11,7%) din totalul
populatiei majore a comunei a lucrat in straindtate in ultimii doi ani. Tarile de destinatie a
migrantilor sunt in marea lor majoritate Ungaria, Italia, Spania, lucrand in primul rand in domeniile

agriculturii si a constructiilor sau ca muncitori calificati femeile angajandu-se de asemenea in
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gospodarii pentru menaj si ingrijire a persoanelor varstnice. Aproximativ 1 din 4 persoane (23,5%)

chestionate intentioneaza sa mearga la munca sezoniera in strainatate si anul viitor.

Madrimea veniturilor pe gospodarie se Tmparte pe intervalul 250 — 5.500 lei, mediana (valoarea cea
mai des intalnita) fiind de 1.130 lei, iar venitul mediu de 1.131 lei. Marimea veniturilor majoritatii
populatiei fiind inferioara atat mediei nationale cat si mediei nationale in mediul rural. Potrivit
rezultatelor anchetei bugetelor de familie realizate de catre Institutul National de statistica n
trimestrul Il 2011, veniturile totale medii lunare la nivel national au reprezentat, in termeni
nominali, 2.408 lei pe gospodarie si 835 lei pe persoanad. Veniturile banesti au fost, in medie, de
1.994 lei lunar pe gospodarie (692 lei pe persoana), iar veniturile in natura de 414 lei lunar pe
gospodarie (143 lei pe persoanad). Veniturile totale medii pe o gospodarie din mediul rural au fost

cu 27,2% mai mici decat ale gospodariilor din mediul urban fiind de 1.928 lei.

Venitul net al gospodariilor in comuna Tauteu in luna lunie 2011 (%)

255
245

Pana la 450 RON 451-700 RON 701-1100 RON 1101-1900 RON Peste 1900 RON
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Sursa acestor venituri sunt in primul rand ajutoarele, pensiile si diferitele alocatii, mai mult de 70

la sutd din totalul populatiei comunei traind din aceste venituri. 39,4% din totalul gospodariilor

comunei au venit salarial. Aceste venituri relative mici si sursa acestora poate fi explicata prin
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faptul ca procentul populatiei in varsta este relative ridicat, respective din lipsa posibilitatilor de

munca nici populatia de varsta activa nu are venit salarial.

La nivel national principala sursa a veniturilor gospodariilor din mediul rural o reprezenta
productia agricold, care a asigurat 40,9% din totalul veniturilor in trimestrul I 2011. Cea mai mare
parte (31,1% din totalul veniturilor) a fost formata de contravaloarea consumului de produse
agroalimentare din resurse proprii, veniturile banesti din agricultura asigurand 9,8% din veniturile
gospodariilor din mediul rural. O contributie importanta la formarea veniturilor gospodariilor

rurale a revenit si veniturilor din prestatii sociale (24,9%) si celor salariale (25,7%).

Sursa veniturilor gospodariilor in comuna Tauteu (%)

67,0

7.4
4,3
Salarii, premii, sporuri (din Profit provenind din afaceri, Ajutoare, subventii, pensii, Alte venituri
statutul de angajat) activitati independente alocatii

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Marea majoritate a celor chestionati (76,8%) afirma ca sunt nemultumi de nivelul de trai actual,
doar unu din cinci persoane fiind multumit sau mai degraba multumit. Aceasta stare de fapt se
datoreaza si faptului ca in ultimul an nivelul de trai a scazut in cazul a 75,7% din totalul populatiei,

doar 8,1 procente din totalul populatiei afirma ca nivelul de trai i-a crescut in ultimul an.
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in ce masura sunteti multumit(3) cu nivelul Dvs. de trai? (%)

51
Foarte multumit(a) Mai degraba multumit(a) Mai degraba nemultumit(a) Foarte nemultumit(a)
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
in comparatie cu anul trecut nivelul Dvs. de trai ... (%)
42,4
8,1
Mai degraba a crescut A ramas la fel Mai degraba a scazut A scazut iIn mod considerabil

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
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Locuire

Densitatea populatiei reprezintda numarul de persoane pe unitate de suprafata, masurandu-se in
general in persoane pe kilometru patrat. In anul 2010 densitatea populatiei in comuna Tduteu este
de 64,5 pers/km?, ceea ce reprezinta doud treimi din marimea indicatorilor la nivel national (93,78
loc/km?). Datorita scaderii numarului populatiei si densitatea populatiei este in scadere. Valoarea
maxima a acestui indicator a fost inregistrat la Recensamantul din 1966 cand in comuna Tauteu

traiau 4.734 persoane, densitatea populatiei fiind de 67,9 pers/km?2.

Tn anul 2010 fondul locativ al comunei Tauteu cuprinde 1460 locuinte, reprezentand 3,8 persoane

pe locuinta.

Evolutia fondului locativ a comunei pe parcursul secolului trecut a fost in continua crestere urmata
pana Tn anul 1966 si de cresterea continua a numarului populatiei, dupa care fondul locativ creste
n continuare in timp ce numarul populatiei scade. In 1880 in comuna Tauteu erau 365 locuinte si
o populatie de 1.678 (4,6 per/locuinta), numarul acestora crescand pana in 1966, cand au fost
inregistrate 1.178 locuinte si o populatie de 4.734 persoane (4,0 pers/locuintd). Dupa aceasta data
fondul locativ creste, in 2011 ajungand la 1460 locuinte, populatia scade la 3942 persoane,
inregistrand astfel 2,7 persoane /locuinta.

Pe forme de proprietate, 8 locuinte se afla in proprietate publica, ceea ce inseamna un procent de

aproximativ 0,5%.
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Evolutia numarului locuintelor in comuna Tauteu in perioada 1869-2009

4734 4714

3942

1678 B Nr locuinte =—&— Nr. Populatie 1449 1460
1295 13
1178
485 513 583
_- = . .
Anul 1869 Anul 1880 Anul 1900 Anul 1930 Anul 1966 Anul 1977 Anul 1992 Anul 2002 Anul 2011

Sursa: INS, 2011, Recensaminte 1869, 1890, 1900, 1910, 1930,1941, 1966, 1977, 2002

Suprafata locuibila totald in comuna Tauteu este de 55.788 mp, revenind 38,2 mp/locuinta
respectiv 14,15 mp/persoand. Comparativ cu mediul rural de la nivel national (39,0 mp/locuinta) si

judetean (41,9 mp/locuintd), comuna Tauteu se situeaza cu putin sub acest nivel.
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Suprafata medie locuibila in anul 2009 (mp/locuinta)

Romania Total Jud. Bihor Total Romania Rural Jud. Bihor Rural comuna Tauteu

Sursa: INS. 2011

Mai mult de o treime din totalul locuintelor din comuna Tauteu sunt racordate la reteaua publica
de furnizare a apei potabile, comuna nu dispune insa de retea de canalizare si statie/statii de
epurare. Locuintele din comuna sunt racordate la reteaua de distributie a energiei electrice.

Tncalzirea locuintelor se face, in general, prin intermediul sobelor pe bazi de lemne, in unele

situatii locuitorii apeleaza, ocazional, la sistemele de incalzire electrice.

Conform sondajului intreprins in randul locuitorilor din comuna dotarea locuintelor este nefasta in
cazul majoritatii respondentilor. Apa potabild este disponibild in cazul a 77%, fie din retea comuna
fie din sursa proprie, apa calda are aproximativ fiecare a doua casa, iar canalizare in fiecare a

zecea.
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Dotarea locuintelor (%)

77,0
47,0 49,0
38,0 40,0
35,0 35,0
I 3 I

Apa potabila Apa potabila Toaleta Apa calda Canalizare, Telefon cu fir Internet Cablu TV
din retea din sursa (boiler, incalzire sistem de
comuna proprie centrald) scurgere a apei

menajere
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Problemele comunitatii. Relatii sociale

Pentru a identifica problemele specifice si generale cu care se confrunta populatia comunei
Tauteu, cu ocazia cercetarii de tip survey am inclus in chestionar un set de intrebari referitoare la
acest aspect. Urmatoarele date reflecta opiniile si gandurile, asteptarile locuitorilor, dar sunt
relevante nu numai pentru climatul general valabil la nivelul fiecarei comune ci si pentru

planificarea strategica, deoarece acesta trebuie pusa in slujba si interesul locuitorilor. Din punct de

vedere metodologic am procedat in felul urmator.

In prima fazd respondentii au fost rugati sd numeasca trei probleme (indiferent care) cu care se
confrunta in viata lor cotidiana. Din aceste raspunsuri se contureaza o imagine care prezinta in
mare harta problemelor din punctul de vedere al comunitatii — am identificat reprezentarea

sociald a problemelor specifice comunei Tauteu.

Daca aruncam o privire la raspunsurile exprimate in mod liber, cu ajutorul intrebarilor deschise,

atunci putem constata ca raspunsurile converg. Majoritatea problemelor (si a doleantelor) se
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refera la starea infrastructurii: starea drumurilor, problemele legate de salubrizare, canalizare
(doar pentru o parte dintre populatie reprezinta o problema), apa potabild. O altd arie de
probleme care au fost enumerate tin de viata personala: veniturile mici, sdrdcia dar si lipsa
locurilor de muncd. Numeric: lipsa canalizarii, infrastructura in general, starea drumurilor, apa
potabila intruneste 68 la suta in perceptia satenilor. Mai apar problema mistretilor alte probleme

de natura sociala.

Pe de alta parte, am enumerat un set de probleme standard referitoare la infrastructura, servicii
sociale, nivelul de trai, posibilitati de petrecere a timpului liber. Tehnic vorbind, am enumerat a
lista de stari si am intrebat daca ele pot fi sau nu considerate probleme, pe o scalda dela 1la 4

(problema foarte grava, grava, putin grava si deloc grava).

Problemele top sunt urmatoarele: salubritatea si gestionarea deseurilor (mai mult de 9 din 10
persoane), lipsa magazinelor si a serviciilor mai mult de 9 din 10 persoane), transportul public (9
din 10), starea sistemului de apd potabild (8 din 10 persoane), si birocratia primdriei si consiliului
local (8 din 10). Mai apoi, lipsa evenimentelor culturale (7 din 10) si lipsa posibilitdtilor de petrecere
a timpului liber in mod general este considerata la randul lor probleme grave sau foarte grave de

peste saizeci la suta (6 din 10).

Daca Tnsumam rezultatele, putem constata ca in comuna Tauteu sunt considerate probleme: la
nivel local infrastructura, iar la nivel general disfunctiile cu care se confrunta in prezent intreaga
societate romaneasca - neincrederea in administratia centrala si coruptia. Discutiile focus group au

intarit aceasta imagine.
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In ce masura sunt urmétoarele probleme prezente in localitatea Dvs?

Lipsa magazinelor si a serviciilor [J []

Salubritatea si gestionarea de§edrilor

Transportul public l | |
Starea sistemului de apa potél-
Birocratia primariei si consiliului -

Lipsa evenimentelor ct_

Lipsa posibilitatilor de petrecere a timpu-

Neincrederea i- | | | |
Lipsurile sis-litar
[ Coruptia] ‘ ]
_ﬂgrarea
cane | [ ]
I i |

-100,0 -80,0 -60,0 -40,0 -20,0 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

‘D Deloc grava B Putin grava OFoarte grava OGrava Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Privind relatiile sociale majoritatea celor chestionati considera ca relatiile intercomunitare sunt
foarte bune (17,5%) sau mai degraba bune (58,8%), doar unu din patru respondenti considera
relatiile intercomunale si comunitare problematice. Aceasta atitudine pozitiva poate vizavi poate
insemna un important capital social in comunitate care poate fi transpusa in diferite proiecte

comunitare sau chiar antreprenoriat social (social entrepreneurship).
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Cum vedeti relatia dintre locatarii satelor din comuna Tauteu? (%)

58,8

21

Foarte buna Mai degraba buna Mai degraba rea Foarte rea
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Aceasta atitudine pozitiva vizavi de comunitate se vede si in faptul ca o foarte mare parte a
comunitatii ar participa voluntar la diferite proiecte sau activitati in caz de nevoie. Fiecare al treilea
locuitor major al comunei ar participa la orice activitate voluntara dintre cele enumerate in
chestionar. Problemele care activizeaza cel mai intens populatia sunt intretinerea curateniei
publice (unde ar participa mai mult de 1 din 2 persoane), protectia impotriva inundatiilor si

curatarea cimitirelor.
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Daca ar fi necesar, care ar fi acele munci in folosul comunitatii la care ati participa
voluntar?, comuna Tauteu (%)

69,7

55,0

48,0
45,5
42,3
Intretinerea Curatarea Protectia Donatii Repararea Construirea Curatarea si/sau
curateniei publice cimitirelor fmpotriva renovarea retelei de utilitati repararea
inundatiilor: caminului cultural, (apa, canal, gaz) drumurilor
curatarea a scolii, a neasfaltate
santurilor, diguire grasinitei etc.

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Economia localitatii

Structura economiei locale

Activitatea economica a comunei Tauteu este mai degraba dezvoltatd comparativ cu localitatile
invecinate si cu restul comunelor din judetului Bihor. Conform datelor de la Oficiul National al
Registrului Comertului (ONRC, 2011), in comuna Tauteu, la 31 Octombrie 2011, erau inregistrate
60 de firme si 19 activitati independente, intreprinderi individuale sau familiale. Raportat la

numarul total de firme din judet, in comuna Tauteu sunt concentrate doar 0,42% din firme.

La nivel judetean erau inregistrate, la 31 decembrie 2009, 18.620 firme, din care: 54,30% societati
comerciale cu raspundere limitata, 29,20% persoane fizice autorizate, 13,03% intreprinderi
individuale, 2,50% intreprinderi familiale, 0,37% societate cooperativa, 0,32% societate pe actiuni,

0,25% cooperative agricole, 0,01 regii autonome, 0,01% grupuri europene de interes economic.

Densitatea intreprinderilor la 1.000 de locuitori permite realizarea de comparatii cu nivelul

judetean si poate fi privit ca un indicator al spiritului antreprenorial al populatiei si al mediului
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economic prietenos si atractiv pentru investitori. In comuna T3uteu, densitatea firmelor este de
13,3%o, situandu-se mult sub nivelul judetean (31,4,8%o), si national (41,5%o), aratand o implicare

antreprenoriala mai slaba a populatiei.

Densitatea intreprinderilor la sfarsitul anului 2010, la 1000 locuitori in comuna Tauteu

41,5

Romania jud. Bihor Comuna Tauteu

Sursa, ONRC, INS 2011, calcule proprii

Evolutia Tnmatricularilor a firmelor releva tendintele economiei comunei si sunt in concordanta cu
cele ale judetului. Tn anul 2011 numarul inmatriculrilor de firme in judetul Bihor a fost de 3.026,
s-a diminuat cu 16,3% fata de 2010 (3.616 de nmatriculdri). Tn anul 2010 trendul inmatricularilor
s-a modificat, fiind o crestere de 20,9% fata de anul precedent: de la 1.484 (2009) la 1.794

Tnmatriculari in 2010.

Tn comuna Tduteu se observd tendintd oarecum similard cu cele nationale si judetene, cand in
perioada 2004-2008 a crescut relativ constant numarul firmelor infiintate (exceptie fiind anii 2005,

2007), dupa care a scazut semnificativ.
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Evolutia numarului de firme infiintate in perioada 1991-2011 in comuna Tauteu

fa
@0

Anul Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul  Anul

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Sursa: ONRC 2011

Tabel. nr. 5. Lista firmelor din comuna Tduteu

Denumire firma Forma Localitate An Activitate
juridic inregistrare
a
ADLARO SRL SRL Tauteu 2004 Fabricarea incaltamintei
AGRO TIBOR SRL SRL Tauteu 2009 Activitati auxiliare pentru

productia vegetala

AUTO TANDEM SRL  SRL Tauteu 2008 Comert cu amanuntul de piese si

accesorii pentru autovehicule

Balla losif PFA Al Tauteu 2006 -
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BIOENERGIE MASA SRL Tauteu 2010 -

SRL

CREMONESE SRL SRL Tauteu 2004 Comert cu amadnuntul prin
standuri, chioscuri si piete al
altor produse

Dios C. Attila Intrep I Tauteu 2011 -

Indiv

ENIGER IMPEX SRL SRL Tauteu 1993 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,
bauturi si tutun

GALANDA COM SRL Tauteu 1994 Productia si conservarea carnii

GUESS SRL SRL Tauteu 2008 Lucrari de  constructii a
drumurilor si autostrazilor

Hegeto  Alexandru IF Tauteu 2009 -

intrep Fam

KRISZ KAT SRL SRL Tauteu 2002 Baruri si alte activitati de servire
a bauturilor

MINIPAN F. F. SZSRL SRL Tauteu 1992 Cultivarea cerealelor (exclusiv
orez), plantelor leguminoase si a
plantelor  producdtoare de
seminte oleaginoase

NISIFOR SRL SRL Tauteu 2004 Fabricarea incaltamintei
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NOSTER COM SRL SRL Tauteu 2006 Comert cu amanuntul in

magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

PETO SOFT SRL SRL Tauteu 1995 Alte activitati de servicii privind

tehnologia informatiei

PIETROGRANIS SRL SRL Tauteu 2002 Extractia pietrisului si nisipului,

extractia argilei si caolinului

SERVICIUL  PUBLIC SA Tauteu 2009 Captarea, tratarea si distributia
DE INTERES apei
COMUNAL TAUTEU

SA

Szilagyi |. Francisc |l Tauteu 2009 -

Intrep Indiv

TERRAEX SRL SRL Tauteu 2006 Lucrari de constructii a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale

Toth G. Levente PFA Al Tauteu 2011 -

Vasadi Daniela Al Tauteu 2010 -

Florica PFA

Bite Gheorghe Emil I Poiana 2011 -

Intrep. Indiv.

CARUL MIC IMPORT SRL Poiana 1993 Comert cu amanuntul in

EXPORT SRL magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,
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bauturi si tutun

FANMIA COM SRL SRL Poiana 1994 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

MIORITICA SRL SRL Poiana 2006 Cresterea ovinelor si caprinelor

PALIR DIVERS SRL SRL Poiana 2006 -

POENIS EXIM SRL SRL Poiana 1995 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

TISA COMIMPEX SRL  SRL Poiana 1992 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

VARDICS SRL Poiana 2010 Colectarea deseurilor

SALUBRITATE SRL nepericuloase

VARDICS TRADING SRL Poiana 2007 Colectarea si epurarea apelor

SRL uzate

BALTINUT SRL SRL Ciutelec 2008 -

Bara Kinga Timea |l Ciutelec 2010 -

Intrep. Indiv.

CURTEAROM SRL SRL Ciutelec 1999 Comert cu amdanuntul in
A
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magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

Demian M. Cristian Al Ciutelec 2010 -
PFA
Pintiuta Mariana |IF Ciutelec 2011 -

Camelia Intrep. Fam

Sabau | Maria PFA Al Ciutelec 2010 -

VICORADI SRL SRL Ciutelec 2005 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,
bauturi si tutun

ALEX & EMIL SRL SRL Chiribis 2009 Cultivarea altor plante
nepermanente

AMIS PRESTCOM SRL Chiribis 1992 -

SRL

AMITERA TRANS SRL Chiribis 2002 Transporturi rutiere de marfuri

BENDANA SRL SRL Chiribis 2003 Depozitari

CORIASMAR SRL SRL Chiribis 2010 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,
bauturi si tutun

Cret Simona Al Chiribis 2010 -
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Nicoleta PFA

DORIOANA BAR SRL Chiribis 1994 Baruri si alte activitati de servire

COM SRL a bauturilor

DRIMCAM SRL SRL Chiribis 2008 Fabricarea incaltamintei

ELIDAL TRANS SRL SRL Chiribis 2007 Transporturi rutiere de marfuri

EUROFOTON SRL SRL Chiribis 2008 Comert cu ridicata al
materialului  lemnos si  al
materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare

EXIM FRATA SRL SRL Chiribis 1994 Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,
bauturi si tutun

Farcas Patricia 1l Chiribis 2011 -

Roxana Intrep Indiv.

FORTUNA SRL SRL Chiribis 1991 Alte transporturi terestre de

calatori n.c.a

Gal Cristina Adriana |l Chiribis 2011 -
Il
GHILEONA  IMPEX SRL Chiribis 1999 Comert cu amanuntul in
SRL magazine nespecializate, cu
vanzare e produse alimentare,
bauturi si tutun
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HALIFAX IMPEX SRL  SRL Chiribis 2000 Comert cu amanuntul al
carburantilor pentru
autovehicule in magazine
specializate

LA BERBECU SRL Chiribis 1992 Comert cu amanuntul in

COMIMPEX SRL magazine nespecializate, cu

vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

LARODTCA SRL SRL Chiribis 2004 Comert cu amanuntul al florilor,
plantelor si semintelor, Comert

cu amanuntul al animalelor de

companie

LAUR MIR STYL SRL - SRL Chiribis 2011 -

D.

LEULAND TRANS SRL  SRL Chiribis 2004 Transporturi rutiere de marfuri

LIAMOB SRL SRL Chiribis 2005 Comert cu amdnuntul al mobilei,
al articolelor de iluminat si al
articolelor de uz casnic n.c.a

Marinau Angelica Il Il Chiribis 2011 -

Pacala Gheorghe 1l Chiribis 2010 -

Intrep Indiv.

PAMADORIS SRL Chiribis 1994 Transporturi rutiere de marfuri

COMIMPEX SRL

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu AR



* X %

<

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational
"Dezvoltarea Capacitatii

Administrative”

* *
* *
* *

* 5 *

Paskutz Traian |l Chiribis 2010 -

Intrep Indiv

PETRANS SRL SRL Chiribis 2002 Comert cu amanuntul al
imbracamintei, Tn magazine
specializate

PRIETENUL MEU SRL  SRL Chiribis 2003 Transporturi maritime si costiere
de pasageri

RAZBAN COMPANY SRL Chiribis 2004 Transporturi rutiere de marfuri

SRL

Rus | Floarea PFA Al Chiribis 2010 -

SALCIM PRODCOM SRL Chiribis 1993 Comert cu amanuntul in

SRL magazine nespecializate, cu
vanzare de produse
nealimentare

SANALEX SRL SRL Chiribis 2006 Lucrari de instalatii sanitare, de
incalzire si de aer conditionat

SEDNICO SRL SRL Chiribis 2001 Lucrari de constructii a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale

Taut Catalin lonut Al Chiribis 2009 -

PFA

TRANS CHIRIBIs SRL  SRL Chiribis 1997 Alte transporturi terestre de
calatorin.c.a

BAJZATH SRL Bogei 1994 Comert cu amanuntul in
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PRODCOMEXIM SRL magazine nespecializate, cu

vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

FELINPOP SRL SRL Bogei 2002 Transporturi rutiere de marfuri

HODICOCO SRL SRL Bogei 2009 Facilitati de cazare pentru

vacante si perioade de scurta

durata

LA DOI SOFERI SRL SRL Bogei 1994 Transporturi terestre de calatori,
ocazionale

LAVESA SRL SRL Bogei 1999 Baruri si alte activitati de servire
a bauturilor

MIREL-DAN SRL SRL Bogei 1998 Comert cu amanuntul al

fructelor si legumelor proaspete,

in magazine specializate

ROMAN CRIS SRL SRL Bogei 2002 Comert cu amanuntul 1in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

ROXACRIST SRL SRL Bogei 2003 Comert cu amanuntul 1in
magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

SAMARAN  TRANS SRL Bogei 2004 Transporturi rutiere de marfuri
SRL
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VERDINI COMIMPEX SRL Bogei 1998 Comert cu amanuntul in
SRL magazine nespecializate, cu
vanzare de produse alimentare,

bauturi si tutun

VIOMARCRIS COM SRL Bogei 1995 Transporturi urbane, suburbane
SRL si metropolitane de calatori
VIOMARPOP SRL SRL Bogei 2008 Transporturi rutiere de marfuri

Dupa forma juridica de organizare, persoanele juridice din comuna Tauteu se impart astfel: 59
societati comerciale cu raspundere limitata (SRL), o societate pe actiuni (SA), 17 intreprinderi

individuale (Al), si doua intreprinderi familiale (IF).

Din cele 60 firme (SRL+SA) inregistrate in comuna Chislaz, majoritatea (25 firme) au domeniul de
activitate in sectorul comertului, cum ar fi comertul cu amanuntul in magazine de specialitate si
generale, baruri, sau altele. Sunt de asemenea 4 firme care activeaza in domeniul industriei, patru
firme in domeniul constructiilor, trei in agriculturd, trei in constructii si 11 in transporturi de marfa
sau persoane respectiv sase in alte servicii conform datelor furnizate de ONRC, pentru 31

decembrie 2010.
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Sectorul de activitate al firmelor din coumuna Tauteu

Agricultura;

Alt icii
e servicii 5,0%

10,0%

Industrie;
15,0%

Transport;
21,7%
Constructii;
6,7%

Comert;
41,7% Sursa: ONRC 2011

Din totalul de 60 de firme inregistrate 19 sunt in prezent suspendate, doar 41 fiind in activitate in
prezent. Din cele 41 de firme 19 nu au nici un angajat, intreprinderea cu cel mai mare numar de
angajati (17 pers) fiind magazinul de produse alimentare SALCIM PRODCOM SRL. Numarul mediu
de angajai ai firmelor din comuna este de 1,9, medianul de 0. Firmele de pe teritoriul comunei au

in total 114 angajati.

Conform datelor din bilanturile depuse pentru anul 2010, firmele din comuna Tauteu au realizat in
total o cifra de afaceri de 29.627.648,00lei, cea mai mare dintre cele patru comune analizate.
Productivitatea medie a muncii in anul 2010, adica cifra de afaceri realizata per angajat,
inregistreaza o valoare de 259.891,65 lei, cu mult peste valoarea inregistrata la nivel judetean

(64.907 lei/angajat).

Profitul total al firmelor inregistrate in comuna Tauteu insumeaza in total 1.483.164 lei. Cel mai
mare profit in suma de 17.734.617 lei a fost realizat in 2010 de pompa de carburanti HALIFAX

IMPEX SRL urmata de magazinul de piese auto AUTO TANDEM SRL (1.361.822 lei) respectiv
1)
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VARDICS TRADING SRL (1.328.601 lei). Din totalul de 41 de firme functionale doar 20 au incheiat

anul 2010 cu profit, trei cu suma 0, restul firmelor terminand anul in pierdere.

Profilul firmelor din comuna Tauteu este diversificat, avand domeniul de activitate in toate cele
trei sectoare ale economiei, majoritatea acestora au insa un numar scazut de angajati, fiind doar
noua firme al caror numar de angajati este mai ridicat de 5 persoane. Astfel piata fortei de munca

ramane Inchisa, cererea localad pentru forta de munca fiind redusa.

Potentialul intreprinzator al comunei poate fi considerat mediu comparativ cu celelalte trei
comune analizate, o persoana din 10 chestionate (10,6%+4,9 din totalul populatiei) cu ocazia
cercetarii realizate de catre Promoter Consult Center afirma ca planuieste pornirea unei afaceri in
urmatorul an. Domeniul de activitate al planurilor mentionate au fost agricultura, comertul si

transportul.

Agricultura

Suprafata fondului funciar a comunei Tauteu totalizeaza 6.976 hectare, din care 73,1% reprezinta
terenuri agricole si 26,9% terenuri neagricole. Datoritd pozitionarii geografice, in zona deluroasa
cu sol forestier, terenurile in marea lor majoritate nu sunt adecvate productiei agricole.
Aproximativ trei sferturi din terenuri sunt de categoria lll, IV, doar 20% din totalul terenurilor este

de categoria |, cele aflate pe malul Bistrei.

Din cele 5.102 hectare de teren agricol, 78,6% sunt reprezentate de teren arabil, 12,7% sunt
pasuni, 7,5% fanete, 1,2% vii si livezi. Din anul 1990 structura suprafetei agricole a comunei Tauteu
nu s-a modificat semnificativ: terenului arabil ocupa ponderea cea mai insemnata din totalul

terenului agricol, avans insa terenuri relativ extinse de pasunile si fanetele.
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Ponderea terenurilor agricole si neagricole in totalul
suprafetei comunei Tauteu

Neagricol;

Terenuri neagricole 1.874 ha

1.874 ha

Arabil;
Fénete; 4.008 ha
385 ha
Terenuri agricole
5.102 ha
Pasuni;
648 ha

Vii + Livezi;
61 ha
Sursa: INS Bihor 2011

Comuna Tauteu are un caracter agrar de ses, avand spatii agricole asociate (arabil, pasuni, fanete,
livezi si vii), cu o pondere insemnata de teren arabil, in concordanta cu conditiile de mediu. Acest
tip de peisaj rural cuprinde in special suprafete extinse de tern arabil cu culturi de porumb, grau,

secara, cartof si plante tehnice si areale mai restranse pasuni, fanate vii si livezi.

Comparativ cu structura suprafetelor agricole a judetului Bihor, comuna Tauteu arata o structura
specifica zonelor de ses, procentul terenului arabil fiind preponderent (78,6% comparativ cu 62%)
si terenuri mai restranse de pasuni si fanete. Chiar daca satul are o traditie specifica vinicol3,
aflandu-se in zona vinicole a judetului Bihor, nu are un procent semnificativ de vii in prezent (1,2%
comparativ cu media judeteana de 1,2%). Conform satenilor sistemul comunist a fost cel care a
dat lovitura de gratie viniculturii comunei, colectivizand viile. Tn aceastad perioada satenii si-au
plantat struguri in curte, insa nici calitatea nici cantitatea acestora nu este suficienta. Dupa 1990

cativa localnici au reinnoit plantatiile de vii insa pe suprafete relativ mici (0,1-0,2 ha)
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Structura terenurilor agricole in judetul Bihor si comuna Tauteu in anul 2009

78,6

1,2 1,2

Arabil Pasuni Fanete Vii + Livezi

|B Judetul Bihor M Tauteu | Sursa: INS Bihor 2011

Terenul arabil este cultivat in comuna Tauteu in principal cu porumb, grau, secara, floarea

soarelui, legume si cartofi.

Tabel nr. 6. Categorii de folosintd a terenurilor in comuna Tduteu, 2003

Teren agricol Totalha %
Porumb 950 47,5
Grau si secara 600 30,0
Floarea soarelui 250 12,5
Cartofi 100 5,0
Legume 100 5,0

Sursa: INS, 2011
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Conform sondajului realizat de in randul locuitorilor din comuna 59% din totalul populatiei se
ocupa de agricultura, 41% sunt cei care nu au activitati agricole, un procent relativ scazut in
comparatie cu localitdtile Tnvecinate. in pofida procentului relativ ridicat totusi al celor care se
ocupa de agriculturda, marimea terenurilor lucrate este foarte mic. Suprafetele lucrate sunt de la

0,01 ha-10 ha, mediana fiind de 0,60 ha, iar valoarea medie de 1,65 ha.

Marimea terenurilor lucrate in comuna Tauteu

43,8

0,00-0,20 ha 0,21-1,00 ha 1,01-5,00 ha 5,01-10,00 ha

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

7,4% din totalul celor chestionati inchiriaza terenul cu scopul de a o lucra. Este vizibil deci ca tipul
de agricultura practicat in comuna este in mare parte una de subzistenta, pe terenuri segmentate
si foarte mici, cu scopul asigurarii principalelor produse pentru consumul gospodariei. Doar 13%
din totalul celor chestionati a afirmat ca desi scopul activitatii agricole este autoconsumul,
surplusul il vand. Tn comparatie cu satele invecinate mecanizarea agriculturii este mai accentuata,
61,2% din totalul celor chestionati foloseste utilaje, fie ele proprii sau inchiriate si doar 38,9% din
totalul celor chestionati se bazeaza mai degraba pe forta manuala sau animala, in lucrarea

pamantului.
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Procentul celor care se ocupa de crestere a animalelor, este asemanator celor care se ocupa de
agricultura: 47% procente din cei chestionati nu se ocupa deloc de cresterea animalelor. Scopul
acestei activitati este de asemenea in primul rand consumul gospodariei, 39,6% din totalul
populatiei chestionate afirma ca desi scopul cresterii animalelor este in primul rand consumul
gospodariei, surplusul il vand. Tn cazul celor care cresc animale si cu scopul de a le vinde,
majoritatea asigura aproximativ jumadtate sau mai mult din veniturile familiei din aceasta
activitate. Comuna are trei intreprinzatori in domeniul agricol, dintre care doi se ocupa de

cultivarea cerealelor si a altor plante respectiv unul se ocupa de cresterea animalelor.

Din totalul populatiei chestionate la nivelul comunei 14 procente au accesat fonduri europene cu
scopul sustinerii sau dezvoltarii productiei agricole. Sursa fondurilor au fost APIA plata pe
suprafatd cu sume cuprinse intre 400-3.000, respectiv o singura cerere din programul

“Modernizarea fermelor de semisubzistenta” FEADR masura 141 in suma de 1.000 lei.

Tn medie populatia care se ocupa de agriculturd produce in gospodaria proprie aproximativ 55%

din consum, mediana fiind de 60%.

Procentul alimentelor produse in gospodarie din totalul celor consumate de catre
populatia comunei Tauteu

37,5

0,0

Nimic 5-10 % 15-20 % 25-35% 40-60% 65-90% Totul

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
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Datorita segmentarii terenurilor agricole si a unei agriculturi de tip traditional autarh, unde scopul
principal al agriculturii este sustinerea consumului gospodariei proprii, disponibilitatea de asociere

privind activitatile agricole este relativ scazut.

Ati fi dispus sa va asociati sau sa va inscrieti in asociatii de producatori cu scopul
comercializarii comune a produselor?, comuna Tauteu

38,8

Cu siguranta da Mai degraba da Mai degraba nu Cu siguranta nu

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Infrastructura

Cele mai importante drumuri care strabat teritoriul comunei Tauteu sunt drumul judetean 191
Oradea - Tileagd — Brusturi — Derna — Marghita, DN 19E Chiribis-Salard-Biharia, si DN 19b Sacuieni-
Marghita-Suplacu de Barcau. Toate dintre aceste drumuri sunt asfaltate si se poate ajunge pe ele

la orasele apropiate din judet: Marghita, Sacuieni, dar si la Oradea.

Lungimea totala a strazilor din comuna este de 55,9 km din care 37,1 km trece prin intravilan, in
timp ce lungimea totald a drumurilor asfaltate in comuna este 18,81 km din care 11,4 km trece
prin intravilan. Aceasta inseamna c3 proportia drumurilor asfaltate in comuna este 33,6%. In

comuna mai exista si 4,27 km de drumuri de tractor.
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Lungimea retelei de drumuri
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Tn localititile comunei Tauteu alimentarea cu apa potabild a populatiei se asigurd prin sisteme
centralizate de alimentare cu ap4 si instalatii locale, fantani. Tn comund reteaua de alimentare cu
ap3 potabil3 are o lungime de 29,5 km. Volumul distribuit de retea este 12 mii m>. nh comun3
exista si 7,7 km de conducte de distributie a gazelor naturale. Distributia totala a gazelor naturale
este 182 mii m® din care 113 mii m® pentru uz casnic. Comuna nu dispune, insi de retea de

canalizare si nici de o statie de epurare a apei uzate.

Tn cadrul comunei functioneaza dou3 oficii postale, unul in Tauteu iar cel3lalt in Ciutelec.

Infrastructura medicala a comunei consta din cele patru cabinete medicale de familie deservite de
patru medici de familie, si 16 asistente medicale. Tn comuna isi mai desfisoard activitatea un
medic in sectorul public. Numarul total de locuitor pe medic in comuna este 900 persoane, indice

mult mai buna decat numarul de 1426 locuitori pe medic Tn mediul rural din tara, insa net inferior
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mediei nationale care este de 565 pers/medic. Localnicii aflati la nevoie pot sd isi procure
medicamente din farmacia cu sediul in satul Tauteu. Din punct de vedere medical comuna Chislaz

depinde de Spitalul Teritorial Marghita.

Infrastructura educationala a comunei Chislaz consta din 2 unitati de invatamant. Acestea
reprezinta in total 27 de sali de clasa si cabinete in care se pot desfasura activitati educationale, si
4 laboratoare scolare. In comund existd si gradinite, Tnsd nu functioneazd nici un colegiu tehnic,
liceu sau scoald speciald. Tn 2009 s-au inscris in total 466 de elevi la cele doud unitdti de
invatamant, si 146 de copii in gradinite. Aceasta inseamna, ca numarul elevilor pe o sala de clasa
este 17. Tn acelasi timp comuna st3 bine si la capitolul numarului calculatoarelor in scoli. Scolile din

Tauteu dispun de 54 de calculatoare, ceea ce inseamna ca numarul elevilor pe un calculator este 9.

Tn comuna functioneazd si cinci biblioteci, din care una este bibliotecd publicd. Tn satul Tauteu se
giseste si un cdmin cultural recent renovat. In momentul actual in comun3 se afld in curs de
realizare urmatoarele proiecte: constructia unei scoli cu clasele I-1V la Ciutelec, constructia a doua

gradinite la Bogei si la Tauteu, constructie camin cultural in localitatile Chiribis si Bogei.

Conectivitatea comunei

Conectivitatea comunei Tauteu la orasele importante ale judetului nu reprezinta o problema. Satul
Chiribis din comuna are acces direct la calea ferata Sacuieni-Maghita-Simleu Silvaniei-Sarmasag,
operata in prezent exclusiv de operatorul feroviar privat S.C. Regional S.R.L. Prin Chiribis trec zilnic
sapte trenuri spre Sdrmasag, si cinci trenuri spre Sacuieni dintre care una circuld pand la Oradea. in

afara satului Chiribis transportul public in comuna este asigurat numai de linii de autobuz

Cel mai apropiat oras din judet este Municipiul Marghita, care se afla la 4 km distanta de satul
Chiribis (cel mai apropiat) si la 15 km distanta de satul Ciutelec (cel mai indepartat), in timp ce

distanta pana la Oradea, resedinta judetului Bihor este 55 de km pe sosea.
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Distanta Durata aproximativa
Oras rutiera a calatoriei cu
(km) autocar
Oradea 55 50 minute
Marghita 10 10-15 minute
Sacuieni 27 25-30 minute
Alesd 42 40-45 minute
Valea lui Mihai 37 30-35 minute
Simleu Silvaniei | 48 40 minute

Cea mai apropiata trecere de frontiera este cea de la Sacuieni-Létavértes (35,5 km), urmata de cea
de la Valea lui Mihai (46,5 km) si la Bors (57 km). La Debrecen, al doilea oras ca numar de locuitori
in Ungaria se poate ajunge cel mai rapid prin trecerile de frontiera de la Sacuieni sau la Valea lui

Mihai, unde este posibila si trecerea cu trenul.

Conform anchetei realizate in randul localnicilor 19% din populatia totala cercetata, respectiv
46,3% dintre cei care lucreaza fac naveta intre locuinta si locul lor de munca. Mai mult de jumatate
dintre ei (58,8%) fac naveta la Marghita, in timp ce 35,3% fac naveta la o alta comuna din judet iar
5,9% lucreaza in Oradea. Valoarea medie a timpului petrecut zilnic calatorind este aproximativ o

jumatate de ora (33 minute).

Infrastructura de mediu

Apa

Apele comunei Tauteu apartin bazinului hidrografic al Crisurilor, avand o suprafata totala de 14860

km® si o lungime de 5785 km, din care lungimea sub-bazinului Barciului, al cirui afluenti sunt
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paraurile din comuna, este 134 km. Apele aflate pe teritoriul bazinului sunt administrate si
verificate periodic de Administratia Bazinald de Ap3 Crisuri Oradea. In anul 2010 au fost

monitorizate 57 de cursuri de apa si 5 canale pe 97 de sectiuni de monitorizare.

Conform datelor livrate de Agentia Pentru Protectia Mediului Bihor, bazinul hidrografic al Crisurilor
are resurse de apa utilizabile de 744,735 milioane m? din care 33746,9 mii m® sunt livrate pentru

unitatile de gospodarire comunala (populatie si industrie).

Bazinul hidrografic al Crisurilor (sursd: www.apecrisuri.ro)

Comuna Tauteu este strabatuta de raul Bistra, care izvordste din muntii Plopis si are o lungime de

53 de km. Valea Bistra se varsa in Barcau la Marghita.
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Dintre raurile amintite numai Barcaul si Valea Bistra sunt monitorizate periodic de catre
Administratia Bazinala de Apa Crisuri Oradea. Starea raului Valea Bistra este verificata la 3 sectii de
monitorizare diferite: Padurea Neagra, Budoi si Chiribis. Datele din anul 2009 aratd ca starea
ecologica si chimica a raului Barcau era moderata, fiind de calitatea Il (calitate medie pe o scala de
la I. la V.). Raul Bistra are tot calitatea Il la Chiribis, fata de sectiunile mai inalte, unde calitatea
este foarte buni (I). Tn ambele cazuri principalii factori de poluare sunt poluanti toxici specifici de

origine naturala.

Clase de calitate
Sectiunea
Regim
Cursul de | de Regim Grad de Alti Caracteriz
y . de Poluant
apa monitorizar | de salinitat indicator | are
nutrient i toxici
e oxigen | e i chimici | generald
i
Suplacu de
Barcdu I I / I / I
Barcdu
Barcdu Marghita I I / n / 1
Barcdu Parhida I I / I / )
Padurea
Bistra / / / / / /
Neagrd
Bistra Budoi / / / / / /
Bistra Chiribis 1 / / 1 / 1

sursa: www.anpm.ro

Din totalul de 81 km parcursi de raul Barcau in judetul Bihor 41 km este de calitatea Il iar 40 km de
calitatea Ill, in timp ce Valea Bistra este de calitatea | pe aproape toata lungimea monitorizata

(38km).
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Verificarea calitatii biologice facuta la cele trei sectiuni de monitorizare pe Valea Bistra arata ca
calitatea apei se deterioreaza foarte mult pe cursul ei. Calitatea biologica a raului la Padurea
Neagra este foarte buna (l), la Budoi este buna (Il), iar in comuna Tauteu, la Chiribis este de

calitatea Ill (ultimele 9 km).

Pe lang4 apele de suprafatd in judetul Bihor sunt monitorizate si apele subterane. Tn anul 2010 s-
au prelevat probe de apa din 66 foraje si 11 izvoare, din care in 21 foraje au fost inregistrate valori
care depdsesc valoarea prag conform Ordinului 137/2009. Urmatorii indicatori sunt responsabili
pentru starea chimici slab3 a apelor: NO3, NO2, NH4, PO4, SO4, Pb si As. In cazul izvoarelor

valorile medii determinate se incadreaza in limita admisa.

Tn ceea ce priveste potabilitatea apelor din judet, conform datelor publicate de Agentia Pentru
Protectia Mediului Bihor Tn urma efectuarii analizelor a 1267 probe de apa recoltate din sisteme
publice sau private (sisteme centrale de alimentare cu apa, arteziene si fantani publice si
individuale) 8,5% din analizele fizico-chimice si 9,4% din analizele microbiologice au fost
necorespunzatoare. Potabilitatea apei din sistemele centrale din judetul Bihor a inregistrat in anul

2010 o valoare de 34,2% reprezentand o scadere fata de anii 2009 si 2008.
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Frecventa probelor corespunzatoare (%)

63,5

34,3

2008 2009 2010

Sursa: www.anpm.ro

In acelasi timp potabilitatea apei din arteziene si fantani publice a nregistrat in anul 2010 o

valoare de 21,5%, o crestere semnificativa fata de anul precedent (8,6% in 2009).

Solul

Solul este un strat afanat, moale si friabil de la suprafata scoartei pamantesti, care impreuna cu
atmosfera din jur constituie mediul de viata al plantelor; suprafata pamantului. Este format din
particule minerale, materii organice, apa, aer si organisme vii. Este un sistem foarte dinamic, care
indeplineste multe functii si este vital pentru desfasurarea activitatilor umane si pentru

supravietuirea ecosistemelor.

Tn judetul Bihor repartitia solurilor se face in sase categorii de folosint: teren agricol, paduri,
constructii, cdi de comunicatii, ape si alte suprafete. Dintre cele 7 zone principale din judetul Bihor

comuna Tduteu face parte din zona Marghita, a cdrui sol are profil agricol, silvic si industrial. Tn
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zona agricultura este profilata pe zootehnie (pasuni) si productii vegetale (arabil). Potentialul silvic
este amplasata in sud-estul zonei in timp ce industria este amplasata in Marghita, Derna, Suplacul

de Barcau, Popesti.

Compozitia si calitatea solurilor este influentata de conditiile de relief si in comuna Tauteu: in
campia piemontana cu drenaj favorabil sa format solul numit brun argiloiluvial, care este gleizat
(reducerea oxizilor de fier) moderat din cauza umidititii. In microdepresiuni, unde apa se adun3 si
stagneaza un timp indelungat solurile sunt serios afectate de exces de apa. Astfel se formeaza
solul gleic. Pe portiunile inclinate s-a declansat o eroziune de intensitate moderata. La aceste
locuri argila s-a spalat in profunzime iar a ramas pe loc silicea coloidald formand solul brun luvic.
Pe pantele cu inclinare puternica spalarea particulelor de sol de catre apa este atat de intensa

incat s-au format eridosoluri, care uneori prezinta eroziune de adancime si alunecari stabilizate.

Poluarea solului este forma de poluare cel mai dificil de masurat si de controlat, iar solul este mai
greu de ecologizat decat aerul sau apa. Reziduurile zootehnice aplicate in cantitati mari constituie
si ele o0 sursd de poluare a solului. Tn judetul Bihor solurile sunt afectate de acest tip de poluare pe
o suprafata totala de 23,4 ha. Comuna Tauteu, impreuna cu Ciuhoi si Chislaz apar pe lista
localitatilor din judetul Bihor (emisa de Ministerul mediului si gospodaririi apelor), unde exista

surse de nitrati din activitati agricole, reprezentand zone vulnerabile sau potential vulnerabile.

Calitatea aerului

Tn ceea ce priveste calitatea aerului, Romania are obligatia de a limita emisiile de poluanti anuale
de gaze cu efect de acidifiere si eutrofizare si de precursori ai ozonului, sub valorile de 918 mii
tone/an pentru dioxid de sulf (502), 437 mii tone/an pentru oxizi de azot (NOx), 523 mii tone/an
pentru compusi organici volatili nonmetanici (NMVOC) si 210 mii tone/an pentru amoniac (NH3),

valori ce reprezinta plafoanele nationale de emisie.

Tn judetul Bihor monitorizarea calitatii aerului se efectueaza prin reteaua de monitorizare formata
din: statiile automate de monitorizare a calitatii aerului, puncte de prelevare pulberi sedimentale,

puncte de prelevare precipitatii.
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Statiile automate furnizeaza date de monitorizare in timp real datele fiind stocate pe serverul
central aflat la sediul APM Bihor urmand ca acestea sa fie validate si mai apoi certificate in cadrul

RNMCA (Reteaua Nationald de Monitorizare a Calitatii Aerului).

Tn anul 2010 judetul Bihor s-a prelucrat date privind calitatea aerului din patru statii automate din
care trei sunt statii urbane amplasate in Oradea iar una este situata intr-o zona rural3, industriala
la Tetchea. Observatii privind calitatea aerului din comuna Tauteu se pot baza mai degraba pe
datele provenite din statia Tetchea, statie care monitorizeaza online urmatorii poluanti: CO, SO,,

NO, NO,, NO,, PMyq (pulberi in suspensie cu diametrul mai mic de 10 microni).

La fiecare statie se calculeaza indicii specifici de calitate a aerului pentru urmatorii poluanti: SO2,
NO2, 02, CO, PM10. Se stabilesc si indici generale pentru fiecare dintre statiile automate fiind
reprezentate prin numere intregi cuprinse intre 1 si 6. In tabelul de mai jos este prezentat evolutia
indicelui general de calitate a aerului la statia de monitorizare Tetchea pe parcursul anului 2011.
Din fiecare luna s-a luat in considerare data de 30. In lunile lanuarie, Februarie, lunie, lulie, August
statia de monitorizare nu a functionat corespunzator astfel nu s-a reusit adunarea si prelucrarea
datelor privind calitatea generala a aerului. Asa cum se observa din datele disponibile aerul in
apropierea statiei Tetchea era cel mai poluat la sfarsitul lunii octombrie iar cel mai putin poluat in

luna septembrie.
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Indiciul general al calitatii aerului la statia BH3-Tetchea la data de 30 a fiecarei luni

0 0 0 0 0

lanuarie*  Februarie* Martie Aprilie Mai lunie* lulie* August*  Septembrie Octombrie

Sursd : Reteaua Nationald de Monitorizare a Calitdtii Aerului

Principalele gaze poluante a caror nivel de concentratie se monitorizeaza la cele patru statii sunt
monoxidul de carbon, dioxidul de sulf si dioxidul de azot. Monoxidul de carbon este un gaz incolor,
inodor, insipid, care se formeaza in principal in urma arderii incomplete a combustibililor fosili.
Emisiile de CO provin preponderent de la sursele stationare de suprafata (incalzirea rezidentiald) si
de la sursele liniare — trafic. Dioxidul de sulf este un gaz incolor, neinflamabil, cu un miros
patrunzator care irita ochii si cdile respiratorii. Emisiile de SO, se datoreaza in principal surselor
chimica si petrochimicd, etc.) Un aport semnificativ la totalul emisiilor de SO, este generat de
utilizarea combustibililor cu continut ridicat de sulf pentru incalzirea rezidentiala. Dioxidul de azot
(NO;) este un gaz de culoare brun-roscat cu un miros puternic Thecacios. Emisiile de oxizi de azot
se datoreaza preponderent surselor liniare (traficul), urmata de contributia surselor punctuale

(activitati industriale).
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Comparand valorile acestor gaze poluante la zona urbana si zona rurald din judet se observa o
diferenta semnificativa, aerul la statia de la Tetchea fiind mai putin poluat decat in Oradea, cel

putin din punctul de vedere a nivelului dioxidului de azot si a monoxidului de carbon.

Valoarea anuala medie a principalelor gaze poluante la statiile BH3-Oradea si BH4-
Tetcheain 2010(ug/m?)

24,87

3,01

0,22 0

Dioxid de azot Dioxid de sulf Monoxid de carbon

BBH3 - Oradea W BH4 - Tetchea

Sursd : Reteaua Nationald de Monitorizare a Calitdtii Aerului

Tn judetul Bihor in ultimii ani au fost realizate mai multe investitii in scopul retehnologizarii si
introducerii de tehnologii curate in cadrul proceselor tehnologice industriale. Valoarea investitiilor
cuprinse in planurile de actiune pentru anul 2009 era de 171,933 mii euro, iar valoarea
investitiilor realizate de agentii economici din judetul Bihor pentru anul 2010 este de 2432,324 mii

euro.
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Biodiversitate

Biodiversitatea este reprezentata de catre variabilitatea organismelor din cadrul ecosistemelor
terestre, marine, acvatice continentale si a complexelor ecologice; aceasta include diversitatea

intraspecifica, interspecifica si diversitatea ecosistemelor.

Biodiversitatea de pe teritoriul comunei Tauteu este reprezentata de silvostepa in zona de campie,
in cea mai mare parte ocupata in prezent de culturi agricole, pajisti secundare, plantatii de salcam.
Zona padurilor de foioase, este alcatuita din paduri de cer cu carpen si cer cu stejar si gorun, in
alternanta cu pajisti secundare si culturi agricole. Etajul padurilor de foioase este reprezentat de
paduri de stejar, de cer cu gorun, de gorun cu carpen, ulm, frasin. Vegetatia intrazonala si azonala
e reprezentata de vegetatia de lunca, vegetatia de saraturd pe areale umede si arenicola pe
nisipuri.

Candva granita comunei Tauteu era Tnconjurata de
padure dar pe parcursul anilor aceste paduri au
disparut datorita actiunilor de defrisare. Cateva paduri
au ramas doar pe langa malurile paraurilor iar
vegetatia acestora este caracterizatd de paduri de
stejar, de cer cu gorun, de gorun cu carpen, ulm,

frasin. Arbustii dominanti sunt socul, paducelul,

porumbarul si murele.

Tn p&duri si n poieni se gdseste frigutele, menta, coada soricelului, sundtoarea, strugurii ursului,
brandusa de toamna, brusturele si scaiul dracului. Plantele

ocrotite din comuna sunt Orchis militaris si Orchis morio.

Precum vegetatia predominanta este cea caracteristica campiei
si dealurilor, sunt prezente numeroase specii ocrotite atat
floristice cat si faunistice. Padurile din aceasta regiune sunt

populate cu cerb, caprior, mistret, ras, veverita, fazan colonizat,
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harciogul, bizamul si in exemplare rar, dropia. in zona dealuroasd apele apartin zonei lipanului,

cleanului si scobarului.

Tn silvostepd se remarca rozitoarele, iar pddurile sunt populate cu ciprior, cerb, mistret, veverits,
jder, fazan. Zonele umede sunt locuri preferate pentru specii rare de pasari: starcul, barza neagra,
acvila tipatoare mica, milanul negru, soimul dunarean. Primavara apar in comuna doua trei familii

de barza si randunelele.

Gestionarea deseurilor

Avand Tn vedere ca in comuna Tauteu se realizeaza o colectare neselectionata a deseurilor si faptul
ca Tn apropiere nu existda o rampa ecologica care sa deserveasca localitatile comunei (in judetul
Bihor existand 8 depozite de deseuri), gestionarea deseurilor este in primul rand o problema

judeteana.

Sistemul actual de gestionare a deseurilor in judetul Bihor arata in urmatorul fel: in 2008 din
cantitatea totala a deseurilor municipale generate (217,000 tone din care 137,000 tone deseuri
menajere) aproximativ 95% au fost colectate de operatori de salubrizare. Tn comuna Tauteu Tsi

desfasoara activitatea firma de salubrizare S.C. BAYON SUD S.R.L, avand un contract pana 2014.

In prezent depozitarea deseurilor colectate in judet se realizeazd in 5 depozite neconforme
(Sacuieni, Stei, Marghita, care au sistat activitatea in 2010 si Valea lui Mihai respectiv Salonta, care
trebuie sa sisteze activitatea in 2017) si un depozit conform in Oradea, care a fost dat in functiune
n anul 2005. Tnh 2009 au sistat activitatea de depozitare alte doud depozite neconforme la Alesd si

Beius. Toate aceste depozite neconforme constituie o sursa permanenta de poluare a mediului.

Ca rezultat al implementarii partiale a celor 7 proiecte in domeniul gestionarii deseurilor aflate in
derulare, exista in judet o statie de transfer la Alesd si 3 statii de sortare la Alesd, Valea lui Mihai si

Oradea. Tn plus in judet mai functioneazd 2 statii de compostare, Thsd nici una la capacitatea
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proiectatd, avand ca urmare faptul, ca cea mai mare parte a deseurilor biodegradabile colectate
este depozitatd neindeplinind tinta propusd in acest sens. in plus nici colectarea separatd a
fluxurilor speciale de deseuri nu este implementata conform cerintelor legale (de exemplu
colectarea echipamentelor electrice si electronice, sau colectarea separatda a deseurilor

periculoase municipale).

Prin implementarea Sistemului de Management Integrat al Deseurilor propus pentru judetul Bihor
se vor realiza o serie de investitii, care vor avea efecte directe asupra gestionarii deseurilor si in

comuna Tauteu.

Pe de o parte colectarea deseurilor reciclabile va fi implementata in intreg judetul atat in mediul
urban cat si in mediul rural, aceasta realizandu-se pe trei fractii: deseuri de hartie si carton,
deseuri de plastic si metal si deseuri de sticld. Colectarea deseurilor periculoase se va realiza cu

ajutorul unei masini de colectare si transport speciala.

A

N DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N\ MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 7



* X %

* *
* *
* *
* 5 Kk /
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

Pe de alta parte, judetul va fi impartit Tn 6 zone de colectare a deseurilor aferente celor 5 statii de
transfer si depozitului conform din Oradea. Comuna Tauteu se va afla in zona 5 apartinand statiei
de transfer din Marghita, care se va realiza prin proiect si va cuprinde si un centru de colectare a
fluxurilor speciale de deseuri. Tn vederea atingerii tintelor privind reciclarea deseurilor, pe 1ang3
statiile de sortare deja existente vor mai fi construite inca trei statii de sortare, unul dintre ele in

zona Marghita.

Pe langa construirea celor doua statii de compostare in zone urbane (Oradea si Valea lui Mihai) va
fi stimulatd compostarea individuald si in mediul rural, urmand a fi achizitionate prin proiect
25,000 unitati de compostare. Prin proiect se vor inchide toate cele opt depozite neconforme de
deseu din judet, iar depozitarea tuturor deseurilor reziduale se va realiza in depozitul conform
existent la Oradea.
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Turism

Turismul este o activitate prin care se poate valorifica foarte usor resursele (naturale si cele
culturale) ale unei comunitati, contribuind la dezvoltarea localitatii si la bunastarea localnicilor.
Principalele tendinte ale turismului in Romania arata ca in fiecare an se constata o crestere a
numarului turistilor inregistrati in unitatile de cazare, turistii din strainatate fiind cei care
contribuie in cea mai mare masura la aceasta crestere. O tendinta asemanatoare se observa si in
cazul turismului montan, numarul turistilor sositi (mai ales din strdinatate) in statiunile montane

creste din anin an.

Desi in Comuna Tauteu turismul nu are traditie, satele comunei datorita pe de o parte asezarii lor
geografice favorabile, iar pe de altd parte a mostenirii lor culturale dispun de cateva elemente
naturale, dar si antropice care ar putea reprezenta atractii pentru vizitatori si ar putea fi

valorificate Tn scopuri turistice.

Atractii naturale

Comuna Tduteu este situata in zona de contact a Campiei Barcaului cu Dealurile Barcaului, pe
partea stanga a raului Bistra. Tn sud este conjurat de dealurile Dernei. Pe partea dreaptd a Bistrei
se afla Muntii Plopisului, care se intind pe granita intre judetul Bihor si Salaj iar varfurile acestora
nu ating nicdieri 1000 de metri. Cel mai Tnalt punct este varful M3gura cu 918m. in adanciturile

suprafetei se ascund numeroase mlastini. Atractiile cele mai cunoscute ale zonei sunt Padurea

Neagra si cetatea Piatra Soimului.

O alta caracteristica a Muntilor Plopisului, si anume
varietatea florei si faunei poate constitui un alt
punct de interes turistic. De asemenea si climatul
zonei este un factor care permite un turism mai
diversificat Tn comuna. Parte de Vest a tarii, unde se
afla comuna Tauteu, se caracterizeaza printr-un
climat temperat continental, iar in Muntii Plopisului

odata cu cresterea altitudinii cresc si precipitatiile,
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scade temperatura si se mareste durata zapezilor. Astfel se inregistreaza valori diferite ale

temperaturii la diferite altitudini. Aceste conditii permit atat un turism estival cat ti unul de iarna.

Atractii culturale

Alaturi de atractiile naturale, atractiile antropice au si ele o importanta deosebita in dezvoltarea
potentialului turistic din comuna Tauteu. De exemplu bisericile, monumentele istorice, artele

populare si obiceiurile traditionale.

Tn localitatea Tduteu biserica reformatd reprezintd atractia
principalda a localitatii. Actuala biserica cu fatade moderne a
fost construita pe bazele unui edificiu medieval. Cel putin
partea vestica a navei actuale face parte din aceasta faza de
constructie. Conform traditiei pe latura vesticd a navei a
existat pana in secolul al XIX-lea o poarta romanica cu
dimensiuni considerabile care Tnsd a fost demontata, iar

pietrele au fost refolosite cu ocazia unor lucrari de renovare.

O alta atractie turistica reprezinta monumentele istorice din
comuna Tauteu. In primul rand se remarcd cetatea Bathory

construita Tn 1455 1n subsolul careia existau doua

monumente funerare. Astazi din aceste doua a ramas doar
una singura, iar din fosta cetate a ramas doar fostul foisor, care reprezenta intrarea, si pivnita care
se intindea sub intreaga cetate. Casa Rhédey si casa Baranyi sunt de asemenea monumente
istorice cu un potential turistic, datorita faptului cd ambele au fost construite cu 300 de ani in

urma si inca pastreaza caracteristicile epocii respective.

Biserica reformata din localitatea Ciutelec din comuna a fost construita in 1727 si alaturi de
castelul Wertheimstein constituie o alta atractie turistica importanta. Biserica greco-catolica din

localitate dateaza din 1896. Tot in localitatea Ciutelec se gaseste si un parc dendrologic.
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Localitatea Chiribis are si ea o biserica ortodoxa construita in 1800, care atrage turisti in fiecare an.
Tn comuna Tduteu in fiecare an se organizeaza zilele satului, cand sdtenii se imbrac cu hainele

traditionale si petrec impreuna la diversele programe organizate de catre conducerea comunei.

Infrastructura si servicii turistice

Dupa cum am vazut comuna Tauteu are o asezare geografica favorabild turismului si dispune de
numeroase atractii antropice care ar putea fi valorificate in scopuri turistice.. Aceste resurse sunt
insa exploatate intr-o masura foarte mica. Infrastructura turistica a satelor comunei este aproape
inexistentd. Conform datelor furnizate de Directia Judeteana de Statisticd Tn comuna Tauteu nu
exista nici o unitate de cazare oficiald, implicit nici un loc in unitatile de cazare (hoteluri,
campinguri, moteluri, vile turistice, tabere pentru copii). Astfel nu avem date statistice oficiale nici

despre numarul turistilor sositi in comuna.

Tn 2010 in judetul Bihor exista 110 de structuri de primire turistica cu o capacitate totald de 9152
locuri. Dintre acestea in apropierea comunei se gasesc 22 de unitati la Oradea (1254 de locuri
reprezentand 13,7% din totalul locurilor) si 4 unitati la Marghita (362 de locuri — 3,9%). Din punctul
de vedere al numarului de turisti sositi Oradea avea o pondere de 36,7% cu 71388 de turisti Tn anul
2010, iar la unitatile din Marghita au sosit 2% (3886 de persoane) din totalul turistilor din judetul
Bihor.

Conform datelor furnizate de catre Institutul National de StatisticA numarul unitatilor de cazare
din judet, implicit in orasele apropiate celor patru comune comunelor, s-a dublat fata de anul
1993, insa in acelasi timp capacitatea de cazare a cunoscut o scadere continua de la inceputul

anilor "90.
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Evolutia numdrului de turisti sositi in judetul Bihor (sursa datelor: INS)
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Efectele crizei economice se observa si in cererea turisticd din judetul Bihor. Tn anul 2010 numérul
turistilor sositi a scazut cu 34108 de persoane fata de anul 2008, reprezentdnd o sciddere de

14,9%.

Capacitatea administrativa

Transformarea unei comunitati in timp, presupune un potential ridicat de adaptare continua a
acesteia la conditii noi de ordin social, economic si politic. Unul din domeniile de baza care trebuie
modernizat, imbunatatit si adaptat cu prioritate la noile cerinte de ordin social intr-o societate
aflata in plind dezvoltare si transformare, este cel al administratiei publice locale. Mai mult,
promovarea unei societdti informationale accesibile tuturor poate asigura accesul la oportunitatile
de dezvoltare. De asemenea va permite comunitatii locale o participare mai buna la activitatile de
inovare si Tnalt productive. Tindand cont de necesitatea actuald de crestere a capacitatii
administrative a autoritatilor publice locale si Tn deplin acord cu valorile europene ale

administratiei: transparenta, predictibilitatea, responsabilitatea, adaptabilitatea si eficienta pot fi
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definite obiectivele strategiei proprii de modernizare a Unitatii Administrativ Teritoriale a

Comunei Tauteu.

Ca structura organizatorica, Consiliul Local Tauteu este alcatuit dintr-un numar de 13 consilieri, 1
primar si 1 viceprimar, alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile
stabilite de Legea privind alegerile locale. Competentele, organizarea si functionarea Consiliului
Local Tduteu sunt reglementate prin Legea administratiei publice locale nr.215/2001, prin alte acte
normative uzuale in activitatea administratiei publice locale precum si prin propriul Regulament de

organizare si functionare. La nivelul Consiliului Local functioneaza 3 comisii:

* Comisia pentru agricultura, activitati economico-financiare, amenajarea teritoriului si
urbanism, protectia mediului si turism

* Comisia pentru invatamant, sanatate, familie, activitati social-culturale, culte

* Comisia pentru munca si protectie sociald, protectia copilului, tineret si sport, juridica si

disciplina

Aparatul propriu al Consiliului Local Tauteu este organizat si functioneaza in baza organigramei,
statului de functii si Regulamentului propriu aprobate prin Hotdrare de Consiliul Local. In
momentul de fata aparatul de lucru al Unitatii Administrativ Teritoriale comuna Tauteu are 31
angajati pe perioada nedeterminata (pe langa primar si viceprimar), ceea ce inseamna ca, conform
organigramei 1 post este vacant. Cei 31 angajati (in afara primarului si viceprimarului in functie)
deservesc urmatoarele domenii de activitate: financiar-contabil, mediu, urbanism si achizitii
publice, cadastru, asistenta sociala, stare civild, registru agricol, relatii publice, secretariat, aparatul
permanent al consiliului local etc. Din aceasta scurta analiza reiese, ca Unitatea Administrativ
Teritoriald Tauteu, din punct de vedere institutional, nu se confrunta cu probleme institutionale
din punct de vedere al resurselor umane, ceea ce nu reconfirma problema generald a comunelor la

nivel national, si anume capacitatea administrativa a comunelor din Romania scazuta.
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Dindatele culese la nivel national® reiese c:

Fata de un numarul mediu de 21 de angajati in aparatul de specialitate de la nivel local,

12% din comune au maximum 10 angajati.

* Numai 37 % din personal are studii superioare si 3% studii postliceale. Numarul redus al
personalului cu pregatire universitara este o problema importanta, deoarece calitatea
multor servicii publice, capacitatea de documentare, de adaptare la nou si inovare, de
planificare si strategie sunt conditionate de acest factor.

* Mai putin de 20% dintre comune au realizat o evaluare externa a personalului si doar 15%
din angajati au urmat programe de perfectionare profesionala in ultimii 3 ani (o scadere
considerabila fata de intervalul 2006-2008 cand 25% dintre angajati au urmat astfel de
programe).

* Doar 55% dintre primarii au un site propriu, iar multe dintre site-urile existente sunt

neadecvate sau nefunctionale.

La nivelul Comunei Tauteu in exercitarea atributiilor ce le revin, compartimentele de specialitate
colaboreaza permanent. La nivelul institutiei, modernizarea administratiei constituie un element
de competitivitate, un factor dinamizator pentru procesele economice si sociale din comuna.
Scopul declarat al unei administratii comunale moderne este acela de satisfacere al interesului
tuturor cetatenilor unitatii administrativ teritoriale, prin intermediul unor structuri flexibile si un

inalt profesionalism al angajatilor.
La nivelul comunei Tauteu urmatoarele proiecte sunt finalizate/in derulare in diferite faze:

* Construire Capela cimitir Tauteu

* Asfaltare str. Nr. 4 Tauteu

* Reparatii asfaltare drumuri in comuna Tauteu
* Constructii trotuare in comuna Tauteu

* Amenajare teren de sport in Tauteu

! Conform Planului Strategic de Dezvoltare Durabild al Spatiului Rural, 2011, MAI — ACOR.
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Centru de zi si asfaltare str. Nr. 3 si 4 Bogei

Parc de joaca pentru copii in satul Ciutelec

Parc de joaca pentru copii in satul Tauteu

Amenajare alei, parc si monument in satul Ciutelec

Reabilitare iluminat public in satele Chiribis si Poiana

Statii de autobuze in comuna Tauteu

Extindere retele alimentare cu apa potabila a localitatilor Tauteu, Bogei, Chiribis si Poiana,
comuna Tauteu

infiintare retea de canalizare in localititile Tauteu si Bogei, comuna Tauteu
Reparatia capitala a scolilor si gradinitelor din comuna Tauteu

Construire capela cimitir in Bogei

Construire casa de cultura Chiribis

Gradinita cu program normal in localitatea Bogei

Reparatie capitala dispensar uman si farmacie in localitatea Tauteu
Construire case sociale in Bogei

Amenajare teren sport si parc de joaca pentru copii Tn Bogei

Construire scoala noua cu clasele I-VIII si gradinitain localitatea Ciuctelec
Construire gradinita noua in satul Tauteu

Extindere retele electrice

Primaria Tauteu prin Consiliul Local Tauteu este membru a mai multor Asociatii de Dezvoltare

Intercomunitara, totodatd este si membru de Grup de Actiune Locala, ceea ce demonstreaza

existenta unor nevoi accentuate de colaborare, cooperare la nivel institutional inter-

comunal/inter-comunitar. La nivelul judetului Bihor existd 24 de Asociatii de Dezvoltare

Intercomunitara, iar comuna Tauteu este membru in urmatoarele ADI-uri:

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Tauteu — Popesti (Membri: Comuna - Tauteu;
Comuna — Popesti, Scop: Alimentarea cu apa Canalizarea si epurarea apelor uzate,

Salubrizarea localitatilor, iluminatul public,Transportul public local, dezvoltarea economico-
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sociald, dezvoltare locala durabild, Agenda Locala 21, dezvoltarea teritorialda si amenajarea
teritoriului  (planuri urbanism, amenajarea teritoriului, master plan transport,
etc),realizarea in comun a unor obiective de investitii)

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Zona Marghita” (Membri: Comuna - Abram;
Comuna - Abramut; Comuna - Blac; Comuna - Boianu Mare; Comuna - Chislaz; Comuna -
Derna; Comuna - Popesti; Comuna - Sirbi; Comuna - Spinus; Comuna - Suplacu de Barcau;
Comuna - Tauteu; Comuna - Viisoara; scop: dezvoltarea economico-sociala, dezvoltare
locala durabila, Agenda Locala 21, etc.)

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Tduteu — Abram (membri: Comuna Tauteu,
Comuna Abram, scop: Alimentarea cu apa Canalizarea si epurarea apelor uzate,
Salubrizarea localitatilor, iluminatul public,Transportul public local, dezvoltarea economico-
sociald, dezvoltare locala durabild, Agenda Locala 21, dezvoltarea teritorialda si amenajarea
teritoriului  (planuri urbanism, amenajarea teritoriului, master plan transport,
etc),realizarea in comun a unor obiective de investitii)

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Ecolect Group. Scopul Asociatiei este promovarea
si reprezentarea intereselor unitatilor administrativ-teritoriale membre in legatura cu:
infiintarea, organizarea, coordonarea, reglementarea, finantarea, monitorizarea si
controlul furnizarii/prestarii serviciilor publice comunitare de salubrizare a localitatilor;
functionarea, administrarea si exploatarea in comun a sistemelor de utilitati publice
aferente serviciilor comunitare de salubrizare a localitatilor; realizarea in comun a
proiectelor de investitii publice pentru realizarea, reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea
infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor comunitare de salubrizare si a
sistemelor de utilitati publice aferente.

Totodatda comuna Tauteu, alaturi de 17 localitati (in totalitate 17 comune si 1 oras) din
zona, este membru al Grupului de Actiune Locala (GAL) Bihor de pe langa frontiera cu
Ungaria infiinta cu prilejul lansarii axei 4 Leader al Programului National de Dezvoltare

Rurala.
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Luand n considerare cele descrise mai sus (scurta prezentare a realitatii existente la nivel local),
consideram, ca datorita pozitiei fizice in zona de interventie al prezentului proiect dar si neuitand
pozitia fizica a comunei fata de orasul Marghita, administratia comunei Tauteu ar putea avea un
rol important in implementarea strategiei de dezvoltare comuna pentru localitatile Chislaz, Ciuhoi,

Derna si Tauteu.
Problemele critice la nivelul administratiei locale din comuna Tauteu sunt urmatoarele:

* Desele modificari legislative in aceleasi domenii de activitate, ceea ce ingreuneaza
adaptarea personalului la legislatia Tn continua miscare;

e Sistemul de salarizare ca factor determinant al descurajarii functionarilor publici si al
migrarii acestora catre sectoare de activitate mai bine remunerate;

* Reticenta din partea cetatenilor pentru implicarea in activitatea administratiei;

* Nu exista departamente specializate de informatizare la nivelul administratiei locale;

Imbunétatirea eficientei organizationale vizand introducerea unei noi culturi administrative in
ansamblul structurilor administratiei publice este un obiectiv general urmarit in strategiile de

dezvoltare din Romania.

Din analiza datelor se poate observa deficiente in capacitatea administrarii publice din comuna
Tauteu. 79,4% dintre respondentii anchetei sociologice considera ca birocratia in cadrul consiliului
local si al primariei este o problema grava sau foarte grava, dar se pare ca populatia cunoaste si se
descurca intre procedeele birocratice locale, pentru ca 88,91% din populatie este multumit cu
activitatea primariei si 85,4% cu activitatea consiliului local. Aceste date arata exigenta locuitorilor
de a eficientiza cadrului institutional inclusiv planificarea strategica care sa duca la o operativitate
sporitd. Tn acest sens ar fi benefic implementarea unor mdasuri care reduc complexitatea
proceselor si reglementarilor din perspectiva cetatenilor in vederea simplificarii si reducerii

sarcinilor administrative.

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu Q7



* X %

* *
* *
* *
* oy x J
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

Problema prezenta in localitate - Birocrafia in consiliul local si primarie (%)

Foarte grava Grava Putin grava Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Am identificat neajunsuri in serviciile sanitare, lipsurile sistemului sanitar sunt considerate de

62,3% din populatie o problema foarte grava sau grava.

Problema prezenta in localitate - Lipsurile sitemului sanitar (%)

Foarte grava Grava Putin grava Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
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Majoritatea locuitorilor este multumit cu activitatea politiei, dar o treime (31,1%) apreciaza
negativ acestui institut public, iar 74% considera o problema grava sau foarte grava neincrederea

in aceasta institutie publica.

in ce mésura sunteti mulfumit de activitatea politiei? (%)

40

Foarte multumit Mai degraba multumit Mai degraba nemultumit Foarte nemultumit

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Problema prezenta in localitate - Neincrederea in politie (%)

11

Foarte grava Grava Putin grava Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
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Coruptia apare ca o problema grava sau foarte grava pentru 56,2% dintre locuitori, cea ce
evidentiaza nevoia de ameliorare a imaginii administratiei publice prin cresterea transparentei

actului administrativ si luarea unor masuri anticoruptie ferme, vizibile pentru opinia publica.

Problema prezenta in localitate - Coruptia (%)

Foarte grava Grava Putingrava Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

La intrebarea ,in ce md&surd sunteti multumit de activitatea Guvernului?” 85,5% dintre cei
intervievati au raspuns ca sunt nemultumiti. Un sfert dintre respondenti este nemultumiti de
serviciile Prefecturii 25,8%. Activitatea Consiliului Judetean este apreciat negativ de 23,2% dintre
locuitori comunei Tauteu. Aceste nemultumiri ridica problema performantei necorespunzatoare a
administrarii publice, ce poate fii ameliorat prin elaborarea unor proceduri de cooperare intre
administratia centrald si locala si intre autoritatile locale si unitatile de sanatate, educatie si
asistenta sociald descentralizate, de asemenea ar fi benefic aducerea deciziilor de implementare
mai aproape de cetatean si imbunatatirea timpului de raspuns, introducerea unor instrumente de
masurare a performantelor din punctul de vedere al costurilor si calitatii serviciilor furnizate catre

cetateni.
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In ce masura sunteti multumit de activitatea urmatoarelor institutii? (%)

consiliul judetean ||| 58,5 D
Prefecturs [ 54,8 [ 129 [zl
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consiiul Local [ 42,7 [ o4 |52
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SUfsai'\lS:1fg§yr;"§g,2011v | m Foarte multumit @ Mai degraba multumit 0 Mai degrabd nemultumit @ Foarte nemultumit |

Din analiza acestor date reiese ca este nevoie de Tmbunatatirea radicald a calitatii serviciilor
publice prin cresterea eficientei, credibilitatii si transparentei. Aceste imbunatatiri sunt esentiale
pentru succesul masurilor planificate de reforme in viata economica si socialda a comunei Tauteu si

pentru cladirea increderii cetatenilor in administratia publica.

Criterii cheie si temele orizontale: egalitatea de sanse si dezvoltarea durabila

Asigurarea respectarii criteriilor cheie si temele orizontale sunt cerinte obligatorii ale Comisiei
Europene in cadrul tuturor programelor, proiectelor de finantare europeana. Astfel sunt prezente
atat in cererea de finantare al prezentului proiect, cat si ulterior, in stadiul implementarii si
monitorizarii proiectului. Echipa de proiect a tinut cont de aceste cerinte atat in faza de colectare,

cat siin faza de analiza a datelor si in cadrul elaborarii strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu.
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Egalitatea de sanse

Egalitatea de sanse reprezinta un drept fundamental, o valoare comuna si un obiectiv cheie al
Uniunii Europene, fiind Tn acelasi timp o piesa centrald a strategiei nediscriminatorii si o conditie
absolut necesara pentru indeplinirea obiectivelor de crestere, ocupare a fortei de munca si
coeziune sociala la nivelul Uniunii Europene. Astfel trebuie respectate prevederile legislatiei in
vigoare cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,
egalitatii de sanse si nediscriminare?. Tn implementarea proiectelor vor fi avute in vedere toate
politicile si practicile prin care sa nu se realizeze nicio deosebire, excludere, restrictie sau
preferintd, indiferent de: rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri,
gen, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta
la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic,
social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice. Documentul tine de cont de asigurarea
egalitatii de sanse fara deosebire de origine etnica, rasiald, sex, religie, varsta, dezabilitati sau

orientare sexuala n toate nivelurile:

* Laalegerea echipei de proiect

* Intot procesul de planificare, elaborare, evaluare a strategiei

* Tn procesul de anchetare a populatiei

* Tnvederea organizarii work-shop-urilor si focus group-urilor cerute de caietul de sarcini

* Tn procesul de elaborare a tuturor documentelor cerute de caietul de sarcini

Valorile care stau la baza asigurarii egalitatii sansei sunt echitatea sociala respectiv dreptatea
sociala care au ca scop maximizarea sanselor de viata pentru fiecare cetatean. Primul termen se

refera la faptul ca orice societate trebuie sa se asigure, ca inegalitatea (care este un fapt social) sa

2 Constitutia Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1; Codul Muncii, art. 3-9; OG 137/2000 republicata privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare; Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei
si barbati; OUG 96/2003 pentru protectia maternitatii si Legea 210/1999 privind concediul paternal etc.
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fie minima intre membrii societatii si ca solidaritatea sociala intre membrii sa prevaleze in orice
conditii. Al doilea termen se refera la garantia ca cursa pentru resurse (materiale, financiare,
simbolice) nu este decisa din start: adica fiecare dintre noi are posibilitatea teoretica sa aiba acces
la aceste resurse, mereu finite si limitate. In ciuda diferentelor naturale, sociale, economice
existente dintre oameni, referitor la aceasta posibilitate teoretica am gasit ca marea majoritate a

locuitorilor (86,6%) din comuna Tauteu considera ca ,Soarta si-o face omul cu capul si mana lui”.

"Soarta si-o face omul cu capul si mana lui" (%)

57,7

5,2

Acord total Mai degraba de acord Mai degraba dezacord Dezacord total
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Excluziunea sociala este a problema cu un grad mare de risc in perioada crizelor economice, dar nu
numai (si in etapele cresterii economice unele grupuri sociale vulnerabile la schimbare risca
marginalizarea). Pot fi exclusi indivizi (persoane) sau parti dintr-un grup social. Tn situatia cea mai
grava grupuri intregi ajung s3 fie exclusi. Tntre conditia lor de viatd si standardul considerat
acceptabil la nivelul societatii intervine o diferenta greu de depasit. Astfel excluziunea sociala
poate sa reprezinta si un fenomen derivat fenomenului saraciei, o forma extrema a pauperizarii,

dar este mai mult decat atat.

Pe baza datelor colectate reiese ca 11% din locuitorii comunei Tauteu considera saracia ca o

problema foarte grava si aproape la fel de multi 10% considera grava.
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Problema prezenta in localitate - Saracia (%)

Foarte grava Grava Putin gravé Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Pe langa componenta material-financiara are si componenta cultural-relationala: relatiile dintre

cei exclusi si majoritate sunt reduse, sporadice sau nici nu exista.

Categoria cea mai defavorizata expusa marginalizarii si excluziunii sociale sunt romii (dar nu
numai). In cazul Romaniei una din populatiile cele mai expuse excluziunii sociale sunt romii. in cele
patru comune din proiect situatia economica a romilor - desi in medie veniturile realizate de
acestia sunt sub media comunei, la fel si conditiile lor generale de viata - nu este caracterizata
exclusiv prin siricie lucie si marginalizare acutd. In general populatia de etnie rom3 este mai
tanara, procentul celor cu varsta fertila este mai mare decat media pe comuna, respectiv si sporul
de natalitate este mai ridicatd comparata cu media pe comuna; in schimb stocul educational este

mai mica. Din pacate si incidenta somajului este mai mare decat la restul populatiei.

Tn ansamblu, Tn comuna Tduteu nu exist3 tensiuni sau conflicte majore care s pericliteze echilibrul
normal al vietii cotidiene. Tns3, pe termen mediu problematica trebuie tratatd cu maxima
seriozitate. Populatia roma Tn ambele cazuri este mai saraca, dispune de mai putine resurse, stocul

educational este mai redus comparativ cu majoritatea. Conditiile de locuire si de infrastructura
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sunt vizibil mai proaste. Segregarea spatiala accentueaza aceastad stare de inegalitate colectiva

care genereaza si o separare sociala dintre romi si majoritate.

Un aspect pozitiv din perspectiva integrarii membrilor acestei comunitati este faptul ca scade
numaril copiilor de etnie roma frecventeaza in mod regulat institutiile locale de invatamant. Astfel
cresterea nivelului de scolarizare in randul populatiei de rromi atat prin prevenirea abandonului
scolar, cat si prin infiintarea unor cursuri destinate populatiei adulte, ajutand astfel integrarea lor

sociala si economica, cat si cresterea calitatii capitalului uman in localitate.

Plecand de la conceptul de excluziune sociala poate fi definit conceptul de excluziune de pe piata
muncii sau excluziune ocupationald, ca fiind incapacitatea sau esecul ,sistemului” de a promova
integrarea economica a indivizilor. Opusa somajului, ocuparea ca factor al incluziunii pe piata
muncii vine ca un fenomen social care genereaza independenta economica, asigura participarea
individului la structurile ocupationale, in general, integrarea lor in viata societatii, adica incluziunea
sociald, fiind importanta atat pentru individ cat si pentru comunitate. lar una din motivele situatiei
nefavorabile de pe piata muncii a populatiei de rromi se datoreaza nivelului scazut de scolarizare a
acestora, mult inferior populatiei non-rome. Mai mult, discriminarea pe piata fortei de munca

ingreuneaza si mai mult obtinerea unui loc de munca, mai ales in conditiile crizei actuale.

Detinerea unui loc de munca este un determinant important al incluziunii sociale si al integrarii
economice. Accesul la scoald, la serviciile sociale sunt garantii pentru evitarea agravarii

discrepantelor existente.

Cum am prezentat mai inainte rata de ocupare a locuitorilor din comuna este foarate scazuta, din
populatia cu varsta cuprinsa intre 15 si 64 ani, doar 14,53% sunt salariati, in timp ce 4,99% sunt
someri, adica cei care au loc de munca reprezinta 9,4% din totalul populatiei. Persoanele de sex
feminin reprezinta 45,3% din somerii din comuna Tauteu, in anul 2010. Conform culegerii de date
efectuate in vara anului 2011 de catre SC Promoter Consult Center, aldturi de populatia ocupata

permanent un procent de 14% din totalul populatiei lucreaza munca ocazionala si/sau sezoniera.
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Din analiza datelor sondajului de opinie rezulta ca lipsa locurilor de munca este considerat de
numai de o zecime (10%) a celor intrebati o problema foarte grava sau grava. Ei reprezintd o

categorie vulnerabild pe piata muncii.

Problema prezenta in localitate - Lipsa locurilor de munca (%)

73,7

15,2

Foarte grava Grava Putin grava Deloc grava

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Optimismul celor majoritari, pentru care nu reprezinta o problema grava lipsa locurilor de munca,
poate fi explicata prin faptul ca multi considera migratia temporara pentru a muncii in strdinatate

ca o solutie oportuna de a castiga existenta.

Conform datelor anchetei aproximativ o zecime (11,7%) din totalul populatiei majore a comunei a
lucrat in straindtate in ultimii doi ani. Tarile de destinatie a migrantilor sunt in marea lor majoritate
Italia, Spania, Austria, Germania, Cehia si Slovacia, lucrand in primul rand in domeniile agriculturii
si a constructiilor. Femeile angajandu-se de asemenea in gospodarii pentru menaj si ingrijire a
persoanelor varstnice. Aproximativ 1 din 4 persoane chestionate (23,5%) intentioneaza sa mearga

la munca sezoniera in strdindtate si anul viitor.

Astfel se iveste problema unei altui grup vulnerabil specific, cel al copiilor ai caror parinti se afla la

munca temporara in strdinatate si care se afla in ingrijirea unor persoane varstnice sau altor
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membri de familie. Astfel de cazuri reprezinta intre 1/3 si 1/5 din numarul total al familiilor din

unele zone rurale, potrivit sondajelor nationale.

Egalitatea de sanse intre femei si barbati

Analizand participarea la piata muncii a femeilor din comunele din regiune este de 38,6%, egala cu
cea a barbatilor. Diferente apar analizand structura de varsta a celor angajati, unde varsta femeilor
angajate este de 42,95 ani, semnificativ mai ridicata decat cea a barbatilor de 38,81 ani. Femeile
tinere au deci mai putine sanse de angajare decat barbatii tineri. Diferente nu apar doar la nivelul
procentelor de ocupare ci si in aspecte privind statutul ocupational si forma de ocupare.in cazul
celor ocupati la nivelul populatiei microregiunii este ceva mai mare procentul angajatilor in sfera
publica, unde sunt angajate 19% din femeile si doar 7 % din barbatii angajati. Este insa mult mai
scazuta procentul femeilor in randul angajatilor in sfera privata, unde sunt angajate 80% din femei

comparativ cu 93% din totalul barbatilor activi.

Populatia de varsta inaintata

Varstnicii constituie un grup foarte vulnerabil din punct de vedere material si social. Inactivi,
deseori singuri, majoritatea femeilor batrane necesita o atentie din partea societatii. Scaderea
numarului populatiei stabile, imbatranirea demografica specific zonei rurale in general si

comunelor Tauteu pe termen scurt si mediu va accentua greutatile specifice varstnicilor.

Potrivit datelor analizate exista disparitati dintre satele componente, mai ales in ceea ce priveste
infrastructura primara, transportul si accesul la educatie de calitate a copiilor, la sistemul de
sanatate. Diferentele sunt inerente, dar reducerea lor este necesara sa reduca cat mai mult posibil

diferentele accesului la resursele sistemului educational si de sanatate.
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Dezvoltare durabila
Pentru a respecta cerintele legislatiei comunitare si pentru a contribui la realizarea unei economii
europene echilibrate, durabile si inovative, conceptul dezvoltarii durabile trebuie abordat in cadrul

tuturor proiectelor finantate din fonduri structurale.

Prin urmare, operatiunile finantate urmaresc respectarea principiilor dezvoltarii durabile pe
parcursul diferitelor etape de implementare, ludnd in considerare aspecte privind mediul

inconjurator (de ex. diminuarea impactului negativ asupra mediului).

Documentul strategic abordeaza toate cele trei dimensiuni ale conceptului dezvoltarii durabile si

anume dimensiunea ecologica, economica si sociala.

in contextul elabordrii documentelor aferente contractului ,Dezvoltare durabild in mediul rural -
strategii de dezvoltare locald pentru patru comune din judetul Bihor” conceptul dezvoltarea
durabild nu este o optiune ci singura perspectiva rationala de dezvoltare prin confluenta factorilor
economici, sociali si de mediu. Oferta tehnica urmareste principiile si obiectivele stabilite in
Strategia Nationalda pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei: restabilirea si mentinerea unui
echilibru rational pe termen lung, intre dezvoltarea economica si integritatea mediului natural in

forme intelese si acceptate de societate. Temele vizate sunt:

* Schimbarile climatice, energia curata

* Transport durabil

* Productie si consum durabile

* Conservarea si gestionarea resurselor naturale
* Sanatatea publica

* Incluziunea sociald, demografia si migratia

* Educatia si formarea profesionala
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* Cercetare stiintifica si dezvoltarea tehnologica, inovarea
* Instrumente financiare si economice

* Comunicarea, mobilizarea actorilor, si multiplicarea factorilor de succes

In epoca suprapopuldrii si a schimbarilor climatice dezvoltarea sustenabild si durabild este o
necesitate de necontenit. Natura, elementele ecosistemului sunt resurse fata de care o atitudine
responsabila este necesard; echitatea sociald, egalitatea de sanse, cooperarea dintre comunitati
respectiv solidaritatea si cresterea volumului de know-how pe langa proiectarea inovativa asigura

o dezvoltare durabila pe termen mediu si lung.

Valorile care stau la baza dezvoltdrii durabile sunt preocuparea pentru mediul ambiant,
responsabilitate fata de generatiile urmatoare si sustenabilitatea utilizarii resurselor extrase din
natura. Pentru ridicarea calitatii vietii prin dezvoltarea durabila a comunei este important
protejarea si imbunatatirea calitatii mediului Tnconjurator a florei si faunei, respectiv a resurselor,
utilizarea responsabila a resurselor naturale (fond silvic, apa termald, fauna, terenuri).
Deasemenea sunt aspecte esentiale in procesul de dezvoltare sustenabile cresterea

competitivitatii economice si cooperarea intre actorii sociali.

Tn aceastd privintd am detectat o rezistentd considerabild in privinta dispozitiei de asociere cu
scopul comercializarii comune a produselor. Jumatate (51%) dintre intervievati nu ar fi dispusi sa

coopereze pentru acest tel.
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Afi fi dispus sa va asociafi cu scopul comercializarii comune a produselor? (%)

Cu siguranta da Maidegraba da Mai degraba nu Cu siguranta nu

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Increderea este un element crucial in infiintarea organizatiilor si duce la reducerea costurilor si
creste performanta comunitatii. Comunitatile constituite pe baza increderii reciproce au generat

performante economice net superioare celor ale societatilor conflictuale.

Intrebati despre enuntul “Lucrul de tovirdsie miroase a sirdcie”, 48,4% a cdzut de acord total si
36,8% mai de graba de acord, din care reiese ca majoritatea populatiei comunei Tauteu asocieaza

cooperarea cu inefiecienta economica, astfel nu are inclinatie mare spre asociere.

"Lucrul de tovarasie miroase a saracie" (%)

Acord total Mai degraba de acord Mai degraba dezacord Dezacord total

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9
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Tn comun3 relatiile de rudenie constituie o bazi de solidaritate si coeziune pentru multi, dar deja o
treime nu este de acord cu enuntul ,,Omul cu rude nu piere”, (25,8% mai de graba dezacord, 8,2%

total dezacord).

"Omul cu rude nu piere" (%)

39,2

Acord total Mai degraba de acord Mai degraba dezacord Dezacord total
Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Este intresant de vazut ca in pofida unei capacitatii de sociabilitate spontane scazute constatata in
comund, oamenii intrebati sunt constienti ca cooperarea si conlucrarea inlesneste munca.
Tntrebati dacd sunt de acord cu enuntul "Multe maini fac sarcina usoard.", aproape toti (93,8%) au

cazut de acord.
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"Multe méini fac sarcina usoara"” (%)

5,2

Acord total Mai degraba de acord Mai degraba dezacord Dezacord total

Sursa: Survey PCC, 2011, N=100, r=4,9

Din datele sondajului de opinie rezulta ca este nevoie de incurajarea cooperarii, asocierii si
conlucrarii intre persoane, firme, asociatii si institutii administrative, incurajarea de parteneriate
public-prival, de formare de clustere si reprezentarea intereselor in comun. La baza constituirii
organizatiilor, asocierilor sta capacitatea de sociabilitate spontana, adica aptitudinea de a ne
construi usor si spontan in grupuri sociale cu preocupari comune. Este de asteptat ca in comuna
Tauteu, daca oamenii vor intarii Inclinatia spre asociere si valori comune, sa apara performanta
economica. Astfel se poate realiza o dezvoltare sustenabila si profitabila pentru comunitate, la

care contribuie toti membrii comunitatii.

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI TAUTEU
Analiza SWOT

Aspecte generale
Conform diagramei Gantt al proiectului de elaborare a strategiilor de dezvoltare locala a

Comunelor Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu (in comun si la nivelul fiecarei comune in parte) potrivit
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proiectului ,Dezvoltare durabila in mediul rural — strategii de dezvoltare locala pentru patru
comune din judetul Bihor” finantat prin Fondul Social European, prin Programul Operational
Dezvoltarea Capacitatii Administrative, etapa 6.2. a reprezentat activitati legate de analiza a

datelor. Tn aceasta etap3 s-au realizat urmatoarele:

* Organizarea a 4 ateliere de lucru, cate unu pe primarie
* Finalizarea analizelor SWOT si elaborarea unui document comun
* Retestarea rezultatelor SWOT cu membrii administratiilor locale 4X10 persoane per

comuna

Completarea datelor analizei SWOT cu datele culese, prelucrate, sistematizate si analizat din
cercetarea de tip survey (N=400 respondenti) respectiv datele secundare si informatiile din

interviurile focus group din prima etapa a procesului de elaborare a strategiilor de dezvoltare.

Tn urma analizei datelor primare si secundare colectate in etapa anterioard a proiectului (date
statistice secundare; date statistice primare prin consultarea cetatenilor print-o ancheta realizata
pe un esantion de 400 de persoane, in urma realizarii unei anchete in randul populatiei; realizarea
unor interviuri focus-group in scopul consultarii reprezentantilor organizatiilor, institutiilor si
intreprinderilor locale; realizarea wunui interviu focus-group cu participarea primarilor,
viceprimarilor si responsabililor de proiect din fiecare comuna implicatd), in aceasta etapa s-a
realizat conceptualizarea, pregatirea si organizarea atelierelor de lucru privind analizele SWOT,
rezultatul carora se concretizeaza in 4 analize SWOT aferente comunelor Chislaz, Ciuhoi, Derna si

Tauteu si o0 analiza SWOT comuna.

n cele ce urmeazd dupa ce vom descrie principalele aspecte de ordin metodologic si tehnic, vom
prezenta principalele rezultate ale analizei SWOT la nivelul microregiunii pentru ca mai apoi sa ne
concentrdm pe rezultatele generale si detaliate a situatiei specifice comunei Tauteu. Tn aceast3
ordine de idei intr-o prima faza ne vom axa pe caracteristicele definitorii ale diagnozei, pentru ca
in faza urmatoare sa detaliem pe urmatoarele coordonate majore: aspecte demografice, social-

culturale, economice si de infrastructura. Aceste rezultate ale analizei SWOT au fost completate de
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o analiza premergatoare, care a avut ca scop trasarea acelor elemente externe, determinate de

procese sociale la nivel macro care sunt asemanatoare celor patru unitati administrative.

Din acest considerent am incercat sa surprindem principalele caracteristici ale economiilor locale,
nivelul educatiei populatiei, dinamica si compozitia populatiei, problemele specifice cu care se
confrunta populatia, accesul la tehnologia informatica, caracteristicile teritoriale, structura

ocuparii, proportia celor cu varsta activa si inactiva.

Scopul urmarit: contextualizarea datelor obtinute de catre echipa de cercetare, respectiv pentru a
identifica elementele comune microregiunii pentru a fundamenta o viziune comuna si o strategie
in jurul elementelor forte. Respectiv pentru reducerea, eliminarea elementelor slabe, tinand cont
de influenta pozitiva a oportunitatilor si a impactului negativ al pericolelor si complementare

specifice fiecarei comune in parte.

Cadru metodologic si conceptual

Denumirea metodei provine din initialele in limba engleza a cuvintelor: Strengths — puncte tari,
Weaknesses — puncte slabe, Opportunities — oportunitati, posibilitati, Threats — pericole,
amenintari, riscuri. Analiza SWOT este o metoda importanta a managementului strategic, aplicat si
la nivel teritorial. Tn general, analiza SWOT este incorporatd in modelul de planificare strategici.
Analiza SWOT constituie premisa prepararii strategiilor de dezvoltare care de fapt sustin evolutia

in viitor a politicilor de dezvoltare rurala.

in cadrul elaborarii oricdrei strategii este necesar evaluarea situatiei existente, definirea
problemelor; Tn acest scop un mijloc important este analiza SWOT. Este un principiu de baza ca
elaborarea ideilor privind dezvoltarea, realizarea si controlul acesteia sa se desfasoare cu
antrenarea grupurilor afectate, iar analiza SWOT ofera un bun prilej pentru asigurarea acestei
colabordri. O echipa de analiza SWOT ar putea include intreprinzatori si fermieri, membri

autoritatilor locale, membri ai organizatiilor comunitare non-guvernamentale, lucratori in
N
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infrastructura sociald rurald, pensionari si tineri, manageri din sectoare de industrie, si servicii,
(incluzand turismul), precum si cercetatori. In cadrul atelierelor de analizd SWOT, participantii au
fost angajatii primariilor implicate in prezentul proiect. Este important ca cei care sunt implicati in
identificarea sau formularea proiectelor sa fie constienti de contextul de politici sectoriale si
institutionale Tn cadrul careia se angajeaza sa lucreze. Scopul si profunzimea acestei analize

preliminare va depinde in primul rand de informatiile disponibile si de calitatea acestora.

Analiza SWOT studiaza concomitent caracteristicile interne si influentele mediului extern, tinand
cont atat de factorii pozitivi, cat si de cei negativi raspunzand la intrebarea ,unde suntem acum?”.

Utilizand aceasta metoda am folosit modelul urmator:

Tabel nr. 7. Modelul general al analizei SWOT pentru diagnoza situatiei existente’

CONDITII/FACTORI INTERNI EXTERNI

POZITIVI Puncte tari Posibilitati

(Oportunitati)

NEGATIVI Puncte slabe Pericole

(Amenintari, Riscuri)

Tn cadrul analizei SWOT am evaluat mai intai specificul intern al localitatii, in contextul zonei
teritoriale, fiind evidentiate punctele sale tari si slabe. Apoi se analizeaza influentele exterioare.
Efectele exterioare pozitive sunt considerate ca posibilitati, iar cele negative ca pericole,
amenintari, riscuri. Tn cadrul muncii colective pot sd apard diferente de pareri intre participanti cu
privire la evaluarea situatiei interne, dar mai ales privind efectele exterioare. Concilierea si
integrarea diferitelor pareri prin compromisuri poate duce la rezultate acceptabile pentru toti

participantii.

3Sursa: Kulcsar L., 1999, Training SAPARD

A
|| DEZVOLTARE

\_ DURABILA iN
B | MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 118

a



* X %

* *
* *
* * /
* oy x
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

Tabel nr. 8. intrebdrile generale pentru identificarea elementelor analizei S wot*

PUNCTE TARI POSIBILITATI

Care sunt avantajele noastre? Care sunt evenimentele, schimbarile

externe pozitive importante pentru noi?

Ce facem bine? Tn ce domenii avem sanse bune?

Care sunt conditiile noastre avantajoase?

PUNCTE SLABE PERICOLE
Ce facem rau? Care sunt obiectivele greu de atins?
Ce fac altii mai bine? Care sunt schimbarile exterioare care sunt

nefavorabile pentru noi?

Care sunt dezavantajele noastre?

Factorii intern includ principalele resurse de dezvoltare rurald; cum ar fi cele naturale, personale,
financiare, capacitati industriale etc. Actorii de dezvoltare rurala de obicei pot identifica punctele
tari si punctele slabe; dar dificultatea consta in recunoasterea diferentei dintre simptomele unei
probleme si cauzele reale ale problemei Numai prin identificarea cauzelor reale a problemei pot fi

planificate actiuni in vederea corectarii acestora.

Factorii externi pot include elemente macroeconomice, schimbare tehnologica, legislatie,
schimbari socio-culturale, precum si schimbari in pozitionarea pe piata sau in competitie. Mediul

extern include acei factori, pe care zona rurald nu le poate controla. Scopul unei analize externe

*Surss: Kulcsar L., 1999 Training SAPARD
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este de a identifica oportunitati potentiale care pot fi exploatate de catre decidentii din zona
rurald, si amenintarile care ar putea dauna persoanelor, institutiilor din zona rurala. Este in general
cunoscut, ca factorii mediului economic, politic sau al mediului Tnconjurator pot amplifica sau
atenua trasaturile pozitive sau negative interne. Acest lucru este valabil mai ales in privinta
dezvoltarii spatiului rural, unde factorii regionali, nationali si cei internationali au repercusiuni

asupra fenomenelor care au loc in microregiune.

Influentele externe cu impact asupra zonei rurale pot fi clasificate sub doua titluri: mediul macro si
mediul-micro. Mediul macro include principalele tendinte de crestere economice regionale,
nationale, globale care influenteaza zona rurald in sens general. Doua abordari de grupare a
factorilor externi macro se aplicd in general. In prima se pune accent pe elemente politice,
economice, socio-culturale, tehnologice, legale, de mediu si egalitate, iar in al doilea pe cel social,
economic, , tehnologic, educational, piata, schimbari Tn mediul de afaceri, etica, regulamente.
Mediul micro dintr-o zona rurald include actori interni, adica producatorii si cei externi, cei mai

importanti fiind clientii, competitorii si furnizorii.

Esenta analizei SWOT este ca faciliteaza cautarea problemelor si fundamenteaza gasirea
raspunsurilor intemeiate la problemele ivite. Cand se elaboreaza o analiza SWOT a situatiei
existente pentru fundamentarea strategiei si evaluarea conceptiilor strategice, se recomanda sa
nu se puna accentul pe insirarea tuturor punctelor tari si slabe, a tuturor posibilitatilor si
pericolelor, ci mai degraba pe identificarea acelora, care s-ar putea avea tangenta cu strategia, in
concordanta cu viziunea formulata. Astfel, analiza SWOT trebuie sa aiba la baza conturarea

obiectivului, respectiv unor situatii finale dorite.

Factorii interni pot fi vazuti ca puncte tari sau puncte slabe depinzand de impactul lor asupra
obiectivului de dezvoltare al zonei rurale. Trebuie inteles ca ce ar putea reprezenta puncte tari

pentru un obiectiv ar putea fi puncte slabe pentru un alt obiectiv.
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Cercetatorii, n colaborare cu actorii de dezvoltare rurald, trebuie sa incerce sa fie obiectivi si
rationali in evaluarea resurselor, a institutiilor rurale, in identificarea punctelor tari si a punctelor
slabe, in estimarea oportunitatilor si a amenintarilor (Vincze, 2000, 31-33). Tn continuare vom
prezenta un cadru general, care a stat la baza elaborarii analizelor SWOT in comunele Chislaz,

Ciuhoi, Derna si Tauteu.
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Aspecte generale referitoare la situatia microregiunii Chislaz, Ciuhoi, Derna si
Tauteu — elemente de conexiune Tauteu — cu celelalte comune componente
microregiunii

Microregiunea alcatuita din comunele (si satele apartinatoare) Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu,
care in total este alcatuita din 21 de sate apartinatoare insumand peste 13000 de locuitori este
una relativ eterogena, insa datorita proximitatii teritoriale prezinta si unele elemente comune,

atat cu sens pozitiv cat si negativ.

intr-o lume in continud schimbare localititile cumuleazd un set de valori, datini, obiceiuri
traditionale, care compun un intreg organic si complementar care est demn de luat in seama ca
fundament socio-cultural pentru strategia de dezvoltare. Aceste elemente — cu accent pe
patrimoniul cultural (setul de comportamente si valori care se manifesta in mod expres in viata
cotidiana in spatiul rural mai sus amintit), arhitectural puternic inradacinat in spatiul multi-etnic si
multi-confesional, tolerant si receptiv din punct de vedere antropologic, respectiv peisajul
geografic — formeaza o retea organica pe orizontala intre omeni simpli, care poate fi considerat ca
un rezervor veritabil de capital uman si social atat de necesar planificarii strategice. Mai mult,
proximitatea de reteaua formata din orasele Tnvecinate scoate microregiunea din posibila izolare
geografica si sociala conectand-o la structura economica transfrontaliera a judetului Bihor, dar si la

intreaga Regiune de dezvoltare Nord-Vest.

Comunele au un grad de dezvoltare relativ asemandtoare potrivit Indicelui Dezvoltarii Comunelor
(IDC)® (iulie 2009), situatie ce se prezintd astfel: Ciuhoi — 49 de puncte, Derna — 42 de puncte,
Chislaz — 60 de puncte, Tauteu — 56 de puncte. Media judeteana a IDC in Bihor este de 56, deci
toate cele patru comune se situeaza relativ aproape de nivelul mediu. Asemanarea dintre comune
—din punctul de vedere al nivelului de dezvoltare — este subliniata si de un alt indicator, si anume
Indicele de Dezvoltare Sociala a Localitatii (IDSL), potrivit caruia Tn anul 2010 Derna si Ciuhoi avea
45-45 de puncte, Chislaz 49 iar Tauteu 54 de puncte, in ,top” fiind comuna Tauteu, dar toate cele

patru comune in jurul nivelului mediu.

’IDC este un indice sintetic compozit care reflecta volumul si nivelul capitalului material si uman pe nivel de comuna in
Romania, dezvoltat de INS. Mai pe larg vezi Sandu, 2009 sau pentru IDSL Sandu, 2010.
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Comunele — ca de altfel intregul spatiu rural — se confruntd cu unele probleme interne si
contextuale, care pot fi clasificate ca fiind puncte slabe. Astfel este cresterea ponderii populatiei
in varsta— fenomen,| care apare ca si procesul global al societatilor occidentale, denumit ,,a doua
tranzitie demografica”, proces mai rapid in mediul rural. Fenomenul este corelat cu migratia
tinerilor catre orasele mai mari, ceea ce se duce si la scaderea stocului educational si accentuarea
problemelor de sanatate a populatiei si a presiunii asupra asistentei sociale locale. Alte elemente
comune sunt: calitatea si varsta fondului locativ (ne referim la materialele de constructii si
vechimea caselor), starea mai precara a infrastructurii, toate acestea fac ca in comunele in cauza
si problemele definitorii sa fie asemanatoare — accentuate de criza economica in prezent, care

traverseaza societatile.

Instabilitatea economica si financiara, cuplata cu scaderea masiva a investitiilor directe interne si
strdine In Romania a afectat direct si aceasta zona si implicit economiile gospodariilor, respectiv
micii intreprinzatori. Si la nivelul administratiilor locale, problemele de co-finantare in cazul
proiectelor europene, greutatile legate de lichiditate in cazul proiectelor in derulare si scaderea
veniturilor din surse proprii si cele din bugetul national, genereaza o oarecare asemanare si in

privinta problemelor sistemice specifice celor patru comune.

Pentru o imagine mai ampla am sintetizat urmatoarele elemente referitoare la contextul social
larg, care incadreaza procesele macro-sociale in care planificarea are loc in prezent pe baza datelor

culese (date statistice primare si secundare, survey, observatii, interviuri).

Elemente asemdnadtoare, cu posibile efecte pozitive la nivelul celor patru comune

* Tn mediul rural studiat se gdsesc importante resurse naturale: bogétii ale solului, bogétii ale
subsolului, peisaje, monumente ale naturii, fond silvic, apa termala etc.;

* La sate gasim constructii de reald valoare culturala si traditionald, pe care oamenii le-au
perfectionat de-a lungul mai multor generatii;

* Extinderea zonelor urbane nu a afectat substantial specificul rural;
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e Siturile rurale din zona prezinta valori particulare si atractii turistice considerabile;
* Tnprincipiu existd atractivitate pentru potentialii investitori in mediul rural;

* Exista cadrul legal al organizarii teritoriale rurale;

* Se manifesta un interes crescut pentru mediul rural din partea actorilor sociali

* Multi-confesionalitatea si multiculturalitatea locului
Probleme comune

* Exista un fond documentar foarte redus si incomplet referitor la constructiile si tehnicile de
construire din mediul rural

* Dezvoltarea urbana excesiva din ultimii 50 de ani a produs stagnarea sau perturbarea
dezvoltarii satelor, mai ales prin depopularea satelor prin migratii de populatie de la sat Ia
oras, precum si prin terenuri agricole cedate pentru extinderi spatiale ale oraselor;

* Starea proasta a fondului de imobili valoros construit din mediul rural (cladiri parasite,
cladiri neintretinute, cladiri in litigiu etc.);

* Confort de locuire precara;

* Drumurile comunale existente sunt, in general, neintretinute, mai ales in satele mai
indepartate de centrul comunei;

* Nu sunt inventariate si constientizate toate zonele rurale, din punctul de vedere al valorilor
traditionale de diferite feluri;

* Infrastructura utilitara comunala este inadecvatda, mai ales in satele mai indepartate de
centrul comunei (alimentare cu apd, canalizare, Iincalzire, energie electrica,
telecomunicatii);

* Starea materiala a unor locuitori din comune este proast3;

* Tn general nu exista un plan de management rural si chiar dacd a fost intocmit documentul
nu se aplica;

* Lipseste un sistem clar de responsabilitati administrative;

* Tn multe comune lipseste strategia de dezvoltare local3 pe termen lung;

* Cooperarea inter-institutionala problematica;
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Resurse si directii ale solutiilor

Uniunea Europeana subventioneaza unele investitii in domeniul protectiei mediului, inclusiv n
mediul rural privind reabilitarea si extinderea sistemelor de alimentare cu apa, canalizare, epurare,

managementul deseurilor, diminuarea poluarii aerului;

* Orientarea invatamantului superior de arhitectura catre pregatirea specialistilor de
proiectant peisagist;

* Tntocmirea unor ghiduri de tehnici de constructii traditionale;

* Elaborarea unui plan de organizare a teritoriului pe tara: cdi de comunicatii, apa, zone
protejate, retea de localitati etc.

* Aplicarea legilor aprobate pe plan international, in special in Uniunea Europeana pentru
protectia mediului;

* Exploatarea resurselor existente in cooperarea si in complementaritate
Bariere comune

* Criteriile de selectie ale proiectelor, ce pot primi asistenta financiara comunitara, includ
unele aspecte cu care locuitorii din mediul rural nu sunt familiarizati: nu este constientizat
interesul comunitatii asupra proiectului; nu este Tnteleasa capacitatea proiectului de a
genera venituri; multi considera ca programele intocmite nu sunt adecvate, accesibile;
birocratia ingreuneaza accesarea fondurilor atat administratiilor/persoanelor juridice cat si
persoanelor fizice;

* Legaturile de parteneriat nu sunt suficient de stabile si pregatirea, instruirea participantilor
nu este multumitoare;

e 1n domeniul dezvoltdrii rurale legislatia este nesatisficitoare si lipsesc normele
metodologice;

* |nstabilitatea financiara, schimbarile ratei Ron/Euro

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 122



* X %

* *
* *
* *
* oy x J
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

* Legile privind calitatea constructiilor excepteaza de la aplicarea legii cladirile pentru
locuinte cu parter si parter plus un etaj si anexele gospodaresti situate in mediul rural si in
satele ce apartin oraselor;

* Audisparut in mare parte unele meserii, care conservau tehnici traditionale de constructii;

* Reglementarea constructiilor in zonele valoroase din tara este neglijatd, in multe zone
rurale valorile se gasesc in proasta stare de conservare;

* Functionarea pietei imobiliare rurale este deficitara;

* Motivatia personalului implicat in programe de dezvoltare nu este Tintotdeauna

multumitoare

Aspectele mai sus enumerate reprezintd un cadru obiectiv in limitele ciruia planificarea are loc. in

cele ce urmeaza vom descrie rezultatele analizei SWOT in cazul Comunei Tauteu, judetul Bihor
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Rezultatele analizei SWOT

ANALIZA SWOT Puncte de conexiune intre Comuna Tauteu si celelalte trei comune din proiect

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
* Asezarea geografica asemanatoare * Infrastructura fizica si sociala
* Diversitatea reliefului * Problemele legate de proiecte, mai

ales in privinta co-finantarii si
* Proximitatea de oras
birocratia gestionarii acestora

* Proximitatea comunelor
* Probleme legate de structura

* Specificitatea localitatilor demografica a populatiei,

* Complementaritatea unor specificitati * Proces continuu de migratie

ale comunelor din microregiune
* Probleme legate de comunicare

* Diversitate etnica, confesionala si administratia-populatie

culturala, traditii multiple,
* Dezvoltarea redusa a capitalului
complementare intre comune
social,

* Patrimoniu cultural si arhitectural
* Slaba pregatire a resursei umane
bogat (obiceiuri, monumente, biserici,

case, pivnite) * Lipsa locurilor de munca non-

agricole ,
* Teren agricol existent si fertil

* Somajul latent datorita sub-
* Relatii organice cu orasele din
ocuparii fortei de munca in
apropiere (in special Oradea si
agricultura, Scaderea nivelului de
Marghita)
trai in perioada tranzitiei la

* Prezenta in apropiere a polului de economia de piata

crestere Oradea si a polului urban
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Marghita cu impact pozitiv asupra
schimburilor comunitatii locale cu
exteriorul (marfuri, educatie, locuri de

munca etc.)

Nivelul apropiat al dezvoltarii (indicele

IDC, 2009, IDSL, 2010)

Nivelul de dezvoltare aproape de

valoarea medie a judetului Bihor

Potential de dezvoltare relativ

asemanator

* Cresterea inegalitatilor sociale

* Disparitati si inegalitati intre satele

apartinatoare comunelor

* Incapacitatea comunelor de a
exploata resursele variate de care
dispun Adaptarea mailenta a
populatiei rurale, mai ales la cei
varstnici la schimbarile si

provocarile lumii actuale,

* Lipsa de initiativa din partea

comunitatii

¢ Nivelul scazut al increderii

reciproce

* Lipsa unei identitati colective

comune a localitatilor

OPORTUNITATI, POSIBILITATI

Programe nationale privind
promovarea exploatarii resurselor

agricole

Crearea retelei turistice, elaborarea
unui pachet de program turistic

comun n judeti (GAL Bihor, Strategia

PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI

* Procesul de accesare a fondurilor

de finantare suprabirocratizata

* Dezinteresul investitorilor pentru
investitii Tn localitati rurale, cu

exceptia celor peri-urbane

* Posibilitatea obtinerii unui castig
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de dezvoltare a Judetului Bihor) salarial, sau venit mai bun in tarile
UE faciliteaza migratia populatiei
* Proiecte comune si integrate la nivel
. _ calificate
de microregiune
A * Eterogenitatea zonei, care
* Cooperarea intre cele patru comune
ingreuneaza realizarea programelor
* Oportunitatea cooperarii comune

transfrontaliere cu organizatii de
. o * Scaderea intensitatii relatiilor
promovare a turismului si a
_ . organice intre cele patru comune
antreprenoriatului
* Probleme specifice satelor in

general (vis-a-vis de orase),

disparitati economice, sociale

dintre sate si orase

* Criza economico-financiara globala

SWOT TAUTEU - ASPECTE GENERALE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

* Infrastructura modernizata (parc * Lipsa infrastructurii de canalizare

Ciutelec, drumuri asfaltate si
* Poduri deteriorate
pietruite, exista alimentarea de apa

curenta pe raza comunei, aspectul ¢ Alunecari de teren

placut al satului centru de comuna) ) _
* Lipsa fondurilor la bugetul local

* Apropierea de polului de crestere
* Migratia populatiei la oras (in special
urbana Marghita cu impact pozitiv
tinerii cu studii peste nivelul mediu)

asupra schimburilor comunitatii
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locale cu exteriorul (marfuri,
educatie, locuri de munca,

informatii)

Centru sportiv functional nou

Centru cultural cu biblioteca si acces

internet (telecentru)

Biserica Reformata, ca monument

istoric

Centrul de ingrijire si asistenta

Ciutelec

Existenta tezaurului Tauteu expus la

MTC

Relief geografic foarte variat, asezare

geografica avantajoasa

Existenta fermierilor si a micro-

intreprinderilor agricole

siin alte state din UE

* Probleme de comunicare intre

administratie si populatie

* Probleme de infractionalitate

* Lipsa locurilor de munca

* Adaptarea mai lenta a populatiei
rurale, varstnice la schimbarile si

provocarile lumii actuale

* Procese latente de marginalizare a

unor categorii sociale vulnerabile

* Neimplicarea comunitatii locale in
proiectele propuse de administratia

locala

* Efectele crizei la nivel local (scaderea
veniturilor, a cererii, cresterea

somajului, a costurilor pentru

transport)
* Punte de desfacere alimentara,
materiale de constructii si produse
farmaceutice
* Dispensar uman si veterinar
* Baraj hidrotehnic in Ciutelec
* Implicare activa a administratiei
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locale

* Firme de transport

* Centru social multifunctional in sanul

comunitatii de romi Bogei

* Acces la retelele de telecomunicatii,

telefon si internet

* Existenta grupuri de producatori

locali

* Implicarea populatiei in proiecte

comunitare

* Existenta Asociatia Fii Satului

* Popularitatea administratiei locale,

increderea Tn conducerea comunei

OPORTUNITATI, POSIBILITATI PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI

* Construirea Autostrazii Transilvania * Schimbarile legislative, birocratia

in imediata vecinatate a comunei
* Lipsa finantarilor pentru proiectele

* Punct de acces la Autostrada depuse si aprobate

Transilvania (preconizatd) _
* Stoparea temporara a lucrarilor la

* Programe variate de accesare a Autostrada Transilvania

fondurilor europene si _ _
* Mentinerea decalajelor intre
guvernamentale _ _ _
performantele elevilor din mediul

* Cresterea interesului fata de sursele urban si mediul rural
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de energie alternative (eoliene) * Lipsa locurilor de munca la nivel

regional
* Apartenenta la GAL Bihor

* Posibilitatile de realizare a

parteneriatelor public-privat

Comuna Tauteu este o localitate dezvoltata, cu multe puncte tari. Printre altele putem aminti
urmatoarele elemente definitorii: infrastructura este modernizata (satul centru de comuna are o
alura de oras, cu aspect ingrijit, frumos, cladiri oficiale renovate), este situata aproape de
municipiul Marghita si este conectata cu relatii intense de acesta, economia este una functionala,
cu un randament ridicat al productivitatii (vezi capitolul economie). Serviciile sociale sunt
dezvoltate (are casa de cultura bine dotata, centru de ingrijire, exista dispensar in comuna, centru
sportiv, centru social multifunctional), administratia locald este activa si populara. Ca puncte slabe
trebuie sa amintim lipsa infrastructurii de canalizare, unele poduri deteriorate, procesele latente
de marginalizare sociald, criminalitatea sau neimplicarea majoritatii populatiei in initiativele
administratiei publice locale. Oportunitdtile decurg din interesul crescut fata de energia eoliana,
apartenenta la GAL Bihor, cooperari intercomunale, construirea Autostrazii Transilvania. Pericolele
si riscurile sunt reprezentate de lipsa de finantare pentru proiectele de dezvoltare, stoparea
temporara a lucrarilor la Autostrada Transilvania, din lipsa locurilor de munca la nivel regional si

national respectiv criza economica.

in cele ce urmeazd vom detalia aceste aspecte in analizele SWOT efectuate pe dimensiunile

populatie, economie, teritoriu si infrastructura, respectiv viata social-culturala.
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SWOT TAUTEU - POPULATIE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

* Numarul mare al populatiei * Scaderea usoara a numarului

populatiei stabile
* Rata natalitatii pozitive

* Accentuarea dezechilibrelor
* Diversitatea etnic3, religioasa,
demografice intre satele
culturala a populatiei,
componente
multiculturalitatea comunei

* Factorii de atractie dinspre orase
* Populatie apartinatoare diferitelor
(factori “pull”) si de impingere
culte religioase
dinspre comune (factori “push”)

* Existenta in proportie care dezechilibreaza structura
semnificativa a tinerilor demografica a comunelor

* Cresterea lentd a numarului celor * Emigrarea existentd, in special in
care au un nivel de educatie mai randul tinerilor

inalt (facultate, in special in randul

tinerilor)

*  Multi copii

¢  Numarul mare al celor activi

OPORTUNITATI, POSIBILITATI PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI
* Scaderea relativa a fortei de * Cresterea excluziunii sociale,
atractie venite dinspre orase marginalizarea si segregarea

accentuata a populatiei de etnie
* Politicile dezvoltare rurala si
roma in zona
regionala

* Tendintele de scaderea a ratei
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Procesele de suburbanizare in

regiune

natalitatii la nivel national
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Comuna Tauteu sta cel mai bine la capitolul populatie, comparat cu comunele Derna, Chislaz si

Ciuhoi. Deci, punctele tari sunt urmatoarele: numarul mare al populatiei (vezi in detaliu capitolul

populatie din diagnoza), structura demografica relativ echilibrata (proportia dintre diferitele grupe

de varsta este echilibratd), rata de natalitate este pozitiva, exista o diversitate etnica si religioasa,

si cel mai important aspect, exista un numar semnificativ de tineri de varsta tanara, activa. Ca

puncte slabe trebuie sa enumeram urmatoarele: numarul populatiei stabile este in scadere,

compozitia demografica intre sate se dezechilibreaza. Oportunitdti: procesele de suburbanizare pe

termen mediu si lung, programele de cooperare regionald respectiv proiectele de dezvoltare

rurald. Riscurile decurg din cresterea excluziunii sociale, tendintele de scaderea ratei natalitatii

specific la nivel national.

SWOT TAUTEU - TERITORIU SI INFRASTRUCTURA

PUNCTE TARI

Infrastructura modernizata (parc
Ciutelec, drumuri asfaltate si
pietruite, exista alimentarea de
apa curenta pe raza comunei,
aspectul placut al satului centru de

comuna)

Apropierea de polului de crestere

urbana Marghita cu impact pozitiv

PUNCTE SLABE

* Lipsa infrastructurii de canalizare

* Poduri deteriorate

¢ Alunecari de teren

* Lipsa fondurilor la bugetul local

* Probleme in accesarea fondurilor

europene (probleme de
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asupra schimburilor comunitatii
locale cu exteriorul (marfuri,
educatie, locuri de munca,

informatii)

Baraj hidrotehnic in Ciutelec

Situarea in zona transfrontaliera

Conditii fizice favorabile datorita

Autostrazii Transilvania

Investitii in infrastructura

Puncte de conectare la internet

Telefonie mobila si fixa

evaluare, co-finantare, cash-

flow)

Disparitati si diferente intre
infrastructura primara (in special

drumuri) satelor componente

Probleme legate de transport

Probleme de autofinantare a

investitiilor in infrastructura

OPORTUNITATI, POSIBILITATI

Posibilitatile de colaborare
regionala in vederea atragerii de
fonduri pentru investitii in

infrastructura

Politicile dezvoltare rurala si

regionala

Procesele de suburbanizare in

regiune

PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI

Cresterea disparitatilor intra sate

si orase

Lipsa fondurilor

Criza economica

Tendintele de scaderea a ratei

natalitatii la nivel national
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Potrivit analizei SWOT cu privire la dimensiunea teritoriu si infrastructura putem conchide
urmatoarele rezultate: Puncte tari: Locatia transfrontalierd, apropierea de orase, infrastructura
modernizata, conditiile fizice favorabila datorita Autostrazii Transilvania. Exista puncte de
conectare la internet, retele de telefonie fixa si mobild, s-au facut investitii in infrastructura.
Punctele slabe tin de lipsa canalizare si a problemei deseurilor, alunecarilor de teren, respectiv de
disparitatile dintre starea infrastructurii intre satele componente. Probleme legate de transport
(multi lucreaza in Marghita) intregesc lista punctelor slabe. Oportunitdtile decurg din posibilitatile
de colaborare regionala in vederea atragerii de fonduri pentru investitii in infrastructura, respectiv
din procesele de suburbanizare. Riscurile, amenintdrile principale sunt urmatoarele: cresterea
inegalitatilor intre satele componente respectiv mediul urban, accentuarea proceselor de

marginalizare economica si sociala, criza si lipsa fondurilor necesare dezvoltarii.

SWOT TAUTEU - SOCIO-CULTURAL

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
¢ Centru sportiv functional nou * Erodarea constiintei traditionale
* Centru cultural cu biblioteca si * Populatia pasiva

acces internet (telecentru)
* Probleme de comunicare intre

* Biserica Reformata, ca monument administratie si populatie

istoric
* Probleme de infractionalitate

* Centrul de ingrijire si asistenta
* Lipsa initiativelor din partea
Ciutelec
populatiei

* Existenta tezaurului Tauteu expus
* Procese latente de excluziune
la MTC
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* Existenta Asociatia Fii Satului sociala

* Popularitatea administratiei
locale, increderea in conducerea

comunei

* Existenta unor lideri de opinie cu

legitimitate in fata populatiei

*  ONG-uri active

OPORTUNITATI, POSIBILITATI PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI
* Politicile de asistenta sociala * (Criza economica, care creste
destinate grupurilor de risc potentialul migrator
* Existenta organizatiilor care * Dependenta de resursele de la
promoveaza egalitatea de sanse oras

Punctele tari referitoare la dimensiunea social-culturala a analizei SWOT cu privire la situatia
comunei Tauteu sunt constituite de multiculturalitatea comunei, de centrele culturale functionale
de pe raza comunei, respectiv de activitatea intensa a ONG-urilor in interesul unor categorii
sociale. Existenta centrului sportiv, increderea in administratia locald, a liderilor de opinie cu
legitimitate n fata populatiei reprezinta un capital social important. Punctele slabe se structureaza
astfel: erodarea constiintei traditionale, procesele de marginalizare, cresterea pasivitatii populatiei
fata de initiativele administratiei. Posibilitatile au la baza politicile de asistenta sociala destinate
grupurilor de risc, de activitatea ONG-urilor regionale, a climatului favorabil pentru promovarea

egalitatii sanselor din partea institutillor europene. Amenintdrile: criza economica care
N
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accentueaza inegalitatile sociale, sporeste potentialul migrator si contribuie le intensificarea

tensiunilor sociale.

SWOT TAUTEU - ECONOMIC

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

* Economie locala functionala * Numarul inregistrarilor de

intreprinderi in anul 2011 a
* Numarul mare al firmelor din
scazut
localitate

* Majoritatea intreprinderilor au
¢ (Cifra agregata de afacere mare
ca obiect de activitate comertul
raportat la numarul

intreprinderilor functionale * Numarul angajatilor per

3 intreprindere este sub 5
* Productivitatea muncii este buna
angajati

* Centru cultural cu biblioteca si
* Piata fortei de munca locala
acces internet (telecentru)
este inchisa

* Profilul intreprinderilor este
* Majoritatea angajatilor din
diversificata
Comuna lucreaza la stat sau in

* Intreprinderile functioneaza cu Marghita

angajati din localitate
* Potentialul antreprenorial este

* Nivelul activitatii economice este mic (doar de 10 la sutd/intentie
peste nivelul mediu al comunelor de a deschide o afacere)
invecinate

* Teren neadecvat activitatilor

* Infrastructura de transport este agricole

functionala
R
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* Administratie locala pro * Parcelele agricole sunt mici la
antreprenoriat suprafata
OPORTUNITATI, POSIBILITATI PERICOLE, AMENINTARI, RISCURI
* Posibilitatea accesarii fondurilor * Criza economica

structurale pentru investitii
* Probleme de finantare

* Existenta organizatiilor care
* Atractivitatea orasului Marghita
promoveaza ideea de
asupra fortei de munca
antreprenoriat
calificata

* Autostrada Transilvania prezinta
* Dependenta de resursele de la
un efect catalizator
oras

* Procesele de suburbanizare
* Cresterea ratei somajului, si

scaderea cererii

Potrivit datelor si informatiilor colectate economia comunei Tauteu sta cel mai bine la nivelul
indicatorilor economici comparativ cu celelalte trei comune din proiect (Derna, Chislaz si Ciuhoi).
Principalele puncte tari sunt urmatoarele: pe raza localitatii exista un numar relativ mare de
intreprinderi active, aducatoare de profit. Raportul dintre cifra de afacere si numarul firmelor este
mare, profilul intreprinderilor este diversificata si nivelul productivitatii muncii este peste nivelul
mediu al comunelor invecinate, infrastructura de transport este functionala (chiar daca are unele
lacune, descrise mai sus), administratia are o atitudine pro-antreprenoriat si deschisa
parteneriatelor public-privat. Punctele slabe decurg din scaderea numarului firmelor noi

inregistrate, al numarului redus al angajatilor de formele locale (media este de sub 5 persoane
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angajate per societate comerciald), de valoarea slaba a potentialului antreprenorial (sub 10 la suta
din totalul populatiei comparativ cu 15 la suta la nivel national, respectiv 19 la suta la nivelul
oraselor din Transilvania / CCRIT, 2011). Terenurile agrare sunt mici, fragmentate si nefavorabile
activitatilor agricole la scara mai larga. Ca oportunitdti putem aminti: Autostrada Transilvania, care
va genera o cerere pentru servicii conexe (de exemplu spalatorii, firme de transport, catering, loc
de cazare pentru managementul de nivel mediu, locuri de petrecere a timpului liber —asa cum s-a
intdmplat in zona Gildu, judetul Cluj) pe termen scurt, respectiv posibilitati de dezvoltare
economica in jurul intrdrii/conexiunii cu AT pe termen mediu si lung pe langa efectele benefice ale
suburbanizarii pe termen mediu si lung. Atractivitatea comunei pentru cei care se muta de la oras
reprezinta o nisa economica pentru serviciile destinate in special populatiei de varsta activa care s-
a mutat/se va muta in comuna. Existenta organizatiilor care promoveaza antreprenoriatul in zona
este o alta oportunitate demn de luat in seama. Riscurile sunt multiple: inchiderea pietii fortei de

munca datorita crizei, dependenta de resursele din orase, lipsa de finantare, birocratie.

Arborele problemelor - considerente generale

Principalele elemente ale diagnozei ca baza pentru arborele problemelor - sinteza succinta
Reprezentarea sociald a problemelor in comuna Tauteu potrivit cercetdrii de tip survey

Pentru a identifica la problemele specifice si generale cu care se confrunta populatia comunei
Tauteu cu ocazia cercetarii de tip survey am inclus in chestionar un set de intrebari referitoare la

acest aspect. Din punct de vedere metodologic am procedat in felul urmator.

Pe de o parte, intr-o prima fazd am enumerat un set de probleme standard referitoare la
infrastructura, servicii sociale, nivelul de trai, posibilitati de petrecere a timpului liber. Tehnic
vorbind, am enumerat a lista de stari si am intrebat daca ele pot fi sau nu considerate probleme,

pe o scala de la 1 la 4 (problema foarte grava, grava, putin grava si deloc grava).

Pe de alta parte, respondentii au fost in prealabil rugati sa numeasca trei probleme (indiferent

care) cu care se confrunta in viata lor cotidiana. Din aceste raspunsuri se contureaza o imagine
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care prezinta in mare harta problemelor din punctul de vedere al comunitatii — am identificat

reprezentarea sociald a problemelor specifice comunei Chislaz.

Astfel, in comuna Tauteu, opt din zece persoane nu sunt multumite de felul in care traiesc, iar
sapte din zece considera, ca calitatea vietii lor (si a gospodariei din care fac parte) s-a inrdutatit
fata de anul trecut. Problemele top sunt urmatoarele: transportul (opt persoane din zece
considera cu este o probleme foarte grava sau grava), al doilea record in acest sens la tot nivelul
celor patru comune din proiect, la fel si salubritatea (aproape 10 din 10), lipsa magazinelor si a
serviciilor din comuna (9 din 10). Mai apoi, neincrederea in politie (7 din 10) este considerata la
randul lor probleme grave sau foarte grave de peste jumatate dintre locuitori ca fiind o problema.

La acest capitol apare si problema apei potabila (8 din zece).

Daca aruncam o privire la raspunsurile exprimate in mod liber, cu ajutorul intrebarilor deschise,
atunci putem constata ca in mare raspunsurile primite in comuna Ciuhoi converg cu cele
exprimate in celelalte trei comune din proiect. Majoritatea problemelor (si a doleantelor) se refera
la lipsa canalizarii care este considerata (si aici spontan) ca fiind o problema importanta de
jumatate dintre respondenti. Problematica apei potabile, infrastructura Tn general, starea
drumurilor de legatura (fiind o comunitate unde o parte considerabild a populatiei face zilnic
naveta la locul de munca), problemele legate de salubrizare, apa potabila sunt considerate ca
probleme principale in medie de peste o treime de respondenti. Pe langa cele care tin (si aici) de

calitatea materiald a vietii personale: veniturile, evolutia nivelului de trai.

Daca Tnsumam rezultatele, atunci putem constata ca in comuna Tauteu (unde de altfel nivelul si
calitatea infrastructurii este foarte buna) sunt considerate ca probleme: la nivelul gospodariilor
deteriorarea calitatii vietii si a modului in care trdiesc in general (datorata cauzelor macrosociale,
de factori exogeni, si anume criza actuald), iar la nivel local cu predilectie problematica salubritatii

si a apei potabile, pe langa disfunctiile legate de transport si lipsa magazinelor locale.
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Descriere, problemele specifice si inradacinarea lor in contextul local

Problemele nu sunt egale intre ele. Unele sunt mai importante, mai grave, celelalte mai putin
grave. Si legatura logica intre probleme este importanta. Din aceasta cauza am fincercat sa
clasificim problemele in concordantd cu realitatea empiricd de pe teren. in cele ce urmeazd vom

prezenta ,reteaua de probleme” inradacinata in viata cotidiana a comunei Tauteu.
Sintetic, putem concluziona in felul urmator:

* Traditia si capitalul social, nivelul de incredere pot fi considerate ca resurse valoroase

Starea infrastructurii Tn ansamblu eset buna, Tnsa calitatea lui este inegala intre satele
componente: respondentii enumereaza preponderent probleme legate de apa, canalizare si

transport. Mai departe:

* Posibilele procese de marginalizare a unor categorii de populatie (batranii si rommi) sunt o
problema pe termen scurt si mediu

* Potential de tensiune interna pe termen mediu, daca diferentele nu vor fi atenuate

Atragerea de fonduri si colaborarea-cooperarea cu celelalte comune permanent pot fi
imbunatatite; primaria are un personal motivat, cu spirit inovativ, saritor, insa resursele financiare
sunt limitate. Infrastructura si dotarea primariei este destul de buna. Primaria a derulat/deruleaza

multe proiecte.

Lista problemelor este prezentata in felul urmator:
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Arborele problemelor Comuna Tauteu

Structura socio-economica

A

Probleme sociale

Lipsa
locurilor de
munca

Marginalizarea
romilor

Saracie

Migratie

\

Dependenta economica ’
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Scaderea

Migratia fortei
natalitatii

de munca

Canalizare

Abandon
scolar

Discriminare
pe criterii
etnice

resterea

numarul
asistatiilor
sociali

Dependenta

Arborele obiectivelor comuna Tauteu
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Directii strategice de dezvoltare

Considerente generale

Fiecare proces de planificare strategica are loc intr-un moment concret si intr-o situatie sociala
complexa. Atat momentul cat si situatia aferenta determina linia si obiectivele dezvoltarii pe
termen lung. Asa este si in cazul comunei Tauteu: momentul actual al crizei si consecintele nefaste
care decurg din acest fapt influenteaza orizontul planificari prezente. Tocmai din acest motiv in
cele ce urmeaza vom prezenta principalele elemente care ofera o baza si un cadru solid planificarii

dincolo de realitatea prezenta a crizei.

Pe de o parte, trebuie sa fim constienti ca unele procese sociale sau elemente din contextul social
sunt obiective si nu pot fi schimbate sau modificate considerabil de catre actorii sociali. Aceste

elemente reprezinta conditiile fixe ale planificarii; ele sunt obstacolele si barierele dezvoltarii. Noi
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ne vom concentra asupra acelor elemente care reprezinta o baza reala si sustenabila dezvoltarii pe
termen mediu si lung, dar fara a face abstractie de barierele care ingreuneaza planificarea

respectiv punerea in practica a obiectivelor strategice.

Pe de alta parte, inainte de formularea obiectivelor si de definire a ariei de actiune a planificarii
strategice trebuie sa inventariem efectele pozitive si negative ale proceselor sociale la nivelul
sistemului social (nivelul macro a conditiilor sociale), si sa propunem obiective si directii de
dezvoltare care converg cu directia proceselor sociale si pe cat posibil sa fructifice rezultatele
locale in masurile si actiunile propuse pe termen mediu si lung. Directiile de dezvoltare referitoare
la comuna Tauteu au fost trasate si elaborate in concordanta cu acest deziderat; a avut in vedere
urmatoarele procese sociale la nivel global si macro social care incadreaza, influenteaza si definesc

procesul de planificare, respectivde implementare a strategiei. Deci:

n primul rand, criza economic3 si financiard actual3, efectele crizei care se manifests si la nivelul
comunei. Scenariile creionate de catre institutiile specializate au fost atent studiate referitoare la

posibilele evolutii ale economiei pe termen scurt si mediu.

n al doilea rand, am avut in vedere schimbérile economice si sociale petrecute in ultimii doudzeci
de ani la nivel global si regional, in urma caruia s-a nascut un alt fel de societate (fata de societatea
moderna clasicd) si anume societatea informationala si de tip de retea, integrata in constructii
suprastatale. Tn acest cadru economia a devenit interconectatd, centratd pe tranzactii financiare,
dezvoltarea rapida a serviciilor si pasul facut catre cercetare si dezvoltare, a avut si are influente

directe, usor sesizabile pe nivel regional si local (pe langa nivelul national).

n al treilea rand, economiile locale si regionale trebuie si se axeze in viitor masiv pe retelele
economice, pe informatii si pe servicii destinate unor grupuri de consumatori bine definiti, de nisa,
pe resursele de energie regenerabile si ecologice, alternative. Directiile si provocarile economiei
globale reprezinta un set obiectiv al factorilor externi cu efecte directe asupra comunitatilor locale
(In cazul nostru comuna Tauteu) care structureaza principalele parametrii ale posibilitatilor de

dezvoltare.
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in al patrulea rand, planificarea trece dincolo de orizontul crizei prezente. Desigur, momentan
criza si consecintele nefaste exista si se manifesta palpabil in viata cotidiana a tuturor, Tnsa din
punctul de vederii al planificarii criza este doar unul dintre variabilele care trebuie luate in calcul
(consideram ca in cele din urma in termenul de zece ani, cat cuprinde planificarea, situatia

economica se va stabiliza - deci am considerat ca criza nu este o variabild permanenta).

in final, un alt reper cadru al planificdrii a constituit cadrul national prezent si prognozele
economice ajustate pe cinci-zece ani (criza economica actuala si tendintele de crestere prognozate
de Institutul National de Cercetari Economice si Institutul de Prognoza Economicd, Banca
Mondiala, FMI, CE). Mai trebuie sa amintim de conditiile impuse de Uniunea Europeand (proiecte

de finantare si dezvoltare) si politicile comunitare de dupa 2014 (vezi capitolul aferent).

Tnsumand, fundamentul a strategiei constituie posibilitétile reale de care dispune comuna Tduteu
(resurse geografice/teritoriale, umane si materiale), specificitatea comunei, capitalul uman, social
si natural de care dispune localitatea si regiunea, respectiv punctele tari demografice majore
(structura demografica consolidatd, in ciude scaderii numarului de locuitori stabili), structura
actuald si procesele si prognozele de pe piata fortei de muncd din Regiunea de dezvoltarea Nord-

Vest si din spatiul romanesc in general (ca de altfel si in cazul celorlalte comune din zona).

Planul strategic elaborat prin prezentul document (si care cuprinde o perioada de zece ani) are ca
punct de plecare urmatoarele aspecte: posibilitatile si problemele cu care se confrunta localitatea
si zona, realitatile si resursele specifice comunei, valorile care sunt in concordanta cu egalitatea
sanselor si a dezvoltarii durabile, respectiv cu viziunea despre conditia preferata a comunei Tauteu
peste zece ani valorificdnd procesele sociale favorabile comunei: suburbanizarea, cererea
crescanda pentru servicii, Autostrada Transilvania, complementaritatea reprezentata de comuna

fata de celelalte comune din zona, respectiv resursele umane.

Astfel strategia contine un set de masuri si actiuni coerente, conforme cu problemele si

posibilitatile localitatii si a microregiunii, bazata pe o viziune clara, ca o succesiune coerenta de

A

m DEZVOLTARE
X DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 14



* X %

* *
* *
* * /
* oy x
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

actiuni, obiective specifice intermediare, instrumente de lucru pentru atingerea scopurilor si
descrierea consecintelor benefice pentru intreaga populatie din comuna Chislaz pe baza unor

valori si principii specifice modelului cultural local si regional.

Din acest motiv punctele vitale al dezvoltarii pot fi rezumate in jurul urmatoarelor elemente:
consolidarea economiei locale si racordarea ei la retelele economice al comunelor din jur si la
sistemul economic regional si transfrontalier prin dezvoltare durabild si sustenabild; diminuarea
discrepantelor economice si sociale si egalizarea sanselor, stoparea proceselor posibile de
excludere sociale; imbunatatirea infrastructurii pe banda larga pentru asigurarea bazei oricarei
dezvoltari si adaptari la provocarile externe; adaptarea la noile cerinte si posibilitati reprezentate

de suburbanizare, specializare si Autostrada Transilvania.

Astfel, principalele obiective urmarite sunt:

Eficientizarea politicilor sociale, de asistenta sociald, (re)insertie sociald, integrare si
reducerea inegalitatilor de locuire, asigurarea egalitatii de sanse in special in cazul copiilor
si a varstnicilor si al celor apartinand minoritatilor etnice

* Dezvoltarea unor politici publice de locuire care ofera un cadru atractiv pe ce care vor sa se
stabileasca in comuna din Marghita si din imprejurimi

* Consolidarea economiei locale respectiv specializarea activitatilor economice locale pentru
exploatarea posibilitatilor si niselor pe termen scurt si mediu care decurg din construirea
Autostrazii Transilvania (site —termen scurt - si intrare — termen mediu)

* Dezvoltarea unor politici publice si mecanisme administrative prin instrumentele
dezvoltarii durabile si sustenabile pentru prezervarea mediului ambiant si administrarea
optima resurselor existente

* Dezvoltarea capacitatii administrative a primariei in vederea stabilirii si consolidarii
relatiilor de parteneriate pentru dezvoltare proiectelor de dezvoltare rurala din regiune.

* Dezvoltarea si finantarea programelor unor politici publice de ajustare structurald in

infrastructura primara (cu accente pe apa potabila si administrarea deseurilor) si secundara

si de banda larga pentru asigurarea conditiilor optime pentru dezvoltare
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Viziune
Viziunea planificarii poate fi formulata in felul urmator: dezvoltarea durabila a comunei Tauteu, cu
0 economie stabild si ajustabild la schimbari, unde posibilitatile locuirii sunt atractive oricine are

sanse de afirmare economica si sociala.

Directiile majore ale principiilor aplicate de strategii
* Suportul pentru utilizarea si valorificarea resurselor umane si materiale pentru dezvoltarea
unei economii diversificate si specializate In promovarea oportunitatilor de antreprenoriat,
investitii financiare, de munca, viata, de locuire la o calitate buna
* Tncurajarea potentialului antreprenorial local
= Atragerea de investitorilor si a investitiilor, promovarea parteneriatelor public-privat
= Facilitarea racordarii localitatii la turismul din zona cu predilectie la turismul ecumenic
dezvoltat in Ciuhoi, racordat la fluxul turistic din zona prin dezvoltarea de servicii
destinate lor si celor care trec prin localitate spre si dinspre intrarea la Autostrada
Transilvania
= Atragerea de organizatii si asociatii care promoveaza idea de antreprenoriat si
diseminarea cunostintelor si experientelor necesare infiintarii firmelor noi
= Stabilirea de parteneriate public-privat in atragerea de investitori
* Tncurajarea si sprijinirea serviciilor racordat la modelului de petrecere a sfarsitului de
saptamana a orasenilor (servicii, facilitati pentru petrecerea timpului liber celor care isi
petrec aici zilele libere)
* Consolidarea economiei locale respectiv specializarea activitdtilor economice locale pentru
exploatarea posibilitatilor si niselor pe termen scurt si mediu care decurg din construirea
Autostrazii Transilvania (site — termen scurt - si intrare — termen mediu). Suportul pentru

conditiile de bazd unei economii adaptabile si functionale
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= Asigurarea volumului optim al resursei umane: diminuarea ratei abandonului scolar,
posibilitati de reconversiei profesionala, training si formare continua mai ales in satele
unde sunt riscurile pentru procesele de excluziune sociala sunt mari

= Suportul pentru potentialul antreprenorial local: politici fiscale locale (scutiri de taxe si
impozite), asigurarea spatiilor necesare activitatilor economice, cooperari
administratie-organizatii pro-antreprenoriat

= Valorificarea resurselor de care dispune locul: locatia geografica, proximitatea de
Autostrada Transilvania, suburbanizare

= Promovarea cooperarii si al asocierii intre agentii economici din comuna si din
vecinatate, orase

* Dezvoltarea unor politici publice de locuire care oferd un cadru atractiv pe ce care vor sa se

stabileascd in comund din Marghita si Tmprejurimi. Suportul pentru utilizarea si

valorificarea resurselor pentru locuire, in promovarea oportunitdti de investitii financiare,

de viatd, la o calitate bund

= Asigurarea ca valorile specifice comunei sunt reprezentate corespunzator in mediul
urban (toleranta, deschidere, apropierea de oras, aer proaspat si curat, liniste,
infrastructura, costul vietii) sunt recunoscute si utilizate in dezvoltarea durabila

= Sprijinul pentru proiectele care vizeaza valorificarea patrimoniului si stocul de locuinta:
inventarierea si descrierea locurilor, terenurilor si cladirilor care pot deveni resurse in
investitii imobiliare pe termen mediu pentru cei care vor sa se mute din oras

= Asigurarea ca aspiratiile, dorintele si ambitiile locuitorilor sunt respectate si strategiile
sunt in concordanta cu aceste aspecte, asigurarea egalitatii sanselor

= |mplementarea unei politici economice care sprijina investitiile imobiliare

= Asigurarea ca relatia specifica intre localnici si loc este recunoscuta si valorificata
eficient in acest proces

* Eficientizarea politicilor sociale, de asistentd sociald, (re)insertie sociald, integrare si
reducerea inegalitdtilor de locuire, asigurarea egalitdtii de sanse in special in cazul copiilor

si a vdrstnicilor si al celor apartindnd minoritdtilor etnice:
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= Dezvoltarea unor politici centrate pe problemele specifice ale grupurilor de risc
(batrani, copii, romi)

= Asigurarea ca interesul specific al grupurilor de risc este constientizata, ca problemele
sociale specifice grupurilor de risc sunt recunoscute si promovate

= Aplicarea unor masuri care asigura egalitatea sanselor

= Aplicarea unor masuri care previne dezintegrarea din institutiile si sistemele de servicii
sociale locale (scoald, institutii de sanatate)

= (Colaborarea cu ONG-urile care promoveaza politici publice de prevenire a excluziunii
sociale

* Dezvoltarea unor politici publice si mecanisme administrative prin instrumentele dezvoltdrii

durabile si sustenabile pentru prezervarea mediului ambiant si administrarea optimad

resurselor existente:

= Constientizarea ca valoarea mediului ambiant este mare si ca protejarea si ocrotirea
naturii este o conditie elementara a dezvoltarii durabile

= Asigurarea ca protectia mediului Tnconjurator este capitala si in interesul comun a
tuturor actorilor sociali

= Asigurarea ca, colectarea deseurilor este performanta si protejeaza mediul inconjurator

= Protejarea si ocrotirea continua a florei si faunei din zona pentru conservarea
biodiversitatii

= Asigurarea masurilor necesare impotriva calamitatilor naturale

= Recunoasterea efectelor posibile care decurg de la schimbarea climei (global warming,
climate change)

* Recunoasterea legadturii dintre dezvoltarea infrastructurii secundare si de bandd largd si

dezvoltarea economicd, adaptabilitate, specializarea economicd si bundstare comunitard

= Extinderea in continuare a investitiilor Tn infrastructura secundara si de banda larga, cu
accente pe legaturile dintre comune

= Protectia infrastructurii deja existente, mentenanta ei
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= Promovarea extinderii infrastructurii secundare si de banda larga in special unde
lipseste sau este deficitara

= Promovarea sanselor egale la accesul de infrastructura secundara (informatie,
comunicare)

= Dezvoltarea pe termen mediu si lung al unei platforme comune intre comunele din
regiune de e-government

= Dezvoltarea pe termen mediu si lung a unei platforme intre comuna si comunitatea
antreprenoriala din regiune si din intreaga zona transfrontaliera in cooperare cu
organizatiile care sprijind antreprenoriatul

= Adaptarea la cerintele si provocarile societatii informationale

Principii de baza si rezultate concrete

* Egalitatea de sanse

* Dezvoltare durabila, sustenabilitate

* Sanse si posibilitati de realizare materiale si sociale in localitate

* Posibilitati multiple de alegere

* abordare inovativa si adaptabila pe parcursul celor zece ani a problemelor care
necesitd/vor necesita rezolvare

* Solutii acceptate si sprijinite de majoritatea locuitorilor de aici, 0 comunicare reciproca
intre administratie si populatie

* Un management mai bun al interesului comun, si o abordare mult mai responsabild a
comunitatii in definirea problemelor cu care se confruntd, si un aport mai consistent din

partea populatiei in gasirea de solutii viabile si sustenabile
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IDENTIFICAREA PORTOFOLIULUI DE PROIECTE SI IDENTIFICAREA SURSELOR DE
FINANTARE POSIBILE

Portofoliul de proiecte al comunei Tauteu

Fisa de proiect nr. 1

Titlul proiectului Infiintarea unei piete mixte in comuna Tiuteu
Scopul proiectului Tmbunatitirea calitatii serviciilor la nivelul comunei Tuteu
Obiectivele specifice Dezvoltarea infrastructurii de servicii din comuna Tauteu

Valorificarea produselor locale existente
Sprijinirea producatorilor locali si externi

Problema identificata Inexistenta unor locatii dotat corespunzator, care sa indeplineasca

functia de piata

Solutia propusa Acest proiect propune crearea unor infrastructuri in vederea asigurarii
unor locatii corespunzatoare pentru producatorii locali si straini si

dezvoltarea serviciilor locale in comuna Tauteu
Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu si potentialii locuitori
Activitati principale Identificarea surselor de finantare

Elaborarea proiectului

nfiintare parteneriat public-privat

Angajarea de personal specializat

Rezultate asteptate O unitate de piata nou infiintata
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Buget estimat 500 mii lei

Surse de finantare Buget local/buget guvernamental

Posibili parteneri Consiliul Judetean Bihor, firme de specialitate, comunele invecinate
partenere

Finalizare implementare 2013

proiect

Fisa de proiect nr. 2

Titlul proiectului Construirea unui lac de acumulare pe valea Banya in satul Tauteu cu

scopul prevenirii inundatiilor si in vederea promovarii turistice

Scopul proiectului Tmbunatitirea mediului  Tnconjurdtor, prevenirea inundatiilor,

promovarea turistica a zonei
Obiectivele specifice Dezvoltarea infrastructurii de mediu
Promovarea turistica a zonei
nfiintare noi locuri de muncd
Problema identificata Inundatii, inexistenta unei locatii cu scopuri turistice in zona (lac)

Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu/turistii din zona/locuitorii din Marghita

(potentialii locuitori Tn comuna Tauteu)
Activitati principale Elaborare proiect
Identificare parteneri

Implementare lucrari de interventie
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Rezultate asteptate

Buget estimat

Surse de finantare

Posibili parteneri

Finalizare implementare

proiect

Angajare personal specializat

Un lac de acumulare realizat, functional din punct de vedere tehnic si

folositor din punct de vedere turistic
5 milioane lei
Buget local/buget judetean/fonduri guvernamentale

Consiliul Judetean Bihor, ANAR, Ministerul Mediului si Padurilor,

Administratia Fondului de Mediu

2014

Fisa de proiect nr. 3.

Titlul proiectului

Conceperea unui plan de dezvoltare a serviciilor locale

Scopul proiectului

Obiectivele specifice

Dezvoltarea economica locala prin atragerea de investitii de capital in
vederea valorificarii resurselor locale si cresterea atractivitatii zonei

pentru potentialii locuitori, investitori

Identificarea si inventarierea oportunitatilor de servicii oferite in

comuna Tauteu

Identificarea si inventarierea oportunitatilor de afaceri oferite in

comuna Tauteu

Promovarea oportunitatilor locale de dezvoltare a afacerilor

Stimularea investitiilor in comuna Tauteu
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Problema identificata Servicii slab dezvoltate la nivelul comunei Tauteu, cerere ridicata din
partea populatiei comunei si a potentialilor locuitori (comuna Tauteu
are o pozitie suburbana fata de orasul Marghita) si investitori (in
special proiectul Autostrada Transilvania — necesita infiintare servicii

conexe), scaderea populatiei comunei Tauteu

Solutia propusa Atragerea investitorilor si stimularea investitiilor in asa fel, Tncat sa fie
dezvoltate sectoarele economice prioritare si in acelasi timp sa se

asigure protejarea mediului economic local.
Grupuri tinta Populatia din si in afara comunei Tauteu
Potentialii investitori
Potentialii locuitori
Mediul de afaceri local
Activitati principale Identificarea oportunitatilor locale de dezvoltare a serviciilor
Inventarierea imobilelor disponibile pentru investitii

Stabilirea unor set de facilitati oferite investitorilor, in conditiile

legislatiei Tn vigoare

Stabilirea domeniilor de activitate Tn care este nevoie atragerea de

investitori/facilitarea dezvoltarii afacerilor locali

Elaborarea unui plan strategic de atragere a investitorilor/dezvoltarea

serviciilor
Promovarea oportunitatilor de investitii

Rezultate asteptate 1 plan complex de dezvoltare a serviciilor, atragere a investitorilor, a
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potentialilor locuitori, elaborat pentru promovarea comunei Tauteu
Buget estimat 500 mii lei
Surse de finantare Buget local

Alte fonduri (private)

Posibili parteneri Mediul de afaceri locali, Consiliul Judetean Bihor, Camera de Comert si

Industrie Bihor

Finalizare implementare 2012

proiect

Fisa de proiect nr. 4.

Titlul proiectului Valorificarea resurselor turistice din zona, prin construirea unei
pensiuni agro-turistice si bazin cu apa termala in localitatea Tauteu

prin parteneriat public-privat

Scopul proiectului Dezvoltarea economiei si turismului local

Obiectivele specifice Identificarea si inventarierea solutiilor fezabile in vederea valorificarii
resurselor naturale existente si totodata dezvoltarea economiei si

turismului

Problema identificata Tn momentul de fatd nu exista astfel de unititi de cazare in subordinea
sau proprietatea primadriei locale, resursele nu sunt suficient
valorificate, existd o necesitate din partea populatiei, si un cadru
corespunzator din partea Primariei pentru infiintarea unui parteneriat

public-privat
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Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu
Potentialii locuitori
Turisti
Potentialii investitori
Primaria comunei Tauteu
Activitati principale Identificare locatiei si a surselor de finantare
nfiintare parteneriat public-privat
Elaborare studii, proiecte
Executarea lucrarilor

Rezultate asteptate O unitate de cazare dotata corespunzator cu posibilitati de agrement si

sport (bazin, terenuri de sport) nou infiintata in comuna

Buget estimat 6 milioane lei
Surse de finantare Buget local/fonduri guvernamentale/fonduri europene/fonduri private
Posibili parteneri Consiliul Judetean Bihor, Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului,

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

Finalizare implementare 2015

proiect

Fisa de proiect nr. 5.

Titlul proiectului Modernizarea infrastructurii rutiere, imbunatatirea accesibilitatii

rutiere in comuna Tauteu (intre satele apartinatoare) prin reabilitarea
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si modernizarea drumurilor comunale si a strazilor din comuna

Scopul proiectului

Obiectivele specifice

Problema identificata

Solutia propusa

Grupuri tinta

Activitati principale

Imbunatitirea accesibilitdtii rutiere Tn  comuna T&uteu prin
intretinerea/reabilitarea si modernizarea drumurilor comunale si a

strazilor din comuna

Tmbunatitirea aspectului general al comunei Tauteu

Cresterea sigurantei rutiere

Tmbunatétirea conditiilor de mediu/de economie a localittii
Facilitarea conexiunii intre satele apartinatoare comunei Tauteu

Infrastructura rutiera partial degradatd, necesitatea intretinerii

permanente a investitiilor realizate pana acum

Infrastructura de acces este un element de sustinere a dezvoltarii
locale, astfel reabilitarea drumurilor comunale este o conditie primara
pentru etapele urmdtoare de dezvoltare. Problemele legate de
infrastructura rutiera, ce intra in administrarea comunei Tauteu, se pot
rezolva prin accesarea de fonduri europene nerambursabile si accesare
de fonduri guvernamentale pentru finantarea lucrarilor de reabilitare si

modernizare a strazilor.
Populatia comunei Tauteu
Potentialii investitori
Agentii economici locali
Turisti

Inventarierea necesitatilor de interventie asupra infrastructurii rutiere
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Executare lucrari de modernizare, reabilitare, intretinere

Rezultate asteptate Drumuri comunale si strazi modernizate
Buget estimat 10 milioane lei
Surse de finantare Buget local
FEADR
PNDI
Posibili parteneri Consiliul Judetean Bihor

Finalizare implementare permanent

proiect

Fisa de proiect nr. 6.

Titlul proiectului Extinderea retelei de furnizare a apei potabile pe teritoriul comunei
Tauteu
Scopul proiectului Tmbunatitirea conditiilor de trai ale locuitorilor din comuna Tduteu si

facilitarea desfasurarii activitatilor economice prin extinderea retelei

de apa si cresterea calitatii furnizarii acestui serviciu.

Obiectivele specifice Tmbunatitirea atractivitatii comunei Tduteu pentru locuitorii actuali si

potentialii locuitori
Tmbunatitirea conditiilor sanitare la nivelul comunei

Furnizarea utilitatilor de baza la parametrii optimi pentru desfasurarea

activitatilor economice la nivelul local
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Solutia propusa

Grupuri tinta

Activitati principale

Rezultate asteptate

Buget estimat

Surse de finantare

Posibili parteneri

Cresterea gradului de racordare a populatiei la reteaua de furnizare a

apei potabile.

Cresterea gradului de racordare pentru extinderea infrastructurii. Acest
proiect constd Tn extinderea retelei de furnizare a apei potabile in

comuna Tauteu.

Populatia comunei Tauteu

Potentialii investitori

Agenti economici locali

Elaborare studii de prefezabilitate

Elaborare studii de fezabilitate

Elaborare aplicatii de finantare

Executare lucrari de extindere a retelei de apa

Realizarea racordurilor

Extinderea retelei de apa potabila la nivelul comunei Tauteu

5 milioane lei

Buget local

FEADR

PNDI

Consiliul Judetean Bihor, Ministerul Agriculturii, Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Turismului, Ministerul Mediului si Padurilor, Ministerul

Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
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Finalizare implementare 2015

proiect

Fisa de proiect nr. 7.

Titlul proiectului Lucrari de imbunatatiri funciare a versantilor: regularizarea paraului
Bistra; regularizarea si indiguirea versantilor Vaii Daudului din Bogei

si Vaii Banya di Tauteu

Scopul proiectului Amenajarea de lucrari de imbunatatiri funciare a versantilor in vederea

reducerii riscului de producere de inundatii sau alunecari de teren

Obiectivele specifice Diminuarea suprafetelor de teren afectate de factori de degradare

precum eroziuni sau alunecari de teren

Diminuarea efectelor negative pe care le au factorii de degradare

asupra comunei Tauteu

Refacerea si mentinerea echilibrului hidrologic si morfologic

Protectia versantilor impotriva actiunilor distructive ale apei

Protectia infrastructurilor de transport impotriva inundatiilor

Problema identificata Alunecadri de teren, inundatii, procese de eroziune, neuniformitatea
terenurilor, degradarea naturald a solului, care conduce la schimbarea
categoriei de folosinta Tn sensul declansarii acesteia, la aparitia

izvoarelor de coasta, a pajistilor cu vegetatie specifica.

Solutia propusa Mediul Tnconjurator necesita sustinere din partea autoritatilor oficiale
in cazul Tn care starea de degradare a acestora este avansata, iar riscul
producerii de fenomene negative naturale ameninta populatia,

bunurile acestora dar si cadrul natural Tn ansamblul lui. Este necesar sa
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fie efectuate lucrari de sustinere a versantilor cu scopul prevenirii
producerii dezastrelor naturale dar si cu scopul reducerii pagubelor

posibile a fi inregistrate in situatii de risc.
Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu

Potentialii investitori

Agenti economici locali

Administratia publica locala
Activitati principale Elaborare studii de prefezabilitate

Elaborare studii de fezabilitate

Elaborare proiecte tehnice

Consolidarea bazei portei versantilor

Lucrari de terasare

Efectuare proceduri de drenare
Rezultate asteptate Studii de fezabilitate elaborate

Aplicatie de finantare realizat

Lucrari de imbunatatiri funciare realizate
Buget estimat 2 milioane euro
Surse de finantare Buget local

Administratia Fondului de Mediu
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Posibili parteneri

Finalizare implementare

proiect

ANIF/ANAF

Consiliul Judetean Bihor, Agentia pentru Protectia Mediului Bihor,
Ministerul Mediului si Padurilor, Administratia Fondului de Mediu,

ANAR

2015

Fisa de proiect nr. 8

Titlul proiectului

Realizare infrastructura de sport in comuna Tauteu (localitatile

Tauteu si Ciutelec)

Scopul proiectului

Obiectivele specifice

Problema identificata

Solutia propusa

Tncurajarea desfasurarii de activitati sportive prin oferirea unor conditii

optime pentru antrenamente si competitii
Tmbunatitirea conditiilor pentru desfisurarea activitatilor sportive
Dezvoltarea infrastructurii de agrement de la nivel local

Diversificarea posibilitatilor de petrecere a timpului liber, atat pentru

locuitori cat si pentru potentialii turisti in zona

Lipsa posibilitatilor de sport in zona, decalaj educational in domeniul

sporturilor intre elevii din zone urbane si rurale

Amenajarea unui teren multifunctional de sport, care va avea impact
asupra cresterii nivelului de socializare si a starii de sanatate a tuturor
cetatenilor (copii, tineri, adulti, varstnici, persoane cu handicap) prin

practicarea de activitati sportive organizate.

]

0 '|l DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B | MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu 1A1



* X %

<

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Administratiei si Internelor Programul Operational
"Dezvoltarea Capacitatii

Administrative”

* *
* *
* *

* 4 *

Amenajarea unui teren de sport reprezinta si premisa organizarii unor
manifestari sportive si artistice la nivel local, putand contribui in

aceasta maniera, la facilitarea coeziunii sociale la nivel local.

Construire sali de sport.

Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu

Unitatile scolare din cadrul comunei Tauteu

Activitati principale Construire sali de sport

Realizarea unei constructii anexe cu Tmprejmuire teren de sport

multifunctional

Montarea de gazon artificial

Marcajul terenurilor conform cu normativele in vigoare

Rezultate asteptate 2 sali de sport si terenuri de sport conexe (agrement de sport)
amenajate

Buget estimat 4 milioane lei

Surse de finantare Buget local

Fonduri guvernamentale/CNI
FEADR

Posibili parteneri Consiliul  Judetean Bihor, agenti economici, ONG-uri, Guvernul

Romaniei, Compania Nationala de Investitii

Finalizare implementare 2014

proiect
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Fisa de proiect nr. 9.

Titlul proiectului Realizare sistemului de canalizare si statie de epurare in comuna
Tauteu
Scopul proiectului Realizarea retelei de canalizare si a statiei de epurare la nivelul

comunei Tauteu in vederea imbunatatirii calitatii vietii locuitorilor si

protectia mediului inconjurator.

Obiectivele specifice Tmbunatitirea atractivitatii comunei Tduteu pentru locuitorii actuali si

potentialii locuitori
Tmbunattirea conditiilor sanitare de la nivelul comunei

Furnizarea utilitatilor de baza la parametrii optimi pentru desfasurarea

activitatilor economice la nivelul local
Racordarea populatiei la reteaua de canalizare

Problema identificata Conform Strategiei de Dezvoltare Durabila a Romaniei. Orizonturi
2013-2020-2030, de sisteme de canalizare beneficiaza doar putin peste
jumatate din populatia tarii (11,5 milioane) din care 10,3 milioane in
mediul urban. La nivelul mediului rural sunt intampinate probleme

reale privind gradul de racordare la reteaua de canalizare.

Solutia propusa Prezentul proiect propune realizarea la nivel local a unei retele de
canalizare, incepandu-se prin conectarea populatiei si a institutiilor
publice din comuna Tauteu. De asemenea este prevazuta construirea

unei statii de epurare.

Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu
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Activitati principale

Rezultate asteptate

Buget estimat

Surse de finantare

Posibili parteneri

Finalizare implementare

Potentialii investitori

Agenti economici locali

Administratia publica locala

Elaborare studii de prefezabilitate

Elaborare studii de fezabilitate

Elaborare proiect tehnic

Executarea lucrarilor privind realizarea retelei de canalizare ia statiei de
epurare la nivelul comunei Tauteu (sapaturi, montarea conductelor de
colectare a apelor uzate, montare conducte speciale, montarea
caminelor speciale de vizitare, executare de subtraversari, executari
excavatii pentru montajul statiei de epurare, montarea statiei de

epurare, racordarea la sistemul energetic)

Retea de canalizare functionala la nivelul comunei Tauteu

Statie de epurare functionala

Racordul populatiei la sistem

15 milioane lei

Buget local

FEADR

PNDI

Consiliul Judetean Bihor

2015
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proiect

Fisa de proiect nr. 10

Titlul proiectului Lansarea programului de Parteneriat intre primdria Tduteu si

societatea civila

Scopul proiectului Tmbunatitirea si facilitarea coeziunii sociale si a legaturilor publice-
private.

Obiectivele specifice Valorificarea potentialului ridicat de cooperare.

Problema identificata Potential ridicat de cooperare la nivelul populatiei neexploatat
suficient.

Solutia propusa Realizarea unui parteneriat cadru, care ar facilita implementarea

proiectelor sociale initiate de diferiti actori ai comunitatii, promovarea

voluntariatului Tn randul populatiei.

Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu

Societatea civila

Administratia locala

Activitati principale Dialog social pe aceasta tema

Identificarea problemelor si posibilitatilor la nivelul comunei Tauteu

Exploatarea potentialului de cooperare la nivelul comunei Tauteu

Implicarea tuturor actorilor in acest proces

Rezultate asteptate 1 document strategic privind parteneriatul public-societatea civila
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Elementele cheie identificate al acestui parteneriat

Lansare proiecte sociale

Realizare proiecte sociale la nivelul comunitatii

Buget estimat 300.000 lei
Surse de finantare Buget local
PO DCA

Alte surse alternative
Posibili parteneri Consiliul Judetean Bihor, societatea civild, ONG-uri, alte organizatii

Finalizare implementare 2012/2013

proiect

Fisa de proiect nr. 11

Titlul proiectului Infiintare cartier rezidential in localitatea Chiribis

Scopul proiectului Tmbunatitirea conditiilor de locuire si valorificarea resurselor existente
in contextul construirii Autostrazii Transilvania si exploatarea pozitiei

suburbane a comunei Tauteu fata de orasul Marghita.
Obiectivele specifice Asigurarea infrastructurii primare si secundare

Parcelarea terenului

Realizarea unor investitii imobiliare in parteneriat public-privat

Problema identificata Exista proiectul Autostrada Transilvania si pozitia de suburbanizare a
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comunei Tauteu fata de orasul Marghita neexploatata suficient
Solutia propusa Identificarea terenurilor
Infiintare parteneriat public-privat
Realizare investitie imobiliara
Dezvoltarea infrastructurii
Dezvoltarea serviciilor
Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu
Primaria comunei Tauteu
Activitati principale Realizare studii de fezabilitate
Realizare proiecte tehnice
Executarea lucrarilor

Rezultate asteptate Investitie imobiliard realizata, care sa asigure serviciile conexe pentru
proiectul Autostrada Transilvania si exploatarea pozitiei de

suburbanizare a comunei Tauteu fata de orasul Marghita

Buget estimat 5 milioane euro
Surse de finantare Buget local/buget privat
Posibili parteneri Agentii economici

Finalizare implementare 2013

proiect

Fisa de proiect nr. 12
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Titlul proiectului Tmbunatitirea serviciilor sociale la nivelul comunei Tauteu

Scopul proiectului Promovarea incluziunii sociale la nivelul comunei Tauteu
Obiectivele specifice Asigurarea infrastructurii pentru servicii sociale adecvate
Problema identificata O comunitatea minoritara izolata, relativ exclusa la nivelul comunei
Solutia propusa Identificarea principalelor probleme sociale la nivelul comunei

Identificarea locatiilor corespunzatoare in vederea asigurdrii unor

servicii sociale: cantina sociald, centru de zi pentru copii cu probleme

Grupuri tinta Populatia comunei Tauteu

Primaria comunei Tauteu

Activitati principale Identificarea ONG-uri partenere posibile

Identificarea proiectelor sociale de implementat in viitor, identificarea

grupului principal de tinta

Rezultate asteptate Infrastructura sociala realizata la nivelul comunei Tauteu
Buget estimat 500 mii lei

Surse de finantare Buget local/buget privat, ONG-uri

Posibili parteneri Agentii economici, ONG-uri, Consiliul Judetean Bihor

Finalizare implementare 2012

proiect
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Actiuni in domeniul agriculturii pentru perioada 2014-2020

Idei de proiecte pe baza masurilor de interventie propuse prin Politica Agricola Comuna propuse
pentru perioada 2014-2020 (subliniem faptul, cd in momentul de fata prioritatile si masurile
politice nu s-au conturat in forma unor programe de finantare rurale concrete, normativele si
procedurile de aplicare nefiind elaborate, astfel vorbim de idei de proiecte, care se vor concretiza

in proiecte la nivelul anului 2014):

* Tncurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in silvicultura si in zonele

rurale, cu accent pe urmatoarele aspecte:
o Incurajarea inovarii si a credrii unei baze de cunostinte in zonele rurale;

o Consolidarea legaturilor dintre agricultura si silvicultura, pe de o parte, si cercetare

si inovare, pe de alta parte.

o Incurajarea invatarii pe tot parcursul vietii si a formdrii profesionale in sectoarele

agricol si forestier;

* Cresterea competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura si cresterea viabilitatii

exploatatiilor, cu accent pe urmatoarele aspecte:

o Facilitarea restructurarii exploatatiilor care se confrunta cu probleme structurale
majore, in special a celor cu un nivel redus de participare la piatd, a exploatatiilor
orientate spre piata din anumite sectoare si a exploatatiilor care au nevoie sa Tsi

diversifice activitatile agricole;
o Facilitarea reinnoirii generatiilor in sectorul agricol.

o Promovarea organizarii lantului alimentar si a gestionarii riscurilor in agricultura.
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o Mai buna integrare a producatorilor primari in lantul alimentar prin intermediul
schemelor de calitate, al promovarii pe pietele locale si Tn cadrul circuitelor scurte

de aprovizionare, al grupurilor de producatori si al organizatiilor interprofesionale;
o Sprijinirea gestionarii riscurilor la nivelul exploatatiilor.

* Refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor care depind de agricultura si de

silvicultura, cu accent pe urmatoarele aspecte:

o Refacerea si conservarea biodiversitatii, inclusiv in zonele Natura 2000 si in cadrul
activitatilor agricole de mare valoare naturald, precum si a starii peisajelor

europene;
o Ameliorarea gestionarii apelor;
o Ameliorarea gestionarii solului.

* Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii reduse de carbon si rezistenta la schimbarile climatice in sectoarele agricol,

alimentar si silvic, cu accent pe urmatoarele aspecte:
o Eficientizarea utilizarii apei in agricultura;
o Eficientizarea utilizarii energiei in sectorul agroalimentar;

o Facilitarea furnizarii si a utilizarii surselor regenerabile de energie, a subproduselor,
a deseurilor, a reziduurilor si a altor materii prime nealimentare, in scopul

bioeconomiei;
o Reducerea emisiilor de oxizi de azot si de metan din agricultura;
o Promovarea sechestrarii carbonului Tn agricultura si silvicultura;

* Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice n zonele

rurale, cu accent pe urmatoarele aspecte:
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o Facilitarea diversificarii, a infiintarii de noi intreprinderi mici si a crearii de locuri de

munca;
o Incurajarea dezvoltirii locale in zonele rurale;

o Sporirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si

comunicatiilor (TIC) in zonele rurale
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Oportunitati de finantare pentru Autoritatea Administrativ Teritoriala comuna

Tauteu®

(inventarierea surselor de finantare din programele europene, guvernamentale si alte surse)

Fonduri europene

Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice

Autoritatea  de | Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri

management o

www.amposcce.minind.ro
Organism Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale www.mcsi.ro
intermediar

Axa prioritard 3 | 3 - Tehnologia informatiilor si comunicatiilor pentru sectoarele privat

si public

Obiectiv Sprijinirea competitivitatii economice prin cresterea interactiunilor
dintre sectorul public si intreprinderi/cetateni prin valorificarea la

maxim a potentialului TIC

Domeniul major | 3.1. Sustinerea utilizarii tehnologiei informatiei

de interventie

Operatiunea 3.1.2 Sprijin pentru autoritatile administratiei publice locale pentru

realizarea retelelor broadband si a punctelor de acces public la

® s-au inventariat acele programe, axe prioritare si domenii majore de interventie in cazul carora UAT Tauteu ar fi
solicitant eligibil. Sursele de finantare pentru perioada de programare 2014-2020 inca nu sunt creionate in momentul
de fata la nivel de programe, axe, domenii major de interventie.
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internet in banda larga (PAPI) in zonele de esec al pietei.

Operatiunea 3.1.4 Sustinerea conectdrii unitatilor scolare la internet prin

conexiuni broadband.

Domeniul major | 3.2. Dezvoltarea si cresterea eficientei serviciilor publice electronice

de interventie moderne

Operatiunea 3.2.1 Sustinerea implementarii de solutii de e-guvernare si

asigurarea conexiunii la broadband, acolo unde este necesar.

Operatiunea 3.2.2 Implementarea de sisteme TIC 1n scopul cresterii

interoperabilitatii sistemelor informatice.

Operatiunea 3.2.3 Sustinerea implementarii de aplicatii de E-Learning.

Operatiunea 3.2.4 Sustinerea implementarii de solutii de e-sanatate si asigurarea

conexiunii la broadband, acolo unde este necesar.

Axa prioritard 4 | Cresterea eficientei energetice si a securitdtii furnizdrii in contextul

combaterii schimbdrilor climatice

Organism Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri — Directia

intermediar Generala Energie, Petrol si Gaze — www.minind.ro

Domeniul major | 4.2. Valorificarea resurselor regenerabile de energie pentru

de interventie producerea energiei verzi

Operatiunea Sprijinirea investitiilor in modernizarea si realizarea de noi capacitati
de producere a energiei electrice si termice, prin valorificarea
resurselor energetice regenerabile: a biomasei, a resurselor
hidroenergetice (de mica putere), solare, eoliene, a

biocombustibilului, a resurselor geotermale si a altor resurse
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regenerabile de energie

Program Operatio

nal Sectorial de Mediu

Autoritatea  de | Ministerul Mediului si Padurilor www.mmediu.ro www.posmediu.ro
Management

Organism Organism Intermediar Regiunea 6 Nord-Vest Cluj-Napoca
intermediar

Axa prioritard 4

Protectia naturii (Buget total 215 milioane Euro, din care grant UE

172 milioane Euro)

Programul Life +

Autoritatea

Ministerul Mediului si Padurilor www.mmediu.ro

nationala
LIFE este instrumentul financiar care sustine proiectele Statelor
Membre pentru mediu si conservarea naturii.
Componenta Componenta Natura si Biodiversitate continua si extinde programul
Natura si | initial LIFE-Natura. Prin aceasta componenta se co-finanteaza
Biodiversitate proiecte ce promoveaza cele mai bune practici, proiecte
demonstrative, proiecte care contribuie la implementarea

Directivelor Pasari si Habitate. Va co-finanta proiectele inovative sau

demonstrative care contribuie la implementarea obiectivelor

Comunicatului Comisiei (COM(2006) 216 final) "Stoparea pierderii

biodiversitatii pana in 2010 - si dupa"”. Cel putin 50% din bugetul

programului LIFE+ va fi alocat proiectelor LIFE+ Natura si

Biodiversitate. LIFE+ Natura va co-finanta proiecte ce promoveaza

cele mai bune practici, proiecte demonstrative, proiecte care
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contribuie la implementarea Directivelor Pdasari si Habitate. Rata
maxima de co-finantare este de 50%, insa poate fi si de 75% pentru
proiectele orientate pe speciile si/sau habitatele prioritare. LIFE+
Biodiversitate va co-finanta proiectele inovative sau demonstrative
care contribuie la implementarea obiectivelor Comunicatului
Comisiei (COM(2006) 216 final) "Stoparea pierderii biodiversitatii

panain 2010 - si dupa". Rata maxima de co-finantare va fi de 50%.

Componenta
Guvernare Si

politici de mediu

Componenta guvernare si Politici de mediu continua si extinde
programul initial LIFE-Mediu. Prin aceasta componenta se co-
finanteaza proiecte care contribuie la implementarea politicii de
mediu comunitare, dezvoltarea unor abordari inovative a politicilor,
tehnologii, metode si instrumente, cunostinte de baza cu privire la
politica de mediu si legislatie, monitorizarea presiunilor asupra
mediului (inclusiv monitorizarea pe termen lung a padurilor si a

interactiunilor de mediu). Rata maxima de co-finantare va fi de 50%.

Componenta
Informare Si

comunicare

Este o componenta noua a programului care va co-finanta proiecte

ce urmdresc implementarea campaniilor de comunicare si

constientizare a mediului, protectia naturii §si conservarea

biodiversitatii, precum si proiectele care fac referire la prevenirea
incendiilor forestiere (campanii de constientizare, training specific).

Rata maxima de cofinantare va fi de 50%.

Program Operatio

nal Regional

Autoritatea de

Management

Ministerul Dezvoltarii Regionale si  Turismului www.mdrt.ro,

www.inforegio.ro

Organism

Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest www.nord-vest.ro
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Intermediar

Axa prioritard 3

Imbundtdtirea infrastructurii sociale

Domeniul major | 3.2 Reabilitarea /modernizarea/ dezvoltarea si echiparea
de interventie infrastructurii serviciilor sociale.

Domeniul major | 3.4 Reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea Si echiparea
de interventie infrastructurii educationale preuniversitare, universitare si a

infrastructurii pentru formare profesionala continua

Axa prioritard 5

5. Dezvoltarea durabild si promovarea turismului

Domeniul major

de interventie

5.3 Promovarea potentialului turistic si crearea infrastructurii
necesare, in scopul cresterii atractivitatii Romaniei ca destinatie

turistica

Program Operational Sectorial de Dezvoltarea Resurselor Umane www.fseromania.ro

Autoritatea  de | Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale www.mmuncii.ro
Management

Organism Ol POSDRU Nord-Vest http://www.runv.ro/

Intermediar

Axa prioritard 2

Corelarea invdtdrii pe tot parcursul vietii cu piata muncii

Domeniul major

de interventie

DMI 2.1 Tranzitia de la scoala la viata activ

DMI 2.2 Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii

DMI 2.3 Acces si participare la Formare Profesionala Continua

Axa prioritard 5

Promovarea mdsurilor active de ocupare
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Domeniul major

de interventie

DMI 5.1. Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare

DMI 5.2 Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor

rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea

fortei de munca.

Axa prioritard 6

Promovarea incluziunii sociale

Domeniul major

de interventie

DMI 6.1 Dezvoltarea economiei sociale

DMI 6.2 Tmbunétatirea accesului si participarii grupurilor vulnerabile

pe piata muncii
DMI 6.3 Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

DMI 6.4 Initiative trans-nationale pe piata inclusiva a muncii

Program Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative

www.fseromania.ro www.fonduriadministratie.ro

Autoritate de

Management

Ministerul Administratie si Internelor www.mai.gov.ro

Axa prioritardl

Imbundtétiri de structurd si proces ale managementului ciclului de

politici publice

Domeniul major

de interventie

1.1 Tmbun3tatirea procesului de luare a deciziilor la nivel politico-

administrativ

Operatiunea 1

Elaborarea unui set de instrumente, metode si a unui cadru

institutional (inclusiv planificarea strategica si bugetarea pe
programe) specific unei abordari orientate catre politici publice, care

sa ducd la o mai buna reglementare (si la reducerea costurilor
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administrative) Tn administratia publica

Operatiunea 2

Instruirea specialistilor implicati in procesul de formulare a politicilor

publice in ministerele de linie si in administratia publica locala.

Operatiunea 3

Implementarea planurilor strategice si training in planificarea
strategica (inclusiv in bugetarea pe programe) pentru personalul de
conducere din administratia publica centrald si locala, inclusiv
training pentru consiliile inter-ministeriale si un program de formare

formatori.

Operatiunea 4

Dezvoltarea de mecanisme pentru a promova si implementa
initiative de parteneriat la toate nivelurile pentru a asigura
implicarea factorilor interesati in procesul de dezvoltare a politicilor

publice

Domeniul major

de interventie

1.3 Imbunétatirea eficacitatii organizationale

Operatiunea 1

Revizuirea structurilor si implementarea propunerilor care rezulta
din acestea, implementarea de instrumente moderne, stabilirea si
operationalizarea unor structuri noi, cum ar fi: centrul pentru
reforma managementului public, asociatiile de dezvoltare inter-
comunitare, un corp de administratori publici profesionisti n

administratia locala etc.

Operatiunea 2

Introducerea unor reforme privind managementul calitatii

Operatiunea 3

Implementarea unui sistem de management al performantelor

resurselor umane
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Operatiunea 6

Module de pregatire in domenii ca achizitiile publice, ECDL, limbi

strdine, dezvoltarea de proiecte, licitarea si managementul

proiectelor, etc.

Axa prioritard 2

Imbundtdtirea calitdtii si eficientei furnizdrii serviciilor publice, cu

accentul pus pe procesul de descentralizare

Domeniul major

de interventie

2.1 - Sprijin pentru procesul de descentralizare sectoriala a serviciilor

Operatiunea 2

Elaborarea unor proceduri de cooperare intre administratia publica
centrald si locald, si intre autoritatile si scoli / spitale / servicii de
asistenta sociala descentralizate sau alte structuri implicate in

procesul de descentralizare

Operatiunea 3

Training pentru functionarii publici din administratia publica locala,
mai ales din sectorul de educatie (inclusiv pentru reprezentantii
autoritatilor locale in consiliile de administratie ale scolilor), si din
sectorul de sanatate pentru a implementa eficient noile servicii

descentralizate.

Operatiunea 5

Optimizarea structurilor pentru noile servicii descentralizate

/deconcentrate din cele trei sectoare prioritare.

Domeniul major

de interventie

2.2 imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor

Operatiunea 1

Dezvoltarea, testarea si implementarea unor standarde de cost si

calitate a serviciilor publice

Operatiunea 3

Elaborarea de mecanisme /instrumente/proceduri  pentru

imbunatatirea sistemului de colectare a taxelor, inclusiv crearea unei
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interfete pentru bazele de date existente

Operatiunea 4

Implementarea initiativelor de reducere a duratei de livrare a
serviciilor publice (de exemplu, ghiseul unic pentru cetateni, si in
forma electronica, planificarea serviciilor destinate cetatenilor,

managementul documentelor, folosirea regulii aprobarii tacite, etc.).

Operatiunea 5

Training in domeniul evaluarii performantelor serviciilor publice.

Operatiunea 6

Analiza problemelor specifice furnizarii serviciilor publice in vederea

simplificarii si reducerii barierelor administrative pentru cetateni.

Operatiunea 7

Introducerea mentinerea in functiune a sistemelor de

si

management, inclusiv EMAS (Echo Management and Audit Scheme)

Operatiunea 8

Folosirea mecanismelor electronice, de exemplu, portaluri internet si

baze de date

Operatiunea 9

Implementarea unor documente cadru privind furnizarea de servicii
publice (charters - documente care introduc un set de principii

generale privind calitatea furnizarii de servicii catre cetateni

Programul de Cooperare Transfrontaliera Ungaria-Romania

http://www.huro-cbc.eu/ , www.infocoopoerare.ro

Autoritatea  de | Agentia Nationala de dezvoltare Ungaria www.nfu.ro
Management
Autoritate Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului www.mdrt.ro
Nationala
Secretariatul Vati — Companie Publica non-profit de Dezvoltare Regionalad
N
N DEZVOLTARE
X DURABILA IN
B ML MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu

12N



* X %

* *
* *
* *

* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

<

Inovatie in administratie

Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

Tehnic Comun

www.vati.hu

Axa prioritard 1

Imbundtdtirea conditiilor de bazéd ale dezvoltdrii durabile comune in

zona de cooperare

Domeniul major

de interventie

1.1: Tmbunétatirea facilitatilor de transport transfrontalier

- Constructia, reabilitarea si largirea drumurilor care leaga localitati

de pe cele doua laturi ale frontierei

- Constructia, reabilitarea si largirea drumurilor care leaga satele mici

de drumuri principale/autostrazi, care conduc catre granita
- Constructia, reabilitarea drumurilor pentru biciclisti

- Dezvoltarea (reabilitarea) unor trasee scurte de linii de cale ferata
transfrontaliere in vederea Tmbunatatirii transportului feroviar (de

marfuri si persoane)

- Elaborarea de studii de fezabilitate, de documente de proiectare
tehnica, de planuri arhitecturale si evaluari de mediu legate de

dezvoltarea rutiera

- Realizarea unor planuri pentru dezvoltarea si reabilitarea cailor
ferate la o scara mai larga, care sa aiba efecte mai vaste la nivel

NUTS lI si NUTS IV.

- Elaborarea de studii de fezabilitate, de documente de proiectare
tehnica, de planuri arhitecturale si studii de impact de mediu legate

de imbunatatirea transportului public transfrontalier

- Proiecte care au ca scop lansarea de noi servicii regulate de

transport public transfrontalier, armonizarea orarelor, asigurarea de
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informatii cu privire la mersul trenurilor, autobuzelor, precum si a
avioanelor pentru ambele parti ale granitei, inclusiv studii care

examineaza oportunitatile.

Domeniul major

de interventie

1.2 Imbunétatirea comunicirii transfrontaliere

- Realizarea infrastructurii de Internet de banda larga / crearea
accesului la Internet in localitati, pentru a facilita comunicarea

transfrontaliera.

- Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii informatice transfrontaliere

comune, bazate pe TIC prin:

(1) Conexiuni la retelele principale ale tarii;

(2) Crearea retelei de distributie intre doua sau mai multe localitati;
(3) Asigurarea accesului utilizatorilor.

- Programe de acces comunitar in domeniul IT (de ex. in scoli,
biblioteci si alte locuri publice) pentru a se conecta la procesul de

comunicare transfrontalier.

- Sprijin pentru crearea si dezvoltarea mijloacelor necesare pentru
emisiuni de stiri transfrontaliere (de ex.: introducerea la televiziunea
sau radioul local a unor programe regulate, suplimente periodice la
ziarul local care sa asigure informatii de pe cealalta parte a granitei.
Institutiile beneficiare trebuie sa fie In toate cazurile organizatii non-

profit.)

- Efectuarea unor studii pentru a identifica domeniile de activitate
potrivite pentru abordari comune si pentru a examina necesitatea

proiectelor comune in aceste domenii
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Domeniul major | 1.3: Protectia mediului

de interventie
- Protectia naturii:

- Cooperare intre institutii (ex. agentii de protectie a mediului,

administratii ale regiunilor protejate, etc.)

- Dezvoltarea planurilor comune / corelate de management pentru
regiunile protejate, in special din punctul de vedere al imbunatatirii
coerentei ecologice si a conectivitatii regiunilor incluse in programul

Natura 2000 din zona de cooperare.

- Imbunatatirea / crearea infrastructurii in regiunile protejate (ex.:

locatii destinate primirii vizitatorilor)

- Activitati specifice relatiilor cu publicul: conferinte, ateliere,
expozitii comune, materiale promotionale multilingve (brosuri, CD-

uri, carti, cataloage).
- Gestionarea resurselor de apa si managementul calitatii

- Sprijinirea activitatilor de cooperare dintre institutii in vederea
armonizarii activitatilor acestora in domeniul prevenirii inundatiilor

si a problemelor de contaminare, intr-o maniera durabila.
- Crearea si / sau armonizarea sistemelor de prognoza a inundatiilor

- Continuarea lucrarilor pentru prevenirea inundatiilor si apelor

interioare; restaurarea durabild a zonelor umede

- Lucrari pentru imbunatatirea calitatii fluxurilor de apa in zona de

frontiera

- Reducerea poluarii:
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- Crearea si armonizarea colectarii eficiente a deseurilor solide si a
sistemelor de procesare, precum si a sistemelor transfrontaliere de

canalizare.

- Efectuarea unor studii pentru a identifica domeniile de activitate
potrivite pentru abordari comune si pentru a examina necesitatea

proiectelor comune in aceste domenii.

- Schimb de bune practici intre autoritatile locale cu privire la
gestionarea deseurilor (ex. schimburi de experientd in utilizarea

Fondului de Coeziune).

Axa prioritara 2

Intdrirea coeziunii sociale si economice in zona de frontierd

Domeniul major

de interventie

2.1: Sprijinirea cooperarii transfrontaliere in domeniul afacerilor

Investitii Tn infrastructura de afaceri:

- Construirea de facilitati noi destinate infrastructurii de afaceri
(zone industriale, parcuri industriale; centre logistice comune,
incubatoare de afaceri, centre comerciale) si extinderea celor
existente cu facilitati noi care sa serveasca in mod direct dezvoltarea
afacerilor si comertului transfrontalier. Acestea includ si sprijin in
domeniul dezvoltarii imobiliare, pentru investitii precum si pentru

achizitiile de echipamente necesare.

- Sprijinirea investitilor de scara mica in atractii turistice si
infrastructura turistica (ca de ex. drumetii, trasee de biciclete, trasee
destinate calaritului, trasee turistice marcate); managementul

destinatiilor turistice.

- Elaborarea de studii de fezabilitate, de documente de proiectare
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tehnica, de planuri arhitecturale, evaludri de mediu si studii de piata

pentru pregatirea unor proiecte de infrastructura afacerilor.
Promovarea cooperarii:
- Sprijin pentru crearea de parteneriate si clustere transfrontaliere

- Sprijin pentru promovarea transfrontaliera a intreprinderilor si
dezvoltarea serviciilor de informatii pentru IMM-uri (brosuri de
informare difuzate prin Internet, buletine de stiri care sa incurajeze

cooperarea transfrontaliera in domeniul afacerilor si consultanta)

Domeniul major

de interventie

2.2 Promovarea cooperdrii in domeniul cercetarii, dezvoltarii si

inovatiei

- Dezvoltarea comuna si complementara in domeniul infrastructurii
de cercetare, dezvoltare si inovatie legata de realizarea proiectelor
de cooperare (Dezvoltarea infrastructurii actuale de cercetare-
dezvoltare si inovatie care deserveste cooperarea transfrontaliera,
armonizarea achizitiilor echipamentelor specifice, crearea de noi
mijloace de cercetare si dezvoltare, infiintarea de centre de

cercetare-dezvoltare tehnica.)

- Crearea de noi parteneriate, sprijinirea activitatilor inovative,
colaborarea dintre universitati, centre de cercetare si afaceri;

sprijinirea programelor de schimb pentru cercetatori;

- Implementarea proiectelor de cercetare comune, diseminarea
informatiilor cu privire la rezultatele activitatilor de cercetare-
dezvoltare si inovatie, transferul de tehnologii catre sectoarele

economice;
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- Elaborarea de studii de fezabilitate, de documente proiectare
tehnica, de planuri arhitecturale, evaludri de mediu si studii de piata
legate de dezvoltarea comuna a structurilor pentru cercetare-

dezvoltare si inovatie.

Domeniul major

de interventie

2.3: Cooperarea pe piata muncii si in educatie — dezvoltarea comuna

a competentelor si cunostintelor

- Sprijin pentru dezvoltarea structurilor educationale si de instruire,
a institutiilor de Tnvatamant si a scolilor profesionale care servesc in
mod direct cooperarea transfrontaliera, in domeniul dezvoltarii
resurselor umane. Crearea unor retele speciale pentru transferul

cunostintelor si a bunelor practici intre institutiile de invatamant.

- Sprijinirea cooperarii transfrontaliere fintre institutiile de
invatamant in domeniul dezvoltarii unor planuri de invatamant
comune, schimburi de cursuri si programe de instruire sau schimburi
de bune practici realizate pentru pregatirea studentilor facand parte

din categorii dezavantajate.

- Elaborarea si oferirea unor programe speciale de instruire in
sectoarele unde s-au identificat lipsa anumitor abilitati. (educarea

adultilor)

- Programe de formare continua in vederea combaterii somajului
structural; cooperarea in domeniul serviciilor de ocupare a fortei de
munca, crearea unor retele intre institutiile care opereaza pe piata
muncii: asigurarea si diseminarea informatiilor legate de diferentele

in sistemul juridic din perspectiva pietelor muncii si a sistemelor

economice si sociale de cele doua parti ale granitei (crearea unui
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sistem comun de monitorizare si informare cu privire la piata muncii,
elaborarea unor baze de date, schimburi de informatii, experiente si

bune practici).

- Cursuri de instruire pentru cei care si-au intrerupt studiile si pentru

persoanele cu nevoi speciale.

Domeniul major

de interventie

2.4: Sanatatea si prevenirea amenintarilor comune

- Cooperare intre furnizorii de servicii de sanatate (armonizarea
achizitionarii si folosirii de echipamente medicale, planificarea

infrastructurii comune de cercetare, crearea de retele on-line)

- Crearea unui portofoliu de servicii de sandtate comun (exploatand
avantajul proximitatii spitalelor de cele doua parti ale granitei,
recunoasterea reciproca a sistemelor de asigurari de sanatate,
acceptarea cardurilor de asigurari de sanatate in strainatate, crearea
unui sistem on-line comun in domeniul diagnosticarii si coordonarii

pacientilor)

- Crearea de mecanisme comune pentru tratarea situatiilor de
urgenta, situatiilor de criza, care necesita reactii si interventii rapide
(ex. transportul in cazul accidentelor, incendiilor, catastrofelor
naturale si industriale, in cazurile penale etc.), dezvoltarea de planuri
transfrontaliere de urgenta, de studii, inclusiv dezvoltarea retelelor

de comunicatii, monitorizari comune si interventii preventive.

- Sprijin pentru initiative care au ca scop asigurarea de instruiri
comune (inclusiv Tmbunatdtirea cunostintelor de limbad) pentru

personalul angajat care participa la actiuni de salvare

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu

1R7



* X %

* *
* *
* *

* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

<

Inovatie in administratie

Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

de interventie

Domeniul major

2.5 Cooperare intre comunitati

- Organizarea de evenimente inovative comune in domeniul
sportului si al culturii, Tn special cu scopul de a prezerva cultura

comunitatilor minoritatilor etnice, inclusiv a minoritatii de romi.

- Organizarea unor conferinte, seminarii si workshop-uri comune in

diferite domenii de interes comun.

- Dezvoltarea institutionala: dezvoltarea structurilor organizationale
integrate si a retelelor durabile de cooperare tematica pentru
activitati de dezvoltare regionala comune (in primul rand euroregiuni
cu sisteme administrative comune si complet integrate, dar si
organizatii regionale, retele ale unor orase, agentii de administrare,

agentii de dezvoltare regionale si judetene, ONG-uri)

- Cooperarea intre institutii de invatamant primar, programe de

schimburi de vizite pentru tineri.

- Instruiri si alte programe cu scopul cresterii nivelului de intelegere

si utilizare a sistemelor IT.

- Protectia culturii nationale si protectia patrimoniului cultural de-a
lungul granitelor prin sprijinirea cooperarilor transfrontaliere dintre

institutii culturale (muzee, teatre, biblioteci).

Programul operational de cooperare transnationalda in sud-estul Europei 2007-2013

http://www.southeast-europe.net/en/, www.infocooperare.ro

Autoritatea

Management

de

Agentia Nationala de Dezvoltare, Ungaria;
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Autoritatea

Nationala

VATl — Companie Publica non-profit de Dezvoltare Regionala

(Budapesta).

Secretariatul

Tehnic Comun

din Romania - Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului, Directia

de Cooperare Teritoriala Internationala (DCTI

Aria

cooperare

de

Trei state membre vechi: Austria, Grecia si Italia (Regiunile:

Lombardia, Bolzano/ Bozen, Trento, Veneto, Friuli-Venezia-Giulia,
Emilia Romagna, Umbria, Marche, Abruzzo,

Molise, Puglia,

Basilicata)

Cinci state membre noi: Bulgaria, Ungaria, Romania, Slovenia,

Slovacia

Doua state candidate: Croatia; Fosta Republica lugoslava a

Macedoniei

Patru state potential candidate: Albania, Bosnia, Muntenegru si

Serbia

Doua state cu care UE are relatii speciale: Moldova si Ucraina

(Oblasturile: Cjermovestka, lvano-Frankiviska, Zakarpat-ska, Odessa).

Axa prioritard 1

Sprijinirea inovarii si antreprenoriatului

dezvoltarea retelelor tehnologice si de inovare in domenii specifice;

dezvoltarea unui mediu propice antreprenoriatului inovativ;

imbunatatirea conditiilor cadru si deschiderea drumului catre

inovare
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Axa prioritard 2

Protectia si imbundtatirea mediului inconjurdator

Tmbunatitirea managementului integrat al apelor si prevenirea

riscurilor de inundatii;
Tmbunatitirea prevenirii riscurilor naturale;

Promovarea cooperarii in domeniul managementului resurselor

naturale si al ariilor protejate;

Promovarea energiei regenerabile si eficientizarea resurselor

Axa prioritard 3

Imbundtétirea accesibilitdtii

Imbunétatirea coordonérii in promovarea, planificarea si interventia

in domeniul retelelor primare si secundare de transport
Dezvoltarea strategiilor de diminuare a , diviziunii digitale”

Tmbunétatirea conditiilor cadru pentru platformele multimodale

Axa prioritard 4

Dezvoltare sinergiilor transnationale ale zonelor cu potential

Abordarea problemelor ce afecteaza zonele metropolitane si

sistemele regionale de asezari;

Promovarea unui tipar echilibrat al zonelor cu potential in ceea ce

priveste accesibilitatea si atractivitatea acestora;

Promovarea utilizarii patrimoniului cultural pentru dezvoltare

Programul operational de cooperare interregionald INTERACT I

http://www.interact-eu.net/, www.infocooperare.ro

Autoritatea

de

Cancelaria Federala din Austria
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Management
Puncte Viena (Austria), Valencia (Spania) Viborg (Danemarca), Turku
INTERACT (Finlanda);

Autoritatea
Nationala

Romania

din

Ministerul Dezvoltarii, Regionale si Turismului, Directia de Cooperare

Teritoriald Internationala (DCTI)

Secretariatul

Tehnic Comun

Secretariatul INTERACT, Viena (Austria).

interventie 2

Aria de | Intreg teritoriul UE - 27 state membre; 2 state partenere cu statut

cooperare special: Norvegia si Elvetia

Grup de | Resurse

interventie 1 ) ] y - ) ) -
Baza informationald (studii aplicate, baze de date; informatii
generale, codificarea bunei guvernari)— sa se dezvolte si sa se
mentinad o baza informationala pentru cooperare teritorial3;
Instrumente (dezvoltarea unor noi instrumente, initiative pilot)-
furnizarea unor manuale si materiale, precum si a unor proceduri
standard pentru realizarea cooperarii teritoriale.

Grup de | Cooperare

Coordonarea retelei grupurilor tinta INTERACT (managementul

retelei, sprijin pentru retele tematice).

Schimb si transfer de cunostinte (,know how”) intre institutiile

implicate in cooperare teritoriald — organizarea de conferinte,
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seminarii, sesiuni de instruire, furnizarea de servicii de consultanta si
indrumare.

Grup de | Diseminare si publicitate

interventie 3
Diseminare si publicitate — consolidarea site-ului INTERACT,
diseminarea documentelor si a materialelor promotionale.

Grup de | Managementul calitdtii

interventie 4 L )
Managementul calitatii — standarde de calitate; controlul
continutului

Programul operational de cooperare interregionala INTERREG IV C

http://www.interreg4c.net/, www.infocooperare.ro

Autoritatea  de | Regiunea Nord-Pas de Calais, Lilles, Franta

Management

Autoritatea Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului, Directia Generala de
Nationala din | Cooperare Teritoriala Internationala (DCTI)

Romania

Secretariatul

Tehnic Comun

Regiunea Nord-Pas de Calais, Lilles, Franta

Aria de

cooperare

intreg teritoriul UE (27 de state membre) si doua state partenere cu

statut special: Norvegia si Elvetia.

Axa prioritard 1

Inovare si economia cunoasterii

Inovare, cercetare si dezvoltare tehnologica;

Antreprenoriatul si IMM-urile;
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Societatea informationala;

Ocuparea fortei de munca, capitalul uman si educatia

Axa prioritard 2 | Mediu si prevenirea riscului

Prevenirea riscurilor naturale si tehnologice;

Managementul apei

Managementul deseurilor;

Biodiversitatea si conservarea patrimoniului natural;

Energia si transportul public durabil;

Patrimoniul cultural si peisajul.

Programul National de Dezvoltare Rurala

www.pndr.ro www.madr.ro

Autoritatea  de | Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, prin Directia general de

Management Dezvoltare Rurald www.madr.ro

Organisme Agentia de Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit www.apdrp.ro

Intermediare _ L . _ 3 _
Agentia de Plati si Interventie in Agricultura www.apia.ro

Directiile pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala

Axa prioritard 1 Cresterea competitivitdtii sectorului agricol si silvic

Masura 121 Investitii pentru modernizarea exploatatiilor agricole in

sectoarele prioritare
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Masura 122 Investitii pentru cresterea eficientei economice a padurilor

Masura 123 Investitii pentru infiintarea si modernizarea unitatilor de

procesare a produselor agricole si silvice

Masura 125 Investitii pentru modernizarea infrastructurii agricole si silvice

Masura 111 Instruirea, pregatirea si formarea persoanelor care desfasoara

activitati agricole, silvice sau lucreaza in industria alimentara

Masura 143 Furnizarea de servicii de consiliere si consultanta agricultorilor

Axa prioritard 1 Cresterea competitivitdtii sectorului agricol si silvic-mediul privat

Masura 112 Instalarea tinerilor fermieri.

Masura 141 Ferme agricole de semi-subzistenta.

Masura 142 infiintarea si  functionarea administrativd a grupurilor de
producatori.

Axa prioritard 2 | Imbundtdtirea mediului si a spatiului rural

Masura 221 Prima Tmpadurire a terenurilor agricole

Axa prioritard 2 | Imbundtdtirea mediului si a spatiului rural-mediul privat

Masura 214 Platile de agro-mediu:

Pachetul 1: Pajisti cu Tnaltd Valoare Naturald
Pachetul 2: Practici agricole traditionale
Pachetul 3: Pajisti Importante Pentru Pasari

Pachetul 4: Culturi verzi
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Axa prioritard 3 | Cresterea calitdtii vietii in mediul rural si diversificarea economiei

rurale

Masura 322 Renovarea, dezvoltarea satelor, imbunatatirea serviciilor de baza
pentru economia si populatia rurald si punerea in valoare a

mostenirii rurale

Axa prioritard 3 | Cresterea calitdtii vietii in mediul rural si diversificarea economiei

rurale-mediul privat

Masura 312 Sprijin pentru crearea si dezvoltarea de microintreprinderi.

Axa prioritard 4 | Leader

Masura 41 Urmareste implicarea membrilor comunitatilor rurale in procesul
dezvoltarii locale prin formularea prioritatilor si includerea acestora

in strategiile de dezvoltare locala.

Masura 421 Se incurajeaza actori de la nivel local de a lucra impreuna cu

reprezentantii altor comunitati din interiorul sau exteriorul tarii

pentru efectuarea schimbului de experienta, dar si pentru realizarea

fn comun a unor proiecte.

Masura 431 Vizeaza activitati care asigura stimularea formarii de parteneriate,
pregatirea si asigurarea implementarii strategiilor de dezvoltare

locala.

Ce reprezinta | Programul LEADER reprezinta o abordare care ofera noi oportunitati
programul de dezvoltare rurald punand bazele identificarii nevoilor locale,
LEADER? intdririi capacitdtii de dezvoltare si implementarii strategiilor locale

de dezvoltare in vederea conservarii patrimoniului rural si cultural,
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dezvoltarii  mediului economic si  Tmbunatatirii  abilitatilor
organizatorice ale comunitatilor locale
Care sunt | Raspunde nevoilor locale specifice;
avantajele
Valorifica resursele locale;
utilizarii
Programului Mobilizeaza actorii locali, reprezentanti ai populatiei rurale, de a se
LEADER? preocupa si de a prelua controlul dezvoltarii zonelor rurale prin
intocmirea de strategii axate pe problemele identificate in
comunitatile lor;
Ofera zonelor rurale posibilitatea de colaborare cu alte teritorii
pentru schimb si transfer de experienta prin crearea de retele;
Prin caracterul sau descentralizat, integrat si de jos in sus este
esential pentru dezvoltarea echilibrata teritoriala.
Ce teritorii sunt | Teritoriile eligibile sunt acele teritorii care, in conformitate cu
eligibile  pentru | definitia OECD, sunt clasificate drept rurale. Definitia OECD are la
Programul baza acea parte a populatiei care locuieste in comune (cu mai putin
LEADER? de 150 locuitori/km?). Aceastd definitie este unica recunoscutd pe
plan international referitor la spatiul rural.
Ce sunt | Grupurile de Actiune Locala reprezinta parteneriate public-private
Grupurile de | constituite din diversi reprezentanti ai sectoarelor public, privat si
Actiune Locala? | societatii civile din teritoriul respectiv. La nivel de decizie, partenerii
economici §i reprezentantii societatii civile, precum agricultorii,
femeile, tinerii din spatiul rural si asociatiile acestora trebuie sa
reprezinte cel putin 50% din parteneriatul local.
Ponderea GAL-urile (Grupurile de Actiune Locald) reprezinta parteneriate
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partenerilor  in | public-private alcatuite din reprezentanti ai sectoarelor:

cadrul  Grupului
Public

de Actiune
Local3 - administratie publica (la nivel local si judetean — primarii, consilii

locale, judetene, etc.)

- servicii publice (servicii sociale, de sanatate si transport, scoli,

universitati, etc.)
Privat

- sector comercial (societdti pe actiuni, societati cu raspundere

limitata, etc.);

- sector financiar (banci, institutii de credit, etc.);

- sector agricol (cooperative agricole, grupuri de producatori, etc.);
- organizatii de intreprinzatori;

- societati de furnizare a serviciilor comunitare (culturale, radio, TV,

servicii non-culturale,
etc.).
Societate civila

- organizatii non-profit, asociatii, fundatii, federatii (asociatii de
mediu, asociatii culturale, sociale, religioase, camere de comert,

unitati de cult, etc.);
- persoane fizice, grupuri de persoane neinregistrate oficial.

La nivelul decizional din cadrul GAL, reprezentantii privati si ai ONG-
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urilor vor reprezenta peste

50%, urmand ca partea publica sa reprezinte mai putin de 50%.

Beneficiarii Beneficiarii Programului LEADER sunt Grupurile de Actiune Locala
programului (GAL) care Tisi desfasoara activitatea pe un teritoriu rural, cu o
LEADER: populatie cuprinsa intre 10.000 - 100.000 locuitori si densitatea de

maximum 150 de locuitori pe km?.

Obiective Obiectivele specifice urmaresc:

specifice o ) L
- participarea membrilor comunitdtilor rurale la procesul de

dezvoltare locald si incurajarea actiunilor inovative (spre exemplu,
solutii noi la probleme vechi, introducerea si dezvoltarea unor

produse noi,

noi sisteme de piatd, modernizarea activitatilor traditionale prin

aplicarea de noi tehnologii, etc.). (masura 41)

- incurajarea actorilor de la nivel local de a lucra impreund cu
reprezentantii altor comunitati din interiorul sau exteriorul tarii

(masura 421),

- stimularea formarii de parteneriate, pregatirea si asigurarea

implementarii strategiilor de dezvoltare localda (masura 431)

Programe guvernamentale

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului www.mdrt.ro

Programul de | Ce presupune izolarea termica:

reabilitare
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termica, conform
OUG nr. 174/2002,
cu modificarile si
completarile

ulterioare

izolarea termica a peretilor exteriori ai blocului;

inlocuirea ferestrelor intregului bloc si a usilor exterioare existente
cu unele superioare calitativ, care vor izola mai bine fiecare

incapere;

termo-hidroizolarea acoperisurilor sau a terasei/termoizolarea

planseului de peste ultimul nivel, in cazul existentei sarpantei;

izolarea termica a planseului peste subsol, in cazul in care prin

proiectarea blocului sunt prevazute apartamente la parter;

demontarea instalatiilor si echipamentelor aflate pe fatadele si
terasa blocului de locuinte precum si remontarea acestora dupa

efectuarea lucrarilor de izolare termica,
lucrari de refacere a finisajelor anvelopei

Care sunt principalele obiective ale programului national de

reabilitare termica:
imbunatatirea conditiilor de igiena si confort termic;
Reducerea pierderilor de caldura si a consumurilor energetice;

Reducerea costurilor de intretinere pentru incalzire si apa calda de

consum;

Reducerea emisiilor poluante generate de producerea, transportul

si consumul de energie

Programul privind
pietruirea,

reabilitarea,

Programul urmareste pietruirea, reabilitarea, modernizarea si/sau
asfaltarea drumurilor comunale si judetene care sa conduca la

extinderea posibilitatilor de acces a populatiei la magistralele
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modernizarea si/ | rutiere si feroviare, Tmbunatdtirea conditiilor de transport a

sau asfaltarea | persoanelor si produselor prin marirea vitezei de circulatie
drumurilor de | vehiculelor, Tmbunatatirea aprovizionarii pietelor orasenesti cu
interes local | produse agricole, facilitarea interventiilor de urgenta in mediul

clasate  conform | rural.
HG nr. 577/1997, | .
In ceea ce priveste strazile principale din interiorul comunelor, se
cu modificarile si
pot finanta:
completarile

ulterioare strazile care fac legatura cu drumurile judetene, nationale si

drumurile expres;

strazile care usureaza accesul populatiei la obiectivele importante
din comuna cum ar fi: institutii publice, institutii de invatamant,
dispensar, biserica, cimitir, complexe agro-zootehnice, obiective

turistice, manastiri

Programul Programul vizeaza introducerea sistemelor centralizate de
alimentarea cu | alimentare cu apa in localitatile din mediul rural pentru a crea
apa a satelor, | conditii de baza, necesare unui trai decent si pentru a revitaliza

conform HG nr. | unele zone defavorizate. Un alt obiectiv al programului este

577/1997, cu | constientizarea comunitatii cu privire la necesitatea folosirii apei
modificarile si | potabile din surse de alimentare centralizate precum si educarea
completarile populatiei pentru a folosi rational sursele de apa.

ulterioare

Consiliile locale sunt titularele de contracte pentru obiectivele din
administrarea  acestora. Listele cu portofoliul lucrarilor se
constituie anual si se completeaza si/sau se modifica, dupa caz,
prin nominalizari ale consiliilor judetene. Selectia proiectelor se
face in baza unor criterii stabilite de autoritati, avand in vedere, in

principal, satele apartinatoare oraselor sau zonelor periurbane cu
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disfunctionalitati mari in alimentarea cu apa potabila, comunele cu
potential economico-turistic, precum si asigurarea conditiilor

minimale de infrastructura rurald in comunitatile sarace.

Programul “sali de

sport”

Scopul programului este construirea de noi sali de sport pe langa
institutiile de Tnvatamant de toate gradele, la orase si la sate, In
vederea asigurarii cadrului de desfasurare a activitatilor sportive in
conditii optime de confort si siguranta. Constructia salilor de sport
se realizeaza pe baza proiectelor pilot, elaborate si aprobate in
conformitate cu prevederile legale. Initial, prin acest program, au
fost construite sali de sport cu o capacitate de 50 locuri. Ulterior,
pentru a se putea raspunde necesitatilor diferite intre mediul
urban si cel rural, Tncepand cu anul 2005, au fost lansate 2 noi

proiecte tip, cu urmatoarele caracteristici:

sala de sport cu o capacitate de 150 locuri — in special pentru

mediul urban
sald de educatie fizica — pentru mediul rural

Aria  eligibila: atat mediul urban cat si cel rural

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu

201



* X %

*
*
*

*
*
*

* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

<

Inovatie in administratie

Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

Beneficiari: Unitatile administrative teritoriale

Programul

Consolidare

si

reabilitare Sali de

PREZENTAREA PROGRAMULUI:
n anul 2005, in urma numeroaselor semnale primite din teritoriu

referitoare la existenta unor constructii aflate intr-o stare avansata

sport  existente, | de degradare si care aveau destinatia de sali de sport, a aparut
construite Tnainte | necesitatea demararii programului de consolidare si reabilitare a
de anul 2000 acestor tipuri de constructii.
Aria eligibila: atat mediul urban cat si cel rural.
Beneficiari: unitatile administrative teritoriale
Programul Bazine | PREZENTAREA PROGRAMULUI
de inot Obiectivul programului este constructia de bazine de inot,
finalizarea structurilor incepute si reabilitarea bazinelor de inot
existente. Vor fi promovate 3 tipuri de bazine: bazine olimpice,
bazine de polo, bazine didactic-scolare
BENEFICIARI
Autoritati ale administratiei publice centrale si locale.
Programul PREZENTAREA PROGRAMULUI
patinoare Obiectivul programului este construirea de patinoare artificiale noi,
artificiale finalizarea structurilor incepute si reabilitarea patinoarelor

artificiale existente. Vor fi promovate 3 tipuri de patinoare

artificiale, respectiv:

patinoare artificiale pentru competitii internationale, cu caracter

multifunctional cu un numar minim de 5.000 locuri;

patinoare artificiale pentru competitii interne/internationale cu cel
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mult 3500 locuri;

patinoare artificiale didactic-scolare si de agrement.

BENEFICIARI

Autoritati ale administratiei publice centrale si locale

Programul PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI

prioritar national | Programul prioritar national pentru construirea de sedii pentru
pentru construirea | asezaminte culturale in localitatile unde nu exista asemenea

de sedii pentru | institutii, precum si pentru reabilitarea, modernizarea, dotarea si
asezaminte finalizarea lucrarilor de constructie a asezamintelor culturale de
culturale in | drept public din mediul rural si mic urban, are ca principale
localitatile  unde | obiective:

nu exista

- proiectarea, construirea si dotarea de sedii pentru agezaminte
asemenea
culturale din mediul rural si mic urban, in localitatile unde nu exista
institutii, precum o
asemenea institutii;

Si pentru
reabilitarea, - reabilitarea, modernizarea infrastructurii culturale si dotarea
modernizarea, asezamintelor culturale din mediul mic urban;
dotarea Si . ) . . .
- reabilitarea, modernizarea infrastructurii culturale si dotarea
finalizarea - . .
asezamintelor culturale din mediul rural;
lucrarilor de
constructie a | - finalizarea lucrdrilor de constructie si dotarea asezamintelor

asezimintelor culturale din mediul rural si mic urban.

culturale de drept Scop: cresterea calitatii vietii culturale in mediul mic urban prin

ublic din mediul . . . . ..
P extinderea si sustinerea infrastructurii culturale .

rural si mic urban
Obiectiv: intarirea rolului agezamintelor culturale si transformarea

acestora in centre comunitare de acces la informatie si cultura si
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de coeziune sociald, diversificarea ofertei culturale, cresterea
gradului de acces si de participare a populatiei rurale la viata

culturala

Pentru localitatile din mediul mic urban cu o populatie de peste
5000 de locuitori se vor construi camine TIP Ill, cu o capacitate a

salii de 300 locuri

Programul
prioritar national
pentru construirea
de sedii pentru
asezaminte
culturale in
localitatile  unde
nu exista
asemenea
institutii, precum
Si pentru
reabilitarea,

modernizarea,

dotarea Si
finalizarea

lucrarilor de
constructie a

asezamintelor
culturale de drept
public din mediul

rural si mic urban

PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI

Programul prioritar national pentru construirea de sedii pentru
asezaminte culturale in localitatile unde nu exista asemenea
institutii, precum si pentru reabilitarea, modernizarea, dotarea si
finalizarea lucrarilor de constructie a asezamintelor culturale de
drept public din mediul rural si mic urban, are ca principale

obiective:

proiectarea, construirea si dotarea de sedii pentru asezaminte
culturale din mediul rural si mic urban, in localitatile unde nu exista

asemenea institutii;

reabilitarea, modernizarea infrastructurii culturale si dotarea

asezamintelor culturale din mediul mic urban;

reabilitarea, modernizarea infrastructurii culturale si dotarea

asezamintelor culturale din mediul rural;

finalizarea lucrarilor de constructie si dotarea asezamintelor

culturale din mediul rural si mic urban.

Obiectivul reabilitarea, modernizarea infrastructurii culturale si
dotarea asezamintelor culturale din mediul mic urban, care se

realizeaza de MDRT prin CNI-SA, se caracterizeaza prin

A

m DEZVOLTARE
N DURABILA IN
B N MEDIUL RURAL

Chislaz - Ciuhoi - Derna - Tauteu

204



* X %

* *
* *
* *

* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

<

Inovatie in administratie

Programul Operational

"Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”

urmatoarele:

Scop: cresterea calitatii vietii culturale in mediul mic urban prin
extinderea si sustinerea infrastructurii culturale existente si prin

diversificarea ofertei culturale.

obiectiv: intarirea rolului agsezamintelor culturale si transformarea
acestora in centre comunitare de acces la informatie si cultura si
de coeziune sociald, diversificarea ofertei culturale, cresterea
gradului de acces si de participare a populatiei rurale la viata

culturala.

Programul de
constructii
locuinte pentru
tineri destinate
inchirierii

Scopul programului: Construirea de locuinte cu chirie, destinate
tinerilor carora sursele de venit nu le permit achizitionarea unei
locuinte in proprietate sau inchirierea unei locuinte in conditiile
pietei si asigurarea stabilitatii tinerilor specialisti, prin crearea unor

conditii de locuit convenabile.

Obiective: Continuarea lucradrilor de executie la obiectivele de
investitii Tncepute in anii anteriori si promovarea de obiective noi,

siinceperea lucrarilor de executie.

Caracteristicile de derulare a programului:

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului si consiliile locale
analizeaza si stabilesc, in functie de solicitarile de locuinte si
terenurile de constructie disponibile, necesitatea si oportunitatea

construirii de locuinte si elaboreaza impreuna programe anuale.

Constructiile de locuinte se realizeaza pe terenuri aflate in
patrimoniul public sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale,

date in folosinta gratuita Agentiei Nationale pentru Locuinte, pe
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durata executiei constructiei.

Dupa finalizarea constructiilor, acestea trec in patrimoniul privat al
statului si administrarea consiliilor locale, care repartizeaza
locuintele solicitantilor, in regim de inchiriere, in ordinea depunerii

cererilor si in baza unor criterii stabilite de lege.

Promovarea si finantarea investitiilor privind constructiile de
locuinte pentru tineri, destinate inchirierii, se face in conformitate
cu prevederile legale referitoare la investitiile publice, prin
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului Tn calitate de
ordonator principal de credite si Agentia Nationald pentru

Locuinte, in calitate de autoritate de implementare.

Locuintele pentru tineri, destinate inchirierii se pot vinde titularilor
contractelor de finchiriere, numai la solicitarea acestora, dupa

expirarea a minimum 1 an de inchiriere neintrerupta

Programul
constructii

locuinte sociale

de
de

Scopul acestui program este construirea de locuinte sociale —
locuinte cu chirie subventionata, destinate unor categorii de
persoane defavorizate prevazute de lege, cdrora nivelul de
existenta nu le permite accesul la o locuinta in proprietate sau

inchirierea unei locuinte in conditiile pietei.

Obiectivul ce se doreste a fi atins este asigurarea unor conditii de
locuit decente pentru categoriile sociale dezavantajate.
Promovarea investitiilor de locuinte sociale reprezinta sarcina

autoritatilor publice locale.

Caracteristici generale:

Repartizarea locuintelor se realizeaza de catre consiliile locale, in
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urma propunerilor unor comisii sociale care analizeaza cererile de

locuinte la nivel local.

Au acces la locuintele sociale familiile sau persoanele cu un venit
mediu net lunar pe persoand, realizat in ultimele 12 luni, sub
nivelul castigului salarial mediu net lunar pe total economie,
comunicat de Institutul National de Statistica in ultimul buletin
statistic anterior lunii in care se analizeaza cererea, precum si

anterior lunii in care se repartizeaza locuinta.

Chiria nominala este subventionata din surse ale bugetelor locale,
nivelul maxim al chiriei pentru locuintele sociale fiind de 10% din

venitul net lunar pe familie.

Locuintele sociale apartin domeniului public al unitatilor

administrativ-teritoriale si nu se vand.

Locuintele sociale se pot realiza prin constructii noi sau reabilitarea

unor constructii existente.
Caracteristici principale:

Se desfasoara conform programelor de investitii promovate la nivel

local, primariile avand calitatea de beneficiari;

Locuintele sociale si de necesitate se realizeaza fara depasirea
exigentelor minimale de dotare si confort la un grad de finisaj
mediu, asa cum sunt prevazute in anexa nr.1l la Legea locuintei

nr.114/1996, republicata

Programul

National

de

Programul National de Dezvoltare a Infrastructurii este un

program de investitii publice in infrastructura aprobat prin OUG
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Dezvoltare

Infrastructurii

a

105/2010.

Programul corespunde angajamentelor din Programul de
guvernare si obligatiile ce revin Romaniei prin Tratatul de Aderare
la capitolul mediu. Tn conceperea acestui program s-a plecat de la
nevoia acutd de infrastructura edilitara resimtitda Tn numeroase
zone ale tarii si de la faptul ca, fondurile europene alocate
Romaniei pe perioada de programare 2007-2013 s-au dovedit
insuficiente fatd de numarul mare de proiecte pregatite pentru
acest gen de lucrari. Programul se va derula in perioada 2011 -

2015 iar plata lucrarilor se va face pana in 2020.

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului gestioneaza 4 sub-

programe din cele 6 existente:

10.000 km drumuri judetene si de interes local

Modernizarea satului romanesc

Sistem de canalizare si epurare a apelor uzate

Alimentare cu apa a localitatilor

Ministerul Mediului si Padurilor (www.mmediu.ro) prin

Administratia fondului pentru Mediu (www.afm.ro)

III

Programu

www.afm.ro

Casa Verde” persoane juridice

Program multi-anual cu sesiuni de depunere anuala.

Programul

de

Obiectul Programului il reprezinta finantarea nerambursabila din
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imbunatatire a
calitatii  mediului
prin  impadurirea
terenurilor

agricole degradate

Fondul pentru mediu a proiectelor care vizeaza impadurirea

terenurilor agricole degradate.

Scopul Programului il constituie imbunatatirea calitatii mediului
prin extinderea suprafetei impadurite la nivel national, ameliorarea
progresivd a capacitatii de productie a terenurilor agricole
degradate, mentinerea biodiversitatii si dezvoltarea continua a
functiilor ecologice si sociale ale padurilor prin finantarea din

Fondul pentru mediu.

Programul vizeaza atingerea urmatoarelor obiective de protectie a

mediului de interes general:

- Imbunatatirea calitatii aerului;

- refacerea si imbunatatirea calitatii solului;

- refacerea echilibrului hidrologic;

- asigurarea permanentei si stabilitatii biodiversitatii;

- combaterea schimbarilor climatice prin diminuarea efectelor

secetei si limitarea desertificarii;

- protectia solului, diminuarea intensitatii proceselor de degradare
a terenurilor si ameliorarea progresiva a capacitatii de productie a

acestora sub efectul direct al culturilor forestiere;

- asigurarea standardelor de sanatate a populatiei si protectia
colectivitatilor umane Tmpotriva factorilor daunatori, naturali si

antropici;

- Imbunatatirea aspectului peisagistic.
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Programul lucrari destinate prevenirii, inlaturarii si/sau diminuarii efectelor produse de
fenomene meteorologice periculoase la lucrarile din gospodarire a apelor aferente

obiectivelor din domeniul public al statului

Program multi-anual, alocare fonduri prin Hotarare de Guvern.

Programul vizand | Scopul Programului il reprezinta finantarea nerambursabild din
educatia si | Fondul pentru mediu a proiectelor vizdnd educatia si
constientizarea constientizarea publicului privind protectia mediului.

publicului  privind

protectia mediului

Programul vizand | Obiectul Programului il reprezinta finantarea nerambursabila din
protectia Fondul pentru mediu a proiectelor ce vizeaza protectia resurselor
resurselor de apa, | de ap3, sisteme integrate de alimentare cu apa, statii de tratare,
sisteme integrate | canalizare si statii de epurare.

de alimentare cu N o
Scopul Programului il constituie:
apa, statii de
tratare, canalizare | asigurarea cda debitele de ape distribuite prin retelele de

si statii de epurare | alimentare se incadreaza in prevederile reglementdrilor in vigoare

si ale actelor de reglementare emise de catre autoritati;

asigurarea ca evacuarile de ape uzate epurate in statiile de epurare
si managementul namolului rezultat din statiile de epurare se

incadreaza in prevederile reglementarilor in vigoare;
protejarea si imbunatatirea calitatii mediului inconjurator;

cresterea numarului de persoane racordate la o retea de

alimentare cu apa.

Programul de | Obiectul Programului il reprezinta finantarea nerambursabild din
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realizare a pistelor

pentru biciclisti

Fondul pentru mediu a proiectelor vizand realizarea pistelor pentru

biciclisti.

Scopul Programului il constituie imbunatatirea calitatii mediului
prin inlesnirea transportului mai putin poluant, in conditii de

siguranta.

Obiectivele Programului sunt:

diminuarea efectelor poluarii aerului asupra mediului si sanatatii
populatiei, cauzate de emisiile de gaze de esapament de la

autovehicule;

incadrarea emisiilor in valorile-limita admise la nivel european,

pentru aerul ambiental.

Programul privind
refacerea siturilor
contaminate

istoric

Obiectul programului il reprezinta finantarea nerambursabila din
Fondul pentru mediu a proiectelor care vizeaza refacerea si
remedierea solului contaminat, conservarea proprietatilor fizice si
chimice corespunzatoare, precum si a calitatii solului si vederea

asigurarii protectiei si altor elemente ale mediului
natural.

Scopul programului 1l constituie refacerea ecosistemelor terestre
afectate si aducerea acestora cat mai aproape de starea naturalg,
prin aplicarea unor masuri de curdtare, remediere si/sau
reconstructie ecologicd, complementare si compensatorii, precum
si prin eliminarea oricarui risc semnificativ de impact asupra

acestora, conform categoriei de folosinta a terenului

Programul

Programul National de Dezvoltare a Infrastructurii este un
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National de | program de investitii publice in infrastructura aprobat prin OUG
Dezvoltare a | 105/2010.
Infrastructurii

Programul corespunde angajamentelor din Programul de
guvernare si obligatiile ce revin Romaniei prin Tratatul de Aderare
la capitolul mediu. Tn conceperea acestui program s-a plecat de la
nevoia acutd de infrastructura edilitara resimtitda Tn numeroase
zone ale tarii si de la faptul ca, fondurile europene alocate
Romaniei pe perioada de programare 2007-2013 s-au dovedit
insuficiente fatd de numarul mare de proiecte pregatite pentru
acest gen de lucrari. Programul se va derula in perioada 2011 —

2015 iar plata lucrarilor se va face pana in 2020.

Ministerul Mediului si Padurilor gestioneaza 2 sub-programe din

cele 6 existente:
* Programe multianuale de mediu si gospodarire a apelor

* Infrastructura in domeniul gospodaririi apelor, lucrari
hidrotehnice de apdrare Tmpotriva inundatiilor, marirea
gradului si/sau de siguranta a barajelor si reabilitarea si

protectia zonei costiere.

Alte surse de finantare

Program promovat de Rompetrol Jimpreund pentru fiecare” — Finantare

_ _ nerambursabila  pentru proiecte din
www.impreunapentrufiecare.ro

domeniul sanatatii sau al protectiei

www.rompetrol.ro mediului
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Obiective Programul national de responsabilitate
sociald ,impreund pentru Fiecare” este
destinat dezvoltarii Si implicarii
comunitatilor locale  prin initierea,
sustinerea si derularea de proiecte din
domeniul sanatatii sau al protectiei

mediului.

In  cazul proiectelor de mediu|in cazul proiectelor de sidnatate

Activitdti principale Activitdti principale

- Conservarea si mentinerea sau |- Renovarea, reabilitarea si dotarea
imbunatatirea  conditilor de mediu | unitatilor care asigura servicii medicale si
existente la nivel local prin diferite | activitati de sanatate publica auxiliare.

activitati. . ) )
- Dezvoltarea unor spatii special amenajate

- Activitati de ecologizare in paralel cu | si dotate pentru activitatea asistentilor

amplasarea punctelor de colectare de | sociali, medicilor de familie sau a ingrijirii
deseuri sau de colectare selectiva, de | bolnavilor acolo unde acestia nu au acces
transport si depozitare a deseurilor, | la aceste servicii.

impreuna cu activitati de informare — L
Activitati conexe

educare a populatiei

- Sustinerea unor activitati de promovare

- Proiecte inovatoare care sa ridice | L. A
si informare pe teme legate de sanatate in

calitatea aerului, apei si a mediului . _ _
general sau de tema specifica a proiectului

inconjurator din zona unde trdieste _ S
ce face subiectul aplicatiei; acestea pot

comunitatea respectiva; ) o L
avea loc in: scoli, licee, primarii, alte
- Activitati si instalatii de testare, tratare, | institutii publice sau de Tnvatamant (ex:
filtrare a apei; aparaturd moderna, | predispozitia locuitorilor la anumite boli,

performantd sau inovatoare pentru | influenta stilului de viata sedentar asupra
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tratarea Tmpotriva bacteriilor, nitritilor | organismului, influenta fumatului,

etc.; alimentatia sanatoasa etc.);

- lluminatul si/sau incdlzirea cladirilor de
interes public (primarie, dispensar, scoala,
adapost pentru persoane defavorizate
etc.) folosind surse alternative de energie

(exemplu: panourile solare, etc.)

- Reamenajarea si reabilitarea zonelor sau
terenurilor degradate; dezvoltarea
culturilor specifice, compatibile cu acele

terenuri.
Activitati conexe

- Derularea de actiuni, in parteneriat cu
alte ONG-uri din comunitate sau din
vecinatatea acesteia, pentru instruirea
populatiei asupra necesitatii implicarii
acesteia in problemele comunitatii si

modul in care poate fiecare sa o faca;

- Sustinerea unor activitati de promovare
si informare pe teme legate de protectia
mediului - Tn scoli, licee, primarii, alte

institutii publice sau de Tnvatamant;

Surse de finantare pentru mediul privat
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Programul National de Dezvoltare Rurala

www.pndr.ro www.madr.ro

Autoritatea  de | Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, prin Directia general de

Management Dezvoltare Rurald www.madr.ro

Organisme Agentia de Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit www.apdrp.ro

Intermediare _ L o _ 3 _
Agentia de Plati si Interventie in Agricultura www.apia.ro

Directiile pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala

Axa prioritard 1 Cresterea competitivitdtii sectorului agricol si silvic

Masura 112 Instalarea tinerilor fermieri.

Masura 141 Ferme agricole de semi-subzistenta.

Masura 142 infiintarea si  functionarea administrativd a grupurilor de
producatori.

Axa prioritard 2 | Imbundtdtirea mediului si a spatiului rural

Masura 214 Platile de agro-mediu:

Pachetul 1: Pajisti cu Tnaltd Valoare Naturald
Pachetul 2: Practici agricole traditionale
Pachetul 3: Pajisti Importante Pentru Pasari

Pachetul 4: Culturi verzi

Axa prioritard 3 | Cresterea calitdtii vietii in mediul rural si diversificarea economiei

rurale
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Masura 312 Sprijin pentru crearea si dezvoltarea de microintreprinderi.

Masura 313 Tncurajarea activitatilor turistice.

Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitdtii Economice

Autoritatea  de | Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri

management o

www.amposcce.minind.ro
Organisme Directia Generala Politici Industriale si Mediul de Afaceri -
intermediar Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri

Axa prioritard 1 Un sistem inovativ si eco-eficient de productie.

Domenii majore | 1.1. Investitii productive si pregatirea pentru concurenta pe piata a

de interventie intreprinderilor, in special a IMM-urilor;
1.2. Accesul IMM-urilor la finantare;

1.3. Dezvoltarea unui antreprenoriat sustenabil.

Ministerul Mediului si Padurilor (www.mmediu.ro) prin

Administratia Fondului pentru Mediu (www.afm.ro)

Programul de | Program multianual gestionat de Administratia fondului pentru
stimulare a | Mediu
innoirii  parului

www.afm.ro
auto national

Programul ,Casa | Program multianual gestionat de Administratia fondului pentru

Verde” Mediu
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www.afm.ro

COERENTA S| CONFORMITATEA CU PRIORITATILE EUROPENE, NATIONALE,
REGIONALE 51 JUDETENE. CONEXIUNI CU STRATEGIA EUROPA 2020

Planificarea strategica este un concept mult circulat in perioada pre-aderdrii si post-aderarii
Romaniei la Uniunea Europeand. Este o provocare externd, care se impune prin programele
europene de pre- si post-aderare derulate din Romania, precum si de diferitele politici de
dezvoltare ale Uniunii, concept, care intre timp a devenit a necesitate interna a unitatilor
administrativ teritoriale din Romania. Nevoia precizata, adica necesitatea planificarii strategice,
are la baza mai multe cauze si scopuri economice, sociale si inevitabil politice. Aderarea Romaniei
la Uniunea Europeana deschide un spectru larg de posibilitati, impunand in acelasi timp reguli
stricte si directii concrete in ceea ce priveste dezvoltarea economica si sociala a tarii. Procesul
planificarii si dezvoltarii strategice are la baza documentele esentiale, care trebuie luate in
considerare si care, la randul lor, urmaresc principiile si obiectivele dezvoltarii impuse de politicile
de dezvoltare a Uniunii Europene. Prin urmare documentele de baza sau de pornire a realizarii
strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu sunt: Strategia Europa 2020, Planul National de
Dezvoltare 2007-2013, Cadrul Strategic National de Referintda 2007-2013, Cadrul Regional Strategic
de Dezvoltare 2007-2013 al regiunii de Dezvoltare Nord-Vest Transilvania de Nord, Strategia
Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei, orizonturi 2010-2010-2030, Planul National
Strategic pentru Dezvoltare Rurala 2007-2013, Planul de Dezvoltare al Judetului Bihor 2007-2013,
strategiile concepute de grupurile LEADER, precum si Programul National de Dezvoltare Rural3,
precum si alte documente strategice din aria zonei de impact (Planul de Dezvoltare a Municipiului

Oradea si localitatile limitrofe, alte documente de referinta).

Strategia EUROPA 2020

Un important document strategic din perspectiva elaborarii traiectoriei de dezvoltare a comunei

Tauteu este Strategia Europa 2020, care a lansat o noua viziune pentru economia Europei in 2010-
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2020, bazata pe o coordonare extinsa a politicilor economice, pentru a genera o crestere
economica si o ocupare sporita a fortei de munca, vizand relansarea economica si financiara a
Uniunii. Noua strategie se concentreaza asupra urmatoarelor domenii-cheie: cunoastere si

inovare, o economie mai viabild, un nivel ridicat de ocupare a fortei de munca si incluziune sociala.

Consiliul European din iunie 2010 a adoptat Strategia Europa 2020 pentru crestere economica si

ocuparea fortei de munca, adoptand si toate obiectivele cuantificabile stabilite la nivel european.
Obiectivele Strategiei Europa 2020 sunt:

1. Obiectivul de a se ajunge la rata de ocupare a fortei de munca de 75% pentru populatia cu

varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani,

2. Imbunatatirea conditiilor pentru cercetare si dezvoltare, in special pentru ca nivelurile

combinate ale investitiilor publice si private din acest sector sa ajunga la 3% din PIB;

3. Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera cu 20% fata de nivelurile din 1990; cresterea
ponderii surselor regenerabile in consumul final de energie pana la 20%; si urmarirea unei

cresteri cu 20% a eficientei energetice;

4. Tmbun3tatirea nivelurilor de educatie, in special prin fixarea obiectivului de reducere sub
10% a ratei de parasire timpurie a scolii; si cresterea la cel putin 40% a ratei populatiei cu

varsta de 30-34 ani absolventa a unei forme de educatie tertiara;

5. Promovarea incluziunii sociale, in special prin reducerea cu cel putin 20 de milioane a

numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociald, pana in 2020.

Consiliul European a reafirmat importanta identificarii si inlaturarii celor mai importante blocaje
macrostructurale in functionarea Pietei Interne, ca si a obstacolelor — fizice sau legislative - din alte

domenii.
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Concluziile Consiliului European din iunie 2010 recunosc rolul Politicii Agricole Comune si Politicii
de Coeziune in sustinerea obiectivelor de crestere economica si ocupare a fortei de munca ale noii

strategii, ceea ce reprezinta un succes din perspectiva Romaniei.

Dupa finalizarea tintelor nationale obiectivele Romaniei pentru Strategia Europa 2020 au fost

stabilite astfel:

Obiectiv UE 27 Obiectiv final RO
1. Rata de ocupare a populatiei cu varsta de 20-64 | 75% 70%
ani
2. Investitii in cercetare si dezvoltare 3% din PIB 2%
3. Energie si schimbari climatice (20/20/20)
Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera 20% 20%
Ponderea energiei din surse regenerabile in | 20% 24%
consumul final brut
Cresterea eficientei energetice 20% 19%

(10 Mtep, exprimat ca
reducere a
consumului de

energie primara)

4. Educatie

Rata parasirii timpurii a scolii 10% 11,3%
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Rata populatiei cu varsta de 30-34 ani absolventa a | 40% 26,7%

unei forme de educatie tertiara

5. Promovarea incluziunii sociale, in special prin | - reducerea cu cel | 580.000 persoane
reducerea saraciei putin 20 milioane a
numarului de
persoane aflate in
risc de saracie si

excluziune sociala

*sursa Strategia EUROPA 2020 la nivel national http://www.dae.gov.ro/articol/961/strategia-

europa-2020-la-nivel-na-ional

Romania considera ca Strategia Europa 2020 trebuie sa devina cadrul de consolidare a pietei
interne. Tn acest sens, sustine importanta inldturdrii obstacolelor din calea functiondrii pietei

interne, in special a celor privind infrastructura si libera circulatie a fortei de munca.

Rolul dimensiunii externe a Strategiei Europa 2020 este esential pentru asigurarea unui raspuns
adecvat al Uniunii la provocarile generate de globalizare. Este nevoie de sustinerea unei pozitii
ferme a UE asupra unor teme de interes deosebit, cum ar fi nivelul emisiile de carbon,

reglementarea pietelor financiare, securitatea energetica si dreptul proprietatii intelectuale.

Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei, orizonturi 2013-
2020-2030

Referitor la schimbarile climatice si energia curata strategia de dezvoltare durabila intrevede ca
obiectiv general, limitarea schimbarilor climatice precum si a costurilor si efectelor negative ale

acestora asupra societatii si mediului.

Obiectivul-tinta pe ansamblul Uniunii Europene este ca o cincime din totalul consumului de

electricitate sd provind din surse regenerabile in anul 2010. Tn cea ce priveste energia electrica
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tinta avuta in vedere de Romania este ca, la nivelul anului 2020, ponderea energiei electrice
produse din surse regenerabile sa ajunga la 38%. Romania urmeaza sa majoreze cota parte a
surselor regenerabile (solard, eoliana, hidro geotermala, biogaz etc.) in consumul brut de energie
de la 17,8% in 2005 la 24% in 2020 (fata de media UE de 8,5% in 2005, cu obiectivul de a ajunge la
20% in 2020). Aplicarea sistemului «certificatelor verzi» va obliga furnizorii sa achizitioneze
energie electrica produsa din surse regenerabile in proportie de 9-10% din consumul brut de
energie electrica raportat la cantitatea de electricitate vanduta consumatorilor, avand in vedere ca

mecanismul centralizat de tranzactionare, Piata Certificatelor Verzi.

De asemenea, legislatia in domeniu prevede ca furnizorii sunt obligati sa achizitioneze anual un
numar de certificate verzi egal cu produsul dintre valoarea cotei obligatorii si cantitatea de energie

electrica furnizata anual consumatorilor finali.

Prin reabilitarea energetica a cladirilor se poate obtine importante economii de energie, reducerea
emisiilor de dioxid de carbon si reducerea facturilor energetice la nivelul consumatorilor. Se va
pune in aplicare un nou sistem de asistenta sociald, uniform si directionat, care sa asigure cadrul
necesar de coordonare intre diverse autoritati pentru reformarea sistemului actual de subventii

pentru energie si ajutoare pentru consumatorii vulnerabili.

Aici este important de remarcat din perspectiva dezvoltarii comunei, ca o atentie speciald se va
acorda politicii energetice rurale, urmarindu-se modernizarea sistemelor de incalzire eco-eficienta

a locuintelor si de alimentare cu energie la costuri suportabile.

Un alt obiectiv strategic este asigurarea ca sistemele de transport sa satisfaca nevoile economice,
sociale si de mediu ale societatii, reducand, in acelasi timp, la minimum impactul lor nedorit

asupra economiei, societatii si mediului.

in ceea ce priveste promovarea unor practici de consum si productie sustenabile, obiectivul
national pentru orizontul 2013 este gestionarea eco-eficienta a consumului de resurse si

valorificarea maxima a acestora prin promovarea unui model de consum si productie care sa
N
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permitd o crestere economica sustenabila pe termen lung si apropierea treptata de nivelul mediu

de performanta al tarilor UE.

Principala cale de majorare a productivitatii resurselor o reprezintd ajustarea structurald a
economiei prin marirea ponderii specifice a produselor, proceselor si activitatilor care utilizeaza un
volum redus de resurse energetice si materiale dar genereaza o valoare adaugata mare. Din acest
punct de vedere, cel mai eficient segment al economiei este sectorul serviciilor. Se vor aplica
masuri stimulatorii pentru cresterea semnificativa a calitatii serviciilor furnizate. Astfel dezvoltarea
serviciilor Tn mediul rural (comerciale si financiare, de consultanta agricola si edilitara, transport si
agroturism, medicale si sanitar-veterinare etc.) va permite valorificarea unei surse suplimentare
pentru cresterea PIB prin atragerea unei parti din populatia ocupata in agricultura (care reprezinta
30,5% din populatia activa dar contribuie la PIB cu mai putin de 9%). Aceasta va conduce in acelasi
timp la cresterea veniturilor populatiei din mediul rural si poate crea premise pentru reducerea

ponderii agriculturii de subzistenta in favoarea fermelor agricole comercial viabile.

Tn domeniul agriculturii si productiei alimentare se va pune accentul pe asigurarea securitatii
alimentare si sigurantei alimentelor. Agricultura va avea in continuare un rol important pentru
asigurarea veniturilor unei parti semnificative din populatia activa, prin propria angajare, in timp
ce diversificarea activitatilor in zonele rurale va necesita masuri complexe, esalonate in timp.
Promovarea modelului de productie si consum durabile concomitent cu protejarea ecosistemelor
si decuplarea cresterii economice de degradarea mediului vor asigura sustenabilitatea productiei
alimentare, reducerea si eliminarea dezechilibrelor de pe piata agricola generate de modul de
utilizare a resurselor naturale si vor duce la o mai buna valorificare a avantajelor comparative de
care dispune agricultura romaneascd. In acest scop, este incurajat dezvoltarea sustenabild a
agriculturii, a sectoarelor de procesare a materiilor prime agricole si incurajarea cresterii
cantitative si calitative a productiei de alimente si a consumului alimentar in conditii de

sustenabilitate.
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In privinta Tmbun&tatirii gestionarii resurselor naturale si evitarea exploatarii lor excesive,
obiectivul specific considerabil si pentru comuna Tauteu, este contributia la nivel national la
imbunatatirea calitatii si accesului la infrastructura de apa si apa uzata prin asigurarea serviciilor
de alimentare cu apa si canalizare. Tintele nationale propuse pentru anul 2015 (conform
Directivei 2000/60/CE) sunt: constructia sau reabilitarea surselor de apa in vederea potabilizarii si
a statiilor de tratare a apei potabile in 300 localitati; extinderea sau reabilitarea retelelor de
distributie a apei potabile astfel ca proportia populatiei conectate la serviciile de apa sa ajunga la
70% (fata de 52% in 2006); extinderea sistemelor de canalizare pentru aglomerarile de peste 2.000
locuitori la 69,1% din locuitorii echivalenti racordati in 2013, 80,2% in 2015 si 100% in 2018 ;
construirea de statii de epurare a apelor uzate si reabilitarea celor existente in localitatile cu peste
2.000 locuitori pentru a realiza o acoperire de 60,6%. Tn 2013, 76,7% in 2015 si 100% n 2018;

sporirea volumului de apa uzata epurata corespunzator la 60% in 2015.

Tn privinta managementului integrat al deseurilor, se va trece treptat de la depozitarea deseurilor
la colectarea selectiva si valorificarea intr-o proportie mai mare a deseurilor reciclabile, inclusiv
prin transformarea deseurilor organice in compost, si utilizarea exclusiva, pentru mediul urban, a
depozitelor ecologice. Tn mediul rural, va creste gradul de implementare a sistemelor de

management integrat al deseurilor.

Un alt obiectiv national, crucial pentru locuitorii comunei Tauteu, este crearea unei societati
bazate pe incluziunea sociala prin luarea in considerare a solidaritatii intre generatii si in interiorul

lor si asigurarea cresterii calitatii vietii cetatenilor ca o conditie a bunastarii individuale durabile.

Se va aplica programe care vizeaza crearea unui cadru legislativ, institutional si participativ
modern pentru reducerea riscurilor de saracie si excluziune socialda, promovarea coeziunii sociale,
egalitatii de sanse si diversitatii culturale, precum si pentru gestionarea responsabilda a
fenomenelor demografice si a migratiei. In urma adoptarii acestor masuri, se prevede ca numérul
structurilor economiei sociale sa creasca de la 3 in 2005 la 830 in 2015 (cu o sporire a numarului

de locuri de munca create in asemenea structuri de la 12 la 5.000), numarul de participanti la
N
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programele de calificare sau recalificare destinate grupurilor vulnerabile sa creasca de la 6.487 in
2005 la 150.000 in 2015 (dintre care pentru romi de la 1.500 la 65.000, pentru persoane cu
dezabilitati de la 160 la 20.500 si pentru tineri care parasesc sistemul de stat de protectie de la 221
la 5.400), numarul de persoane dependente sprijinite de la 12.526 in 2005 la 40.000 in 2015,
numarul de participanti la programele de formare destinate specialistilor in domeniul incluziunii

sociale de la 4.795 in 2005 la 10.000 in 2015.

Printr-un proiect strategic elaborat de Secretariatul Tehnic Permanent - Pentru Ocuparea Fortei
de Munca si incluziune Sociala, finantat de Comisia Europeana si Guvernul Romaniei, prin Fondul
Social European, Programului Operational Sectorial de Dezvoltare a Resurselor Umane (POSDRU),
obiectivul national pentru rata de ocupare a populatiei cu varsta de 20-64 ani este de 70% pentru

anul 2020.

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica Regiunea rata de ocupare in regiunea
Nord-Vest in anul 2008 a fost 58,2% intre populatia urbana si 54% intre locuitorii din mediul rural.
Este un fapt ca evolutiile demografice in Romania sunt ingrijoratoare, cu trenduri negative pe
termen lung. Conform estimarilor convergente din surse nationale si internationale, fara a lua in
considerare migratia externd, dar admitand o crestere considerabild a sperantei de viata la
nastere, populatia Romaniei ar putea sa scada de la 21,5 milioane locuitori Tn 2007 Ila 16,7
milioane la mijlocul secolului. Consecintele acestor evolutii sunt considerabile in toate domeniile
vietii economico-sociale (forta de munca, educatie si formare profesionala, servicii sociale si de
sanatate, dezvoltare regionald etc.). Obiectivele pe termen mediu si lung ale strategiilor si
programelor nationale, regionale si sectoriale de dezvoltare vor trebui sa fie reajustate in

conformitate cu realitatile demografice prognozate.
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Planul National de Dezvoltare 2007-2013

Obiectivul principal al Planului National de Dezvoltare este reducerea disparitatilor de dezvoltare
socio-economica intre Romania si celelalte state membre a Uniunii Europene, totodata reducerea
disparitatilor urban-rural, inter- si intra-regionale din Romania. Tn Romania, ca si stat, la randul ei
fiecare Unitate Administrativ Teritoriala trebuie sa-si valorifice avantajele potentiale. Exista
provocari importante Tn adaptarea sistemelor economice, sociale si institutionale. Trebuie
maximizat beneficiile acestor procese. Toate aspectele societatii trebuie orientate catre o crestere

economica sustenabild. Cresterea trebuie sa rezulte:

* Dintr-o productivitate mai mare, prin imbunatatirea eficientei muncii, a managementului si

a utilizarii resurselor de productie

* Din imbunatatirea cunostintelor de piata, a legaturilor dintre producatori-consumatori,

strategii de succes pe piata produselor si serviciilor, o baza antreprenoriala dinamica
* Din procesul de cercetare si inovare
* Prin investitii Tn infrastructura in vederea imbunatatirii accesibilitatii si a conditiilor de viata

* Prin administrare si guvernare eficienta, pentru asigurarea unui mediu favorabil investitiilor
si pentru o mai buna utilizare a resurselor publice, inclusiv a Fondurilor Structurale si de

Coeziune

* Prin asumarea principiilor dezvoltarii durabile pentru asigurarea unei administrari eficiente
a resurselor, managementul mediului inconjurator, includerea tuturor grupurilor in

dezvoltarea societatii, precum si o dezvoltare spatiala echilibrata si complementara
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Conceptul National de Dezvoltare Spatiala

Referindu-ne la dimensiunea spatiala a planificarii strategice pe termen lung obiectivul strategic al
dezvoltarii teritoriale este cresterea nivelului de trai a populatiei, afirmarea identitatii regional-
europene a Romaniei de releu intre nord-sud si est-vest si de conector inter-continental, prin

......

strategic general rezultd urmatoarele obiective specifice:

* Racordarea la reteaua europeana si intercontinentala a polilor si coridoarelor de dezvoltare

spatiala
* Structurarea armaturii urban-rural adecvata diferitelor categorii de teritorii
* Valorificarea patrimoniului natural si cultural

Strategia are in vedere coridoarele de dezvoltare consacrati sau emergenti, urmarind crearea
premiselor pentru difuzarea cat mai extinsa in spatiile adiacente a efectelor de crestere generate
de acestia, precum si interconectarea eficienta intr-o retea functionala la nivel regional, national si
transeuropean. Romania in procesul de elaborare a Cadrului Strategic National de Referintd a
stabilit necesitatea sprijinirii dezvoltarii polilor de crestere existenti si in formare, pe baza
Conceptului National de Dezvoltare Spatiald, tindnd cont de legea nr. 351/2001 privind aprobarea
Planului de Amenajare a Teritoriului National — sectiunea IV, Reteaua de localitati, care defineste
rolul functional teritorial al oraselor din Romania. Vor fi sprijiniti polii de crestere dinamici, care au
capacitatea de a genera o crestere economica rapida, noi locuri de munca, productivitate, iradiaza
dezvoltare in orasele mici si mijlocii, precum si in zonele rurale adiacente, contribuind astfel la

dezvoltarea intregii regiuni.
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DEFINIREA CONCEPTULUI STRATEGIC DE DEZVOLTARE SPATIALA
STRUCTURAREA INDICATIVA A POLILOR SI RETELELOR TERITORIALE
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Tinand cont de nivelul de dezvoltare a oraselor din Romania, Strategia de Dezvoltare Spatiala a

identificat intre cele 320 de orase a tarii: 8 poli de crestere (cate un pol de crestere in fiecare

regiune, astfel lasi, Constanta, Ploiesti, Craiova, Timisoara, Cluj-Napoca, Brasov si Bucuresti), 13

poli de dezvoltare urbana (Bacdu, Suceava, Braila, Galati, Pitesti, Ramnicu-Valcea, Arad, Deva, Baia

Mare, Oradea, Satu Mare, Sibiu, Targu-Mures) si 183 de centre urbane (localitati cu peste 10 000

de locuitori).
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Din punctul de vedere a comunei Tauteu reprezinta un factor important politica de dezvoltare
urbana. Aflandu-se in triunghiul de impact a polului de crestere Cluj-Napoca — la nivel regional
Nord-Vest si in aria de dezvoltare a doua poli de dezvoltare urbana: Oradea si Satu Mare, gandirea
sau regandirea pozitionarii si a profilului comunelor are un caracter obligatoriu si inevitabil in acest

context.

Triunghiul Cluj-Napoca, Oradea si Satu Mare si zona de impact®
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Planul de Dezvoltare Regionala 2007-2013, regiunea Nord-Vest
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Aceasta initiativa de gandire strategica este fundamentata si prin viziunea intregii regiuni Nord-

Vest prin documentele de baza in care se contureaza modelele de dezvoltare. Prin inventarierea

® Sursa: Atlasul Romaniei, editia 2006-2007
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setului de modele s-a identificat trei seturi de optiuni pentru conturarea unui model de dezvoltare

a Transilvaniei de Nord, si anume:

* Optiuni orizontale: focalizarea asupra cresterii economice sau orientarea spre rezolvarea

problemelor sociale si de mediu

* Optiuni teritoriale: adoptarea unui model de dezvoltare teritoriala policentrica sau a unuia

monocentric

* Optiuni sectoriale: orientarea spre specializare functionald a Regiunii Nord-Vest sau

promovarea diversificarii economiei acesteia

Astfel in fundamentarea strategiei regionale s-a conturat obiectivul general si obiectivele specifice
aferente acestuia, care se adapteaza documentelor europene si nationale de baza, si reprezinta
baza fundamentald in gandirea si elaborarea strategiilor judetene (Bihor si Satu Mare in cazul
comunelor Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu). Obiectivul general regional pe termen mediu si lung
este: cresterea economiei regionale prin dezvoltare policentrica si specializare functionala pentru
diminuarea disparitatilor intra- si inter-regionale, la nivel economic, social si de mediu si de

cresterea standardului de viata regional.
Prin acest obiectiv general s-au conturat obiectivele strategice care sunt urmatoarele:
* Dezvoltarea de avantaje comparative prin investitii in sectoarele de excelenta a regiunii

* Racordarea regiunii la fluxurile internationale de marfuri, turisti, investitii, informatii si

valori culturale si asigurarea rolului de deservire ca ,regiune logistica”

* Cresterea investitiilor in capitalul uman si social al regiunii, in vederea asigurarii suportului

pentru o dezvoltare durabilad

* Cresterea eficientei economiei rurale, conservand totodata calitatea mediului si

patrimoniului etno-folcloric bogat al regiunii
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* Transformarea centrelor urbane in spatii de influenta si de atractie regionalad si trans-

regionala

Obiectivele specifice, racordandu-se la cele sus mentionate, sunt:

......

prioritare si stimularea activitatilor inovatoare in scopul obtinerii unor produse cu valoare

adaugata ridicata prin:

* Cresterea accesibilitatii regiunii prin imbunatatirea infrastructurilor regionale, ca suport

pentru sustinerea activitatilor economice si sociale din polii de dezvoltare a regiunii

* Dezvoltarea resurselor umane pentru cresterea gradului de ocupare pe piata muncii, prin
modernizarea Tnvatamantului, dezvoltarea de abilitati antreprenoriale si promovarea

educatiei adultilor si a formarii continue
* Promovarea dezvoltarii durabile si diversificarea activitatilor din mediu rural
* Asistenta tehnica

Tn Planul de Dezvoltare a Regiunii Nord-Vest aceste obiective specifice se concretizeazd n axe si

domenii de interventie, care au fost considerate in analiza situatiei actuala in comuna Tauteu.

Planul de Dezvoltare a Judetului Bihor 2007-2013

Avansand in prezentarea materialelor, inevitabil trebuie mentionate si analizate documentele
strategice aferente judetului Bihor. Aceasta analiza rezulta o descriere mai amanuntita a polului de

dezvoltare urbana Oradea, pe axa caruia se situeaza comunele Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu.

Polul de dezvoltare urbana dezvoltat pe municipiul Oradea are o populatie totala a arealului
alcatuit din Oradea, Baile Felix si 1 Mai in jur de 256 000 locuitori, Oradea avand o populatie de
206 223 in 2005. Arealul este alcatuit din asezarile Tnconjuratoare (Bors, Cetariu, Nojorid, Odorhei,

Paleu, Sanmartin, Santandrei), orasul Salonta si Chisindu Cris, are o populatie de aproximativ 50
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000 de locuitori. Arealul este localizat in lungul frontierei cu Ungaria, detine avantajul unei
proxime situari fata de reteaua de transport vest-european cu punctele de trecere Oradea-Bors
(rutiera), Episcopia Bihorului (feroviard), cat si Salonta (rutier). Arealul este legat si de Muntii
Apuseni — Deva si Cluj-Napoca, fiind situat pe drumul national Satu Mare — Arad. Obiectivul
general al Planului de Dezvoltare a judetului Bihor 2007-2013 este diminuarea cat mai rapida a
disparitatilor existente la nivelul judetului la nivel economic, social si de mediu si imbunatatirea

standardelor de viata prin interventii in sectoarele prioritare identificate.

Strategia de dezvoltare a comunei Tauteu si obiectivele generale ale acesteia sunt in conformitate
cu obiectivele Panului de Dezvoltarea a Judetului Bihor 2007-2013 impartasind viziunea comuna

conceputa astfel:

,Judetul Bihor, bazandu-se pe pozitia sa geografica, prin conservarea si folosirea durabild a
resurselor naturale, materiale, umane, a traditiilor locale, precum si prin valorificarea
caracteristicilor sale specifice: eterogenitatea reliefului, dinamismul economic si spiritul
intercultural, asigura locuitorilor sdi un nivel de trai ridicat, Tn armonie cu mediul Tnconjurator,

bazat pe o economie competitiva, dinamica si perfect integrata in piata unica europeana.”

Prin valorificarea pe baza principiilor dezvoltarii durabile a resurselor naturale, materiale, umane,
si a traditiilor istorice si interculturale locale comuna Tauteu va putea contribui la obiectivul de a

face din Bihor cel mai dinamic judet din regiunea Nord-Vest din care face parte.

Aceasta viziune este posibila prin diminuarea cat mai rapida a disparitatilor existente la nivel
economic, social si de mediu si imbunatatirea standardelor de viata a locuitorilor judetului Bihor,

prin interventii in sectoarele deficitare, care se cer identificate.

Pentru atingerea acestui obiectiv general, primul obiectiv specific al judetului este asigurarea
cresterii competitivitatii economiei prin stimularea activitatilor inovative in scopul obtinerii de
produse cu valoare addugata ridicata. Strategia comunei se alatura acestui obiectiv prin

accentuarea modernizarii si dezvoltarii infrastructurii, investitiilor in crearea de noi atractii
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turistice, crearea, dezvoltarea si promovarea produselor autohtone locale in sectoarele prioritare,
inclusiv a brandului microregional (in cooperare cu celelalte comune implicate in prezentul

proiect).

Un alt obiectiv al strategiei judetului urmarit si in strategia comunei se refera la dezvoltarea
resurselor umane in acord cu cerintele pietei muncii, prin modernizarea Tnvatamantului si
promovarea educatiei adultilor si a educatiei continue, dezvoltarea spiritului antreprenorial pentru

realizarea unei rate de ocupare ridicata.

Protectia mediului corelat cu dezvoltarea infrastructurii constituie un obiectiv prioritar n
dezvoltarea judetului constituind ca suport pentru sustinerea activitatilor economice si sociale.
Majoritatea prioritatilor acestui obiectiv sunt importante din perspectiva dezvoltarii comunei, cum

ar fi:

* Dezvoltarea infrastructurilor de acces sau edilitare si de mediu, in zonele rurale care

dezvolta activitati corelate cu cele din polul de dezvoltare cu care colaboreaza;
* Rezolvarea problemelor de mediu in zonele critice, respectiv in zonele turistice;
* Conectarea la retelele europene de transport.

Pentru realizarea obiectivelor dezvoltarii judetului au fost identificate sectoarele prioritare in ceea
ce priveste necesitatea interventiilor pentru diminuarea cat mai rapida a disparitatilor existente la
nivel economic, social si de mediu si imbunatatirea standardelor de viata a locuitorilor judetului
Bihor si pentru asigurarea cresterii competitivitatii; ocuparea deplina si protectia durabila a
mediului. Dintre acestea turismul, dezvoltarea rurald, mediu si resursele umane sunt prioritare si

din perspectiva dezvoltarii comunei.

Intorcandu-ne la principalul document strategic al Romaniei, la Planul National de Dezvoltare
2007-2013, formand un cadru intreg de plecare in elaborarea strategiei de dezvoltare a comunei

Tauteu putem sublinia obiectivul global de reducerea disparitatilor de dezvoltare socio-economica
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fata de celelalte state membre a Uniunii Europene, care genereaza trei obiective specifice:
europene a infrastructurii de baza si perfectionarea si utilizarea eficienta a capitalului autohton.
Luand in considerare obiectivul global si cele trei obiective specifice, masurile si actiunile vizate in

viitor sunt grupate in sase prioritati de dezvoltare:

......

* Cresterea competitivitatii economice si dezvoltarea economiei bazate pe cunoastere
* Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de transport
* Protejarea si Imbunatatirea calitatii mediului

* Dezvoltarea resurselor umane, promovarea ocuparii si a incluziunii sociale si intarirea

capacitatilor administrative
* Dezvoltarea economiei rurale si cresterea productivitatii in sectorul agricol
* Diminuarea disparitatilor de dezvoltare intre regiunile tarii

Planurile si documente strategice sintetizate in acest capitol au fost esentiale in elaborarea
strategiei de dezvoltare a comunei Tauteu. Propunerile stiintifice in domeniul dezvoltarii
armonioase a comunei au fost formulate in concordanta cu modelul de dezvoltare preluat din
documentele prezentate. in continuare vom sintetiza principalele elemente ale documentelor

strategice de dezvoltare rurala, cu accent pe perioada 2014-2020.

Documente strategice de dezvoltarea rurala

Strategia de dezvoltare a comunei Tauteu si obiectivele generale ale acesteia armonizeaza cu
obiectivele strategiei de dezvoltarea rurala a Romaniei, in special prin faptul ca sprijina activitatile
din zonele defavorizate, incurajeaza investitiile in protectia mediului, realizeaza conformitatea cu
standardele europene si incurajeaza investitiile in sisteme durabile de management al fermei si in

sectorul de prelucrare.
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La primul aspect cheie a Planului National Strategic de Dezvoltare Rurala 2007-2013, s-a acordat
atentie in principal modului de abordare si atenuare a dezavantajelor structurale din sectorul
agricol si cel forestier, in vederea modernizarii, consolidarii si restructurarii, care sa permita
atingerea unui nivel ridicat de competitivitate si durabilitate din perspectiva protectiei mediului.
Acest lucru va oferi un mecanism puternic de conservare a vietii din spatiul rural, largind gama de
locuri de munca viabile atat in cadrul fermei cat si in afara ei si contribuind astfel la atingerea
obiectivului de convergenta a veniturilor in paralel cu pastrarea texturii sociale. Apoi, se are in
vedere sprijinirea initiativelor asociative ale agricultorilor, pentru a se evita intensitatea excesiva a
capitalului si costurile fixe ridicate, permitandu-se, totodata, captarea economiilor de scara, alaturi
de utilizarea eficienta a resurselor insuficiente de capital si a fondurilor acordate de Uniunea

Europeana.

Tn al doilea rand Planul National Strategic de Dezvoltare Rural3 vizeaza imbunatitirea echilibrului
dintre dezvoltarea economica a zonelor rurale si utilizarea durabila a resurselor naturale, prin
mentinerea si cresterea atractivitatii zonelor rurale - ca elemente de baza in diversificarea
exploatatiilor si identificarea unor activitati economice alternative. Pentru a realiza acest lucru,
este prevazuta sprijinirea continuarii practicarii agriculturii in zonele defavorizate, abordandu-se
astfel problema abandonului terenurilor, de asemenea agricultorii vor fi sprijiniti pentru a
introduce / aplica in continuare practici agricole care nu afecteaza mediul sau schimbarii categoriei
de folosinta a terenului din agricol in forestier. Atentie specialda este acordata si ajutorarii
fermierilor si proprietarilor de padure pentru a reduce dezavantajele specifice si a se conforma

obligatiilor ce decurg din implementarea retelei de arii protejate incluse in Natura 2000.

Al treilea aspect cheie al acestei strategii nationale, deosebit de important si pentru comuna
Tauteu, are in vedere nevoile a doua mari categorii din zonele rurale: populatia trecuta de varsta
pensionarii si populatia activd, dar angajatd cu timp de ocupare partial sau somerd. Tn acest sens,

orientarea strategica priveste facilitarea transferului de terenuri intre generatii si a diversificarii
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economiei rurale non-agricole. In prezent Politica de Dezvoltare Rurald este reglementat de

prevederile legii 1698/2005 (CE), iar din 1 ianuarie 2014 intra in vigoare noile reglementari.

Propuneri de Reglementare ale Politicii Agricole Comune pe perioada 2014-
2020

Agricultura este un sector de activitate in care se aplica in toate tarile membre aceeasi cadru de
prevederi, numit Politica Agricola Comuna-PAC, cu cele doua piloane , primul cuprinde masurile
privind piata produselor agro-alimentare si sustinerea veniturilor producatorilor agricoli prin plati
directe, iar pilonul doi reglementeaza politica de dezvoltare rurald. Reglementarile comune ofera
insa posibilitatea ca fiecare tarda membra conform particularitatile sale si de diferentierile

teritoriale din tara sa aleaga acele variante de masuri care corespund cu specificitatea locala.

Actuala perioada de Programare 2007-2013 a Uniunii Europene se incheie in curand, si in 12
octombrie 2011 Comisia Europeana a dat publicitatii noile propuneri de Regulamente dupa care
va fi orientata dezvoltarea agriculturii si a spatiilor rurale in perioada 2014-2020. Aceste propuneri
formulate de catre Comisia Europeana urmeaza sa fie dezbatute de catre Parlamentul European si
Consiliul Uniunii Europene in cursul perioadei urmatoare, deci nu sunt inca acte legale aprobate,
dar ofera informatii importante privind directia schimbarilor preconizate pe urmatoarea perioada

de programare in privinta obiectivelor, masurilor si modului de finantare.

Tn elaborarea strategiilor de dezvoltare a comunei Tduteu s-a tinut cont si de principalele

prevederi ale recentelor documente de baza, referitor la perioada 2014-2020 :

1. Propunere de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor
norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii

agricole comune

2. Propunere de Regulament Al Parlamentului European si Al Consiliului privind sprijinul
pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul European Agricol pentru dezvoltare rurald

(FEADR)
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In perioada 2007-2013 se acordd plati prin schema unica de plat3 pe suprafatd, precum si plati
nationale directe complementare pentru culturi agricole si animale. Pe perioada 2014-2020
schema platilor directe va fi reorganizata. Noua propunerea de regulament privind platile directe
acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune prevede un plafon
national, care reprezinta valoarea totald a tuturor drepturilor la plata alocate si a rezervei
nationale pe fiecare an. Sumele prevazute in cazul Romaniei sunt: in 2014-1472005 mii euro,

2015-1692450 mii euro, 2016-1895075 mii euro, iar incepand cu 2017-1939375 mii euro.

Un element care se contureaza in noul sistem de suport este reducerea treptata a decalajelor
intre plata pe hectar pentru fermierii din diferite tari membre ale Uniunii Europene pana la
inceputul lui 2019, adica plafonul national se va reduce in tarile care inainte beneficiau de sume
mai ridicate pe hectar si va creste in tarile care au avut sub media UE-27, cum este si cazul
Romaniei. Datorita suprafetei mari de teren agricol, prin aceasta redistribuire, Romania va primi

un buget relativ mare la Pilonul I.

Un alt element nou este cea a ,platii verde”, adica cresterea platilor din buget european pentru
practici agricole durabile. Pentru aceste subventii, statele membre, astfel si Romania in mod
obligatoriu vor folosi 30% din plafonul national anual. Obtinerea ,platilor verzi” este
conditionata de practici usor accesibile si producatorilor agricoli din Tauteu, actualmente eligibile
pentru suport prin APIA. Cele trei masuri vizate de practicile durabile sunt: (1) mentinerea
pasunilor permanente, (2) diversificarea culturilor (un agricultor trebuie sa cultive cel putin 3
culturi, nici una pe mai mult de 70% din terenul arabil, iar cea de-a treia pe cel putin 5% din acesta)
si (3) mentinerea unor rezerve ecologice de cel putin 7% din terenul agricol, (excluzand pasunile
permanente). Producatorii cu certificat pentru produse ecologice sunt considerati a respecta

practicile agricole durabile.

Un alt aspect nou este cea a schemei simplificatd pentru micii fermieri., prin care va putea
beneficia de o plata fixa intre 500-1.000 euro/an, neconditionata de practicile agricole durabile
(,verzi”) si cu proceduri mult simplificate privind eco-conditionalitatea. Suma exacta va fi decisa de

fiecare Stat Membru, in functie de plata medie pe beneficiar sau de plata medie pe hectar, la o
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ferma de 3 ha. Bugetul schemei nu poate insa depasi 10% din bugetul Statului Membru pentru
plati directe. Schema este optionala pentru agricultori si va fi insotita in programele de dezvoltare
rurald de o schema de restructurare agricola, care incurajeaza iesirea micilor agricultori, adica
transferul permanent al terenurilor catre alti fermieri, aplicand o compensatie egala cu 120% din

plata pe care micul fermier ar fi primit-o in cadrul « Schemei pentru mici fermieri ».

Elementul ,,Sprijin pentru tinerii agricultori” exista si in perioada 2007-2013 dar acum se prevad
unele completari. Plata de baza pentru un nou tanar fermier (pana in 40 de ani) va fi suplimentata
cu 25% pe perioada primilor 5 ani. Regula va fi, insa limitatd in Romania la dimensiunea medie
maxima a fermelor de 25 ha. Masura va fi finantata cu pana la 2% din fondurile PAC destinate

Pilonului 1 din Romania, sus mentionate ca si plafon national.

Elementul ,,Plati directe cuplate” inseamna ca Romania va putea acorda un ajutor suplimentar sub
forma de plati directe cuplate, adica legate de un factor de productie (ex.: cresterea oilor in zonele
de munte) sau de producerea unui anumit produs (o anumita culturd). Fiecare stat membru in UE
va putea folosi pentru aceste plati maxim 5% din fondurile pentru platile directe. O rata mai mare

pentru platile cuplate va putea fi aprobata de Comisie in cazuri justificate.

O alta noutate consta in faptul ca pot beneficia de plati directe numai agricultori activi. Definitia
agricultorului activ exclude de la plati persoanele / firmele pentru care subventiile PAC ar
reprezenta mai putin de 5% din incasarile lor din actiuni non-agricole sau care detin terenuri
potrivite pentru pdsunat sau cultivare, dar pentru care nu efectueaza activitatile minime cerute de

legislatia nationala.

O propunere a Comisie este ,plafonarea platilor directe ”, care ar afecta doar fermele de mari

dimensiuni (peste 1500 ha), deci nu prezinta importanta pentru fermieri din Tauteu.

n conditiile Romaniei ar putea fi benefic si propunerea privind ,,Sprijin pentru zonele defavorizate
natural”. Tn Romania s-ar putea oferi zonelor defavorizate natural o subventie suplimentard de

maxim 5% din fondurile alocate platilor directe. Masura este optionala si nu afecteaza platile
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destinate acestor zone din fondurile de dezvoltare rurala. Noua propunere privind , Transferul
fondurilor intre cei doi piloni ai PAC” difera fatda de situatia actuald, cand 20% din fondurile
destinate dezvoltarii rurale a fost transferat la pilonul I, pentru plati directe. Dupa 2014 Romania s-
ar putea transfera pana la 5% din fondurile de dezvoltare rurala catre plati directe (din Pilonul Il in
Pilonul 1), respectiv s-ar putea transfera pana la 10% din fondurile primite prin PAC pentru plati

directe (Pilonul 1) catre programul de dezvoltare rurala (Pilonul Il).

Este importanta prevederea privind posibilitatea extinderii sau limitarii ,terenului eligibil” fata de
situatia actuala. Viitoarea PAC propune 2014 ca an de referinta pentru terenurile eligibile, dar va
lua in considerare beneficiarii de plati directe in 2011, pentru a evita speculatiile cu terenuri

agricole.

in propunere este subliniatd cerinta de ,Simplificare” a criteriilor de eco-conditionalitate, astfel:
numarul cerintelor va fi redus de la 18 la 13, si cel al Bunelor Conditii Agricole si de Mediu (GAEC),
de la 15 la 8, dar Directiva Cadru a Apei si Directiva Utilizarii Durabile a Pesticidelor ar putea fi, de
asemenea incluse in masurile de eco-conditionalitate. Parcurgerea documentelor nu sustin ideea

unei simplificari in birocratia administrarii proiectelor, ci din contra.

Romania poate decide, Thaintea datei de 1 august 2013, sa aplice schema de plata de baza la nivel
regional. Tn acest caz, se delimiteazd regiunile in conformitate cu criterii obiective si
nediscriminatorii, precum caracteristicile agronomice si economice si potentialul agricol regional
sau structura institutionalda sau administrativa a acestora, si se imparte intre regiuni plafonul
national in conformitate cu criterii obiective si nediscriminatorii. Statele membre pot decide ca
plafoanele regionale sa facd obiectul unor modificiri anuale. Tn privinta mecanismelor de
gestionare a pietei, noile propuneri de reglementare ale PAC propun flexibilizarea si eficientizarea
sistemelor existente de interventie publica si ajutor pentru stocare privata, dar este introdusa si o

noua clauza de salvgardare pentru toate sectoarele agricole, care va permite Comisiei sa ia masuri
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de urgenta la dezechilibre generale de piata , masuri ce vor fi finantate din Rezerva de Criza
prevazuta in bugetul UE pe 2014-2020. Totodata, pentru a intari pozitia de negociere a fermierilor
in lantul alimentar, Comisia promoveaza o mai buna organizare pe sectoare, iar regulile existente
pentru recunoasterea Organizatiilor de Producatori si a organizatiilor inter-sectoriale vor fi extinse

pentru toate sectoarele si finantate din programul de dezvoltare rurala.

Tn ceea ce priveste dezvoltarea rurald propunerea de Regulament al Parlamentului European si al
Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala (FEADR), in principiu mentine obiectivele strategice pe termen lung legate de
contributia la competitivitatea agriculturii, gestionarea durabilda a resurselor naturale, si la

politicile climatice, la dezvoltarea teritoriala echilibrata a zonelor rurale.

Obiectivele Uniunii Europene pe perioada 2014-2020 in materie de dezvoltare rurald, trebuie

atinse prin intermediul urmatoarelor prioritati si masuri:

* Tncurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in silvicultura si in zonele

rurale, cu accent pe urmatoarele aspecte:
* Tncurajarea inovdrii si a credrii unei baze de cunostinte in zonele rurale;

* Consolidarea legaturilor dintre agricultura si silviculturd, pe de o parte, si cercetare si

inovare, pe de alta parte.

* Tncurajarea Tnvatdrii pe tot parcursul vietii si a formdrii profesionale in sectoarele agricol si

forestier;

* Cresterea competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura si cresterea viabilitatii

exploatatiilor, cu accent pe urmatoarele aspecte:

* Facilitarea restructurarii exploatatiilor care se confrunta cu probleme structurale majore, in
special a celor cu un nivel redus de participare la piata, a exploatatiilor orientate spre piata

din anumite sectoare si a exploatatiilor care au nevoie sa isi diversifice activitatile agricole;
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Facilitarea reinnoirii generatiilor in sectorul agricol.

Promovarea organizarii lantului alimentar si a gestionarii riscurilor Tn agricultura, cu accent

pe urmatoarele sectoare:

Mai buna integrare a producatorilor primari in lantul alimentar prin intermediul schemelor
de calitate, al promovarii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al

grupurilor de producatori si al organizatiilor interprofesionale;
Sprijinirea gestionarii riscurilor la nivelul exploatatiilor.

Refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor care depind de agricultura si de

silvicultura, cu accent pe urmatoarele aspecte:

Refacerea si conservarea biodiversitatii, inclusiv in zonele Natura 2000 si in cadrul

activitatilor agricole de mare valoare naturala, precum si a starii peisajelor europene;
Ameliorarea gestionarii apelor;
Ameliorarea gestionarii solului.

Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii reduse de carbon si rezistenta la schimbarile climatice in sectoarele agricol,

alimentar si silvic, cu accent pe urmatoarele aspecte:
Eficientizarea utilizarii apei in agricultura;
Eficientizarea utilizarii energiei in sectorul agroalimentar;

Facilitarea furnizarii si a utilizarii surselor regenerabile de energie, a subproduselor, a

deseurilor, a reziduurilor si a altor materii prime nealimentare, in scopul bioeconomiei;
Reducerea emisiilor de oxizi de azot si de metan din agricultura;

Promovarea sechestrarii carbonului in agricultura si silvicultura;
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* Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice n zonele

rurale, cu accent pe urmatoarele aspecte:
* Facilitarea diversificarii, a infiintarii de noi intreprinderi mici si a crearii de locuri de munca;
* Tncurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale;

* Sporirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor

(TIC) in zonele rurale.

Toate aceste prioritati contribuie la realizarea obiectivelor transversale legate de inovare, de
protectia mediului si de atenuarea efectelor schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea.
Romania poate include in programul lui de dezvoltare rurala subprograme tematice care sa
contribuie la realizarea prioritatilor in materie de dezvoltare rurald, destinate sa raspunda
necesitatilor specifice identificate, in special in ceea ce priveste (a) tinerii fermieri; (b) fermele

mici; (c) zonele montane; (d) lanturile scurte de aprovizionare.

Subprogramele tematice pot aborda, de asemenea, necesitati specifice legate de restructurarea
sectoarelor agricole cu un impact semnificativ asupra dezvoltarii unei anumite zone rurale. Tn acest
context, statele membre pot decide sa acorde prioritate sau o rata de sprijin mai mare pentru

operatiunile realizate in mod colectiv de catre grupuri de fermieri;

Analiza comparativa a masurilor prevazute pentru 2014-2020 cu masurile de dezvoltare rurale din
perioada 2007-2013, evidentiaza mentinerea unor elemente dar totodatd si o reorientare mai
pregnanta spre cercetare si inovare, ceea ce impune o pregatire sustinute in aceasta directie. Pe
perioada 2014-2020 putem astepta la masuri de dezvoltare rurald care au in prim plan inovarea,
printr-o cooperare mai stransa intre agricultura si cercetare, expertiza, prin consolidarea serviciilor
de Consultantd Agricold. Restructurarea / investitiile / modernizarea se preconizeaza in primul
rand prin intermediul tinerilor fermieri, fiind propusa o combinatie de masuri precum granturi de

pana la 70.000 euro pentru instalare, formare profesionald si consultanta. De asemenea micii
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fermieri, vor putea primi pana la 15.000 euro/ferma pentru pornirea unei afaceri. Sunt propuse si
instrumente de gestionare a riscului, prin asigurari si fonduri mutuale pentru asigurarea productiei
impotriva conditiilor de variatie a climei sau a bolilor animale. Masurile de asigurare au fost
extinse si pentru a include optiunea de stabilizare a veniturilor, ce va permite acoperirea cu pana
la 70% a pierderilor, dintr-un fond mutual, daca veniturile scad cu 30%. Pentru fiecare euro platit

dintr-un astfel de fond mutual, UE va plati 0,65 euro in plus.

Pentru zone defavorizate natural se propune o noua clasificare, pe baza a 8 criterii, dar Statele
Membre pot defini maxim 10% din terenul agricol ca zona cu dificultati specifice. Pentru zonele
montane sprijinul financiar poate creste pana la 300 euro/ha. Masurile de dezvoltare rurald mai
vizeaza sprijinirea diverselor forme de cooperare, inclusiv pentru promovarea noilor produse, a
pietelor locale si a circuitelor scurte. Se preconizeaza dezvoltarea serviciilor de baza si a satelor,
prin investitii Tn infrastructura de telecomunicatii prin banda larga si in energii regenerabile. Se
pune un accent, de asemenea, pe sprijinirea crearii grupurilor si strategiilor de tip LEADER. O
noutate este si promovarea flexibilitatii in combinarea altor fonduri pe plan local (ex.: cooperarea

urban-rural).

Dezvoltarea infrastructurii locale si a serviciilor locale de baza in zonele rurale, inclusiv a celor de
agrement si culturale, reinnoirea satelor si activitatile care vizeaza refacerea si modernizarea
patrimoniului cultural si natural al satelor si al peisajelor rurale reprezintd elemente esentiale in
cadrul oricarui efort de a valorifica potentialul de crestere si de a promova sustenabilitatea zonelor
rurale. Se va acorda sprijin pentru operatiunile desfasurate in acest scop, inclusiv pentru cele
vizand accesul la tehnologiile informatiei si comunicatiilor si dezvoltarea benzii largi rapide si

ultrarapide.

Elementele principale ale conceptului de dezvoltare rurald, bazat pe scheme multi-anuale, co-
finantate de Statele Membre (sau de regiunile lor) vor fi mentinute si fiecare Stat Membru va
putea propune programe si bugete combindnd masurile care raspund nevoilor sale specifice.
Renuntarea in perioada 2014-2020 la delimitarea axelor si a finantarilor aferente contribuie la o

mai mare flexibilitate a combinarii masurilor.
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in plan bugetar, va exista o schimbare in distribuirea fondurilor de dezvoltare rurald pe tiri, pe
criterii mai obiective, ce vor fi stabilite de Comisie ulterior. Deocamdata, la nivelul UE-27 suma
prevazuta pentru Pilonul Il reprezinta cca. 31% ale plafonului national destinat pilonului I. Ratele
de cofinantare de catre UE vor fi de 85% pentru regiunile mai putin dezvoltate, si de 50% in alte
regiuni, Tnsa pot creste pentru masurile de transfer de expertiza si inovare, cooperare, crearea

grupurilor de producatori, instalarea tinerilor in agricultura si proiectele LEADER.

Forma finald a regulamentelor privind reforma PAC se va contura in cursul dezbaterilor
organizate in tarile membre ale Uniunii Europene, iar in urma deciziei Parlamentului European si

a Consiliului va deveni act legal cel tarziu in anul 2013.

Grupul de Actiune Locala de pe langa frontiera cu Ungaria

Tinand cont de faptul, ca Unitatea Administrativ Teritoriald Tauteu, alaturi de alte 16 comune si 1
oras, este membru al Grupului de Actiune Locald de pe langa frontiera cu Ungaria (intitulat in
continuare GAL Bihor), consideram important sinteza obiectivelor propuse in acest document de
baza in vederea asigurarii corelarii strategiei de dezvoltare locala cu aceste elemente de

dezvoltare comune.

GAL Bihor este o initiativa de dezvoltare comunitara a carui viziune abordeaza dezvoltarea rurala
regionala prin cointeresarea partenerilor publici si privati, care vor beneficia de pe urma asocierii.
Teritoriul Gal Bihor este reprezentat de 17 comune si 1 oras, intinse pe partea de vest a judetului
Bihor, la granita cu Ungaria. Prin realizarea planului de dezvoltare locald s-a dorit de pe o parte
trasarea prioritatilor de devoltare a regiunii reprezentate, prioritati stabilite prin consultarea si
implicarea membrilor activi ai regiunii. lar pe de alta parte, planificarea dezvoltarii teritoriului

bazata pe constientizarea resurselor interne existente si accesarea resurselor interne.

Referitor la strategia de dezvoltare a teritoriului — a zonei de impact conturat prin GAL Bihor — s-au

identificat urmatoarele prioritati:

* Sustinerea dezvoltarii durabile a sectorului agricol si alimentar
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* Tncurajarea alternativelor de dezvoltare economica a mediului rural

* Mbunatatirea calitatii vietii locuitorilor teritoriului Gal Bihor
Obiectivele operationale formulate in acest document sunt urmatoarele:

* Promovarea inovatiei Tn agricultura

* Cresterea nivelului de educatie | competente in agricultura pentru a corespunde cerintelor
comunitare

* Modernizarea procesarii produselor agricole si animaliere

* Deiversificarea activitatilor non-agricole

* Valorificarea si dezvoltarea potentialului turistic local

* Facilitarea accesului la servicii medico-sociale si educationale

* Tncurajarea cooperdrilor intra- si extra-teriotriale

* Valorificarea patrimoniului cultural si de mediu

* Tncurajarea dezvoltarii capitalului social in teritoriu

n cursul elaborarii strategiei de dezvoltare a comunei Tduteu, si a strategiei comune de dezvoltare
a celor patru comune implicate in prezentul proiect s-a tinut cont, pe langa documentele

strategice prezentate mai sus, inclusiv si de elementele strategice dictate de GAL Bihor.
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PLANUL DE MANAGEMENT S| DE MONITORIZARE AL IMPLEMENTARII STRATEGIEI
DE DEZVOLTARE A COMUNEI TAUTEU

Intirirea capacititii institutionale

In vederea implementdrii acestei strategii Autoritatea Publicd Locald trebuie si-si intdreasca
capacitatea institutionala la toate nivelele, atat de conducere, cat si de executie. Datorita
caracterului limitat al resurselor umane si financiare, acest demers presupune atragerea de
resurse financiare necesare instruirii pentru cresterea nivelului de pregatire si de specializare a
personalului. Deoarece acest proces este de duratd, este necesar ca administratia locala sa se
mobilizeze imediat si sa implementeze proceduri clare de lucru, in toate compartimentele
functionale, cu atentie deosebita la structura ce va avea responsabilitatea implementarii
strategiei. Functionarii publici vor trebui sa urmeze suficient de multe forme de instruire, fie la
locul de munca, fie in cadrul unor structuri de formare de scurta sau lunga durata, ce le vor conferi
specializarile si aptitudinile cerute de procedurile administrative ale Uniunii Europene. Dintre

specializarile cele mai importante si necesare se pot aminti:

* Urbanism si amenajarea teritoriului

* Impozite si taxe locale

* Dezvoltare economica locala si micro-regionala

* Achizitii publice in contextul reglementarilor Uniunii Europene

* Managementul proiectelor

Accesul la fondurile Uniunii Europene este esential pentru implementarea proiectelor incluse in
Strategia de Dezvoltare Durabila. Asistenta tehnica de specialitate este de asemenea necesara
cresterii capacitatii institutionale a structurilor aparatului de lucru al administratiei locale, cu
atentie deosebitd la structura ce va avea responsabilitatea implementarii strategiei, in special

pentru asigurarea unui nivel reprezentativ de absorbtie a fondurilor. Tn acest plan de management
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se recomandad crearea unui birou specializat pentru implementarea directiilor de dezvoltare
strategica, compus din persoanele cu rol activ in planificarea strategica si care fac parte din
aparatul propriu local. Astfel, acest birou specializat ar trebui sa se organizate ca o structura
flexibila si integrata, care sa permita alocarea responsabilitatilor si comunicarea eficienta in
implementarea strategiei. Vor exista si situatii cand responsabilitatea implementarii unui proiect
va reveni unei alte structuri care nu apartine de administratia locald, dar care reprezinta
beneficiarul final. Tn aceastd situatie a implementarii in parteneriat a proiectelor, biroului de
planificare si dezvoltare strategica ii revine sarcina coordonadrii indirecte si pentru responsabilii
managementului se va asigura transferul real de cunostinte, astfel incat sa nu existe derapaje in

perioada de implementare si/sau de operare.
n continuare se vor dezvolta:

* Comitetul Local de Coordonare (CLC), care va avea rolul activ in implementarea strategiei
* Grupurile Locale de Lucru (GL), ce vor fi implicate de asemenea periodic in implementare
prin sedinte de progres in vederea analizarii necesitatii, ajustarii, sau actualizarii directiilor

strategice, sau a planului de implementare.

Tn acest fel se vor asigura conditiile de concepere, dezvoltare, implementare de proiecte viabile,
sustenabile. Un alt rol pe care trebuie sa il joace aceasta unitate speciald este de promovare a
comunitatii printr-un plan de marketing adecvat, astfel incat sa se atraga investitori externi si
interni si sa se poata acorda anumite facilitati fiscale in acest sens. De asemenea, comunicarea
proiectelor catre comunitate devine o necesitate, in special in zonele de interventie, in sensul
cresterii impactului considerat, prin asigurarea suportului populatiei. Totodata aceasta constructie
institutionala solicitda resurse umane si financiare, precum si suport politic din partea
responsabililor locali, astfel ca documentele de planificare ale implementarii strategiei vor fi
supuse spre aprobare Consiliului Local in mod oficial. in acest fel, angajamentul implementérii
strategiei devine public, precum si una dintre prioritatile administratiei in exercitiile financiare

publice urmatoare.
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Fata de cele mentionate, descrise mai sus, trebuie accentuat rolul administratiei locale din Tauteu
in coordonarea implementarii strategiei de dezvoltare comunad pentru cele patru localitati
implicate (Chislaz, Ciuhoi, Derna si Tauteu), ceea ce se justifica prin faptul ca este principalul
aplicant in implementarea acestui proiect de realizare a strategiilor, dar si datorita faptului, ca in
pofida greutatilor administrative, are capacitatea sau potentialul necesar de a actiona in calitate
de lider in acest sens. Astfel se recomandd, ca ulterior infiintarii Grupurilor de Lucru si a
Comitetelor Locale de Coordonare la nivelul fiecarei comune, sa se organizeze intalniri de lucru si
la nivelul celor patru localitati implicate, iar Comuna Tauteu sa fie agregata ca si lider al acestor

Comitete si Grupuri de Lucru comune.

Proiectie financiara

in pofida realitdtii si a problemelor descrise in capitolul, care vizeazd diagnoza capacitatii
administrative la nivel local, aici formulam anumite directii si cerinte, sub egida carora vor trebui
construite proiectiile financiare in perioada imediat urmatoare. Bugetul local de venituri si
cheltuieli in perioada imediat urmatoare aprobarii Strategiei de Dezvoltare Durabila va trebui sa
reflecte noua abordare a managementului Administratiei Publice Locale asupra obiectivelor
strategice. Bugetul de venituri si cheltuieli trebuie sa fie construit echilibrat, perfect capabil sa
ofere suportul financiar optim necesar dezvoltdrii, deoarece reprezinta punctul critic al tuturor
activitatilor de implementare. Odata ce proiectele au fost dezvoltate, cel putin la nivel incipient de
prefezabilitate, se vor determina sumele necesare implementarii proiectelor in functie de
importanta lor, perioada de implementare, precum si schema de coordonare a fondurilor publice

si private proprii sau atrase, tintind nivele ridicate pentru factorii de multiplicare.

Managementul financiar al proiectelor si implicit al fondurilor presupune o constructie
institutionald eficientd, capabila sa implementeze si sa monitorizeze proiectele selectate. Aceasta
unitate special creata va fi responsabila si de atragerea surselor pentru implementarea proiectelor

si vizeaza:

* Fondurile publice locale si/sau transferate de la nivel judetean/national
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* Fondurile publice si private pentru realizarea investitiilor de anvergura care vor fi adresate
prin parteneriat
* Fondurile private de la nivelul investitorilor interni si externi

* Fondurile nerambursabile, in special fondurile post-aderare

Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei

Monitorizarea este un instrument al planificarii strategice si consta in evaluarea activitatilor de
proiect, rezultatelor intermediare ale bugetului cheltuit, precum si identificarea riscurilor care apar
in implementarea proiectului. Scopul este de imbunatatire a eficientei si ajustare a activitatilor, in

cazul in care nu se ating obiectivele si scopurile stabilite.

Evaluarea este un alt instrument de planificare strategica prin care se apreciaza daca
obiectivul/scopul initial a fost atins in perioada de implementare, in intervalul de timp si de buget
alocat. Evaluarea se efectueaza de asemenea la sfarsit, sau ulterior implementarii proiectului, in
vederea Tmbunatatirii deciziilor pentru procesul investitional Tn viitor. Evaluarea initialda se
efectueaza la momentul in care se decide asupra oportunitatii unui proiect. Rolul si
responsabilitatile de monitorizare 1i revin unei structuri specifice, diferite de cea care este
responsabila cu implementarea ei, respectiv Comitetului Local de Monitorizare. Dimensiunea
Comitetului Local de Monitorizare depinde de marimea comunitatii si este recomandabil sa fie

limitat la maxim 3-5 persoane. Sarcinile curente ale comitetului sunt:

* Analiza periodicd a progresului inregistrat privind atingerea obiectivelor generale/specifice
ale planului

* formularea de propuneri pentru revizuirea planului de implementare (ex: Tnlocuire de
proiecte n lista prioritara, modificarea activitatilor de proiect, modificare de buget, etc.)

* Analiza si aprobarea rapoartelor de implementare intocmite de catre organizatiile de
implementare a proiectelor

* Tntocmirea periodicd de rapoarte de monitorizare pentru fiecare proiect in parte si in

ansamblu pentru planul de implementare.
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Graficul de implementare a proiectelor este utilizat in activitatea curenta de monitorizare. Odata
aprobata strategia de dezvoltare, inclusiv cu proiectele sale prioritare, se intocmeste acest grafic
de implementare, deosebit de util pentru activitatea de monitorizare. Monitorizarea are finalitate
in conditiile Tn care activitatile de proiect sunt bine formulate, indicatorii de performanta sunt
corect dimensionati, iar sursele de culegere a informatiilor pentru verificare sunt credibile. Astfel,
obiectivele specifice se vor prezenta in acest capitol alaturi de indicatorii de impact si de
monitorizare, precum si de sursele de culegere a datelor relevante, care permit aprecierea

gradului de implementare a strategiei.

Masuri de monitorizare

Viziunea strategica: stoparea declinului economic si social

Obiectiv strategic: Masuri Indicatori de monitorizare

Ameliorarea conditiilor economice

si de trai
Obiectiv | Dezvoltarea agriculturii Mobilizarea cetatenilor | Suprafata agricola inclusa in
specific pentru constituirea formelor | forme asociative

asociative

Cursuri de formare pentru | Nr. tineri participanti la

tineri fermieri cursuri

Stimularea folosirii fortei de | Forta de munca necalificata
munca necalificata in | angajata

exploatatiile agricole

Sprijinirea gospodariilor | Nr.  ferme de  semi-
individuale pentru | subzistenta care acceseaza
integrarea  1n circuitul | fonduri europene
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comercial
Programe de impadurire Suprafata impadurita
Lucrari  de  Tmbunatatiri | Suprafata reamenajata
funciare
Dezvoltarea infrastructurii | Nr. proiecte
rurale prin accesarea de | elaborate/finantate/
fonduri implementate
Obiectiv | Identificarea si Facilitarea  parteneriatului | Nr. parteneriate cu firme,
specific | dezvoltarea public-privat ONG-uri
posibilitatilor si surselor _ — _ _ — —
Atragerea investitorilor, prin | Nr. investitori stabiliti n
alternative de venit o
crearea de facilitati zona
Sprijinirea infiintdrii | Nr.  firme  locale  nou
intreprinderilor  locali  si | infiintate
dezvoltarea serviciilor
Obiectiv | Sprijinirea Acordare de facilitati, | Cresterea nr. angajati
specific | intreprinzatorilor locali informarea
intreprinzatorilor locali
Stimularea, informarea | Cursuri, nr. cursanti, nr.
mediului de afaceri din zona | proiecte depuse
Obiectiv | Dezvoltarea turismului, | Dezvoltarea serviciilor | Unitati de servicii turistice
specific serviciilor si comertului turistice din zona infiintate
Stimularea IMM-urilor | Nr. consultari, cursuri
prestatoare de servicii de
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turism

Dezvoltarea parteneriatului

public-privat

Nr. proiecte comune cu

parteneri privati

Cooperare, dialog si sprijin
pentru afacerile locale 1in
domeniul serviciilor,

comertului si turismului

Nr. actiuni de cooperare
organizate de administratia

locala pentru mediul privat

Obiectiv strategic: Masuri Indicatori de monitorizare
Dezvoltarea resurselor umane
Obiectiv | Dezvoltarea  serviciilor | Facilitarea initiativelor | Nr. evenimente organizate
specific sociale societatii civile
Obiectiv | Cresterea coeziunii si | Promovarea unui | Nr. evenimente organizate
specific solidaritatii sociale fnvatamant deschis, corelat
cu nevoile de calificare
Promovarea evenimentelor | Nr. evenimente organizare
din comunitatile locale
Sprijinirea asocierilor civile | Nr. parteneriate la diferite
de orice natura evenimente
Obiectiv | Programe educationale | Organizare evenimente | Nr. evenimente educationale
specific extra-curiculare educationale
Organizare evenimente | Nr. evenimente culturale
culturale organizate
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Dezvoltarea infrastructurii

de agrement si sport

Nr. terenuri de sport si de

agrement realizate

serviciilor publice

Obiectiv | Facilitarea integrarii | Calificarea si recalificarea | Nr. someri recalificati
specific tinerilor pe piata fortei | somerilor
de munCé . . (3 .o . . . . ~
Prevenirea emigrarii | Nr. tineri angajati local sau in
populatiei tinere apropiere
Asigurarea accesului | Nr. cursuri organizate
tinerilor la locuri de munca
Dezvoltarea spiritului | Nr. evenimente de
antreprenorial in  randul | informare Si cursuri
tinerilor organizate la nivel local si
microregional
Obiectiv | Dezvoltarea Facilitarea  dialogului  cu | Nr. intalniri cu cetateni si nr.
specific administratiei si cetateni participanti

Cresterea calitatii serviciilor

publice

Nr. persoane deserviti

Profesionalizarea  site-ului

primariei

Tmbunétatirea continutului,

aproape de cetateni si terti

Infiintare Buletin Informativ
al Primariei respectiv a

microregiunii

Nr. buletin Informativ editat

Obiectiv strategic:

Dezvoltarea infrastructurii

Masuri

Indicatori de monitorizare
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Obiectiv | Dezvoltarea Dezvoltarea  retelei  de | Km de retele de apa

specific infrastructurii primare alimentare cu apa

Dezvoltarea  retelei  de | Km de retele de canalizare

canalizare

Realizare statii de epurare Nr. statii de epurare

Reabilitarea drumurilor | Km drumuri comunale

comunale reabilitate

Reabilitarea strazilor din | Km strazi reabilitate

comuna
Obiectiv | Dezvoltarea Dezvoltarea serviciilor | Nr. scoli, gradinite
specific infrastructurii secundare | educationale reabilitate/nou construite
Dezvoltarea serviciilor | Nr. camine culturale
culturale reabilitate/nou construite
Dezvoltarea sectorului IT Nr. gospodarii cu
telefon/internet
Obiectiv | Conservarea Conservarea, reabilitarea | Nr. cladiri reabilitate si
specific patrimoniului cultural si | cladirilor de patrimoniu repuse in functiune
arhitectural
Obiectiv | Dezvoltare rurala Dezvoltarea infrastructurii | Nr. sisteme de irigatii
specific de mediu

Tona deseu colectat selectiv

Nr. copii informati

Nr. arii protejate identificate
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Nr. aplicatii program Casa

Verde

*Masurile de monitorizare formulate in documentul prezent se implementeaza in cooperare cu
celelalte unitati administrativ teritoriale pe baza strategiei comune elaborate la nivelul celor patru
comune, astfel asigurand o continuitate si complementaritate dintre documente si directii de

dezvoltare strategica.
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CONCLUZII

Realizarea acestui document strategic permite comunitatii din Tauteu identificarea si validarea
unor prioritati viitoare de actiune, acestea fiind alese in functie de resursele existente si de vointa
general3 a locuitorilor din Tduteu. Tn tot acest proces care va urma, Strategia va servi ca punct de
referinta pentru o dezvoltare durabila si armonioasa a comunei. Implementarea Strategiei se va
realiza prin scrierea de proiecte, atat de catre autoritatea locala cat si de oricare membru al
comunitatii care doreste sa contribuie la dezvoltarea comunitara in special societatea civila si
mediul privat. in vederea implementarii cu succes a acestui document strategic este necesard o
implicare a tuturor factorilor reprezentativi din Comuna Tauteu, precum si o buna colaborare intre
administratia locala si cetateni. Evaluarea Strategiei, a gradului de implementare a obiectivelor, se
va face periodic, intr-o manierd stabilitd la nivelul comunitatii. in vederea implementdrii cu succes
a acestui document strategic, echipa de elaborare a Strategiei supune atentiei urmatoarele

aspecte:

* Strategia de Dezvoltare locald este un document al intregii comunitatii, nu este a unei
persoane sau institutii, a unui partid sau organizatii de orice fel.

* Societatea civila trebuie sa se implice Tn decizia cum va arata comunitatea in care vor sa
trdiasca si tot ei sunt cei care vor putea controla punerea in fapt a acestor decizii.

* Din punct de vedere politic strategia trebuie asumata de catre Consiliul Local care va stabili
o ordine a prioritatilor si prin bugetul existent le va finanta si cofinanta.

* Consiliul Local este cel care poate modifica aceasta strategie imediat sau mai tarziu, in

functie de dezvoltdri ulterioare ale situatiei sociale, politice si economice.

Datorita rolului si pozitiei comunei Tauteu in calitate de partener al Beneficiarului principal al
prezentului proiect, administratia locald va avea o sarcina importanta in urmarirea implementarii
strategiei de dezvoltare. Este necesar asigurarea unui feed-back organizational de la nivelul
fiecarei comune, astfel si din partea Unitatii Administrativ Teritoriale comuna Tauteu. Totodata, in

vederea asigurarii unei dezvoltari armonioase, complementare la nivelul celor patru comune,
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administratia locala va utiliza atat strategia de dezvoltare individual, cat si strategia de dezvoltare
comund elaborata la nivelul celor patru localitati. Cele douda documente trebuie utilizate
complementar, deoarece existenta prezentului proiect presupune o necesitate existenta la nivelul
celor patru comune, de a se gandi perspectivic in dezvoltari complementare, cu scopul de a evita
suprapunerile inutile si o concurenta inutila. Se doreste mai degraba o dezvoltare armonioasa si o
competitivitate sandtoasa, care va avea ca rezultat prosperitatea zonei de impact in toate

domeniile de dezvoltare posibile.
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